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िुभ कामना 

नेपालको िंसिधान, २०७२ ले आधारभतू सिक्षा प्राप्त गनु ुप्रत्येक नागररकको मौसलक असधकार हो भनी स्पष्ट गरेको छ । सिद्यालय 

उमेरका िबै बालबासलकाहरुलाई आफ्नै घर आगनमा गणुस्तरीय सिद्यालयीय सिक्षा प्रदान गनुु स्थानीय िरकारको दासयत्ि हो । 

बालबासलकाको िैसक्षक आिश्यकतालाई िमय िापेक्ष िम्बोधन गनुका लासग स्थानीय िरकार िञ्चालन ऐन, २०७४ ले स्पष्ट गरेको 

छ । ििंुस्कृत र िमदृ्द गाउँपासलका सनमाुणमा िैसक्षक अििरहरुलाई िसुनसित र व्यिसस्थत गनु ुअसहलेको असनिायु ितु हो ।  

िमतामलुक पह चँ र न्यनूतम सिकाइ अनुकुल िातािरणमा प्रसिसधमैत्री सिक्षण सिकाइ िहजीकरणको थालनी िंग ैगणुस्तरीय सिद्यालय 

सिक्षा प्रासप्तको लासग आिश्यक िैसक्षक प्रबन्ध गनु दीघुकासलन सिक्षा योजना सनमाुण र कायाुन्ियन गने िोंच अनुरुप स्थानीय िरकारल े

सलएको १० िरे्ष िैसक्षक मागुसचत्र अनुरुप पसहलो ५ िरे्ष सिक्षा योजना सनमाुण भएको छ । सिलीचोङ गाउँपासलकाको लासग सिक्षा 

योजना सनमाुण ह नु आफैमा एक गौरिपणुू  उपलसधध हो । िंगिंगै यिको िफल कायाुन्ियनका लासग चनुौसतपणुू अििर पासलका 

िरकारको काँधमा आएको छ । हामीिंग सिसमत श्रोत िाधनको असधकतम प्रयोग गरी िसैक्षक अििर प्रदान गनुु िरकारको दासयत्ि हो 

। यिका लासग हामी िम्पणुू पासलका नतेतृ्िबाट असभभािकीय भसूमका सनिाुह गद ैप्रासिसधक िहजीकरण िसहत गाउँपासलकामा कायुरत 

प्रिािसनक नतेतृ्ि,  असभभािक, प्रधानाध्यापक, सिक्षक, सिद्याथीहरुको कायुिंस्कार िसहत िरोकारिाला िबैको िहयोगको 

आिश्यकता पदछु । िबैको उसिकै िमन्िय, िहकायुले मात्र िैसक्षक योजना िफल कायाुन्ियन िंभि ह न्छ । अतः व्यिसस्थत र क्रसमक 

कायाुन्ियन पद्दसतले नसतजाको िसुनसित गन ेर िोसह कायुसदिा तफु आफ्नो कमु र यात्रा जारी राख्न िम्बद्द िबैप्रसत हासदकु अनुरोध 

गदछुु ।  

योजना सनमाुणको क्रममा आफ्नो अमलू्य िमय र िझुाि सदनुह न ेकायुपासलका पदासधकारी, जनप्रसतसनसध, स्थानीय व्यसित्िहरु, नागररक 

िमाज, राजनीसतक दल, यि कायुमा िंलग्न कमुचारीहरु, योजना लखेन कायुदल िबैमा धन्यबाद व्यि गदछुु । िैसक्षक योजनाको 

िम्पादन र िहजीकरण गनुहु न ेसिज्ञ तथा िचूना र िझुाि िङ्कलनमा प्रत्यक्ष िा परोक्षरुपमा योगदान सदनुह न ेिबै सिद्यालय नतेतृ्ि, 

सिक्षक, सिद्याथी, असभभािक र स्थानीय िरोकारिालाहरुप्रसत धन्यिाद व्यि गदछुु । योजना आफैमा पणुू ह दनै यिको सनयमन र 

सनयसमत कायाुन्ियनल ेमात्र यिल ेपणुूता प्राप्त गदछु । यो जीिन्त िामग्री भएकोले िदिै पररमाजुन र रचनात्मक िझुािको अपेक्षा गदछुु 

। अन्तमा यो सिक्षा योजना िफल कायाुन्ियनका लासग पणुू िफलताको िभुकामना व्यि गदछुु । 
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िुभ कामना 

सिलीचोङ गाउँपासलका िङ्खिुािभा सजल्लाका स्थानीय तहमध्ये एक हो । यि स्थानीय तहको भगुोल सिर्षम प्रकृसतको रहकेो छ । ५ 

िडामा सिभासजत यि पासलकाको िैसक्षक सिकाि र उन्नयनका लासग  ३५ ओटा िामदुासयक सिद्यालयहरु िञ्चासलत रहकेा छन् । ििै 

िडामा माध्यसमक र आधारभतू तहका सिद्यालयहरुले िडाका िबै बालिासलकाहरुको िसैक्षक आिश्यकता परुा गने यात्रामा प्रयािरत 

रहकेा छन । ग्रामीण क्षेत्रमा अिसस्थत यि पासलका िडक पिुाुधारिाट जोसडने क्रममा रहकेो छ । पासलकाको स्थापनािंगै िडक 

यातायतमा भएको िधुारले िाह्य िंिारिंग पासलकािािीलाई पररसचत ह ने अििर िसहत जीिनस्तरमा िधुार आएको छ । यद्यसप 

िामासजक सिकािको क्षेत्र खािगरी सिक्षाको क्षते्रमा िन्तुसलत सिकाि र गणुस्तर  कायम गन ु पासलका प्रयािरत रहकेो छ ।  सिद्यालय 

सिक्षाका लासग आिश्यक भौसतक पिूाुधार  तयार भएता पसन सिक्षण सिकाइका  लासग आिश्यक न्यनूतम पिूाुधार र िैसक्षक अििरहरु 

सिजुना गनु िसकएको छैन । िामासजक , असथुक र िसैक्षकरुपमा सिपन्न एिम ्फरक सस्थसतमा रहकेा िबै बालबासलकाको लासग न्यनूतम 

सिकाइ अनुकुल िातािरणमा िैसक्षक अििरहरु प्रदान गन ुपासलकाल ेिरुुिात गरेको  सिक्षा क्षते्रको  योजनािद्ध  थालनीको लासग यो 

सिक्षा योजना  कोिेढुङ्गा िासित  ह न े अपके्षा गरेकी छु  ।   

पासलकाको आिसधक सिकाि योजना तयार भएको पररप्रके्ष्यमा सिक्षा योजनाको प्रिेिल ेआगामी सदनमा  पासलकाको िमग्र  सिक्षा 

क्षेत्रको सिकाि र िधुार ह न े कुरामा म सिश्वस्त छु । आधारभतू सिक्षा, माध्यसमक सिक्षा. अनौपचाररक सिक्षाको क्षेत्रमा िैसक्षक 

गसतसिसधहरु िञ्चालन गद ैस्थानीय पाठ्यक्रम, स्थानीय सिर्षयिस्तुमा आधाररत सिकाइ , रैथाने ज्ञानिीप र प्रसिसधको प्रिदु्धनमा पसन 

यि योजनाल ेप्राथसमकता सदएकोमा मलाई खिुी पसन लागेको छ । मसहला , बालबासलका ,  सिपन्न र अपाङ्गता भएका  बालबासलका 

लसक्षत कायुक्रमहरु असतररि सिद्याथीहरुको प्रसतभा पसहचानको अििरलाई योजनाल ेिम्िोधन गरेको छ । िमग्र सिद्यालय सिक्षाको 

प्रबन्ध र गणुस्तर िधुारमा िंस्थागत सजम्मेिारी र पेिाकमीको कायु िम्पादन करारको व्यिस्थाले अपेसक्षत िधुार ह न ेसनसित दसेखन्छ । 

यद्यसप पासलकाको स्रोतको सिसमतताले गदाु िब ैकायुक्रमहरु एकिाथ कायाुन्ियन गनु िसकदनै र क्रमीकरुपमा प्राथसमकताका आधारमा 

िाह्य स्रोतको खोजी गन ुआिश्यक रहकेो दसेखन्छ  । योजनाल ेिजेट लाग्ने नलाग्ने सक्रयाकलाप र कायुक्रमको कायाुन्ियनको सजम्मेिारी 

िमेत तोकेको िन्दभुमा िंघ प्रदिे र स्थानीय तहको आपािी िमन्िय र  िहयोगमा योजना  कायाुन्ियनमा  िहजता ह न ेकुरामा  सिश्वाि 

पसन गरेकी छु । 

अन्तमा  यो सिक्षा योजनाको िफल कायाुन्ियनको िभुकामना िसहत रचनात्मक िझुािको लासग हासदकु अनुरोध गदछुु । धन्यिाद ! 
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            सिलीचोङ गाउँपासलका 
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िुभ कामना 

पासलका सििेर्षको मानिीय पजूींको सनधारुण त्यिपासलकामा ििोिाि गने पासलकािािीको िसैक्षक सस्थसतले सदिासनदिे गछु ।  िसैक्षक 

सस्थसतको प्रसतसिम्ि न ैत्यि पासलकामा िञ्चासलत िैसक्षक कायुक्रम हो  । सिलीचोङ गाउँपासलकाको  िमग्र  सिकािमा सिक्षा क्षते्रको 

अहम ्भसूमका रहकेो ह न्छ । पासलकाको िैसक्षक सस्थसत , मोजदुा िसैक्षक अििरहरुको प्रिाह , िाक्षरता दर, िमदुायको िंस्कार र 

िंस्कृसत , पासलकािािीको िोली व्यिहार लगायतका पक्षहरु पासलकाको जीिन्त तस्िीर हो  । आिश्यकता न ैसिकािको जननी हो । 

सिकाि सनरन्तर चसलरहन ेप्रसक्रया हो । आिश्यकता पररितुनसिल ह न्छ । पररिसततु आिश्यकतालाई िम्िोधन गने ििि माध्यम न ै

निीन सिकाइ हो । निीन सिकाइ सिक्षािाट  प्राप्त ह न्छ । सिक्षा प्रासप्तका दईु माग ुह न्छन ्। िंस्थागत सिकाइ र िैयसिक सिकाइ  । िमय 

िापेक्ष सिकाइका अििर िसुनसित गन ुिंस्थागत र  योजनािद्ध प्रयाि जरुरी ह न्छ । िोको लासग सिसलचोङ गाउँपासलकाल ेचाल आि 

२०८२।८३ मा १० बरु्ष मागुसचत्र अनुरुप ५ बर्षे  सिक्षा योजना तयार गरेको छ । यि योजनाल ेपासलकाको िमग्र िैसक्षक सिकाि र 

िधुारको क्षेत्रलाई िमेट्न ेकोसिि गरेको छ । तथासप योजना सनमाुणको क्रममा प्राप्त िझुाि र सिशे्लसर्षत तथ्याङ्कका आधारमा  कायुक्रम 

तय गदा ुकेही कायुक्रम एिम ्सक्रयाकलापहरु छुट र  दोहोररएका ह न िक्छन ्। यो  सिक्षा योजना आफैमा जीिन्त  र आिसधक योजना 

भएकोले  बासरु्षक  प्रगसत िचूकका आधारमा  कायुक्रम थपघट र पररमाजुनको िंभािना रहकेो ह न्छ । 

योजनाको दरूदृसष्ट र लक्ष्य प्रासप्तका लासग िमय लाग्नु स्िभासिक छ । यिको लासग स्रोतको व्यिस्था , जनिसि पररचालन सजम्मेिारी 

िोध र कायाुन्ियनमा िसक्रयता , प्रसिसध र िाधनको पह चँ र िमानपुासतक  सितरण र उपयोग तथा सनयसमत अनुगमन मलु्याङ्कन र 

प्रासिसधक िहायता असनिायु ह न्छ । िैसक्षक अििरको प्रदान र प्रासप्त िाझा लक्ष्य  र असभयानको क्षेत्र भएकोल े ििैपक्ष िीच िमन्िय 

र िहकायु जरुरी छ । यिको लासग मलूत : िम्बसन्धत िाखा , सिद्यालय  , सिद्यालय व्यिस्थापन िसमसत,  सिक्षक असभभािक िंघ , 

असभभािक ,सिक्षक , सिद्याथी , जनप्रसतसनसध र सिक्षा िरोकारिाला,  स्थानीय िंघिंस्था र व्यसि िीच योजनाका िारेमा  प्रिोसधकरण 

एिम ्जानकारी  िसहत कायाुन्ियन गनुु पछु  ।  मरेो अनरुोध पसन यही रहन्छ सक योजना सनमाुण गनुु मात्र िफलता होईन कायाुन्ियन गनुु 

नै  नसतजा प्राप्त गनुु हो । नसतजामखुी कायुपद्धसत नै िंस्थागत िनु्दरता र िोन्दयतुा हो । अत : सिक्षा योजना िचूना र िसिपञु्ज हो । 

त्यिका िंिाहक भनेका हाम्रा सिद्यालय , सिक्षक कमुचारी र सिद्याथी ह न ् । उनीहरुका असभभािकीय सनकाय भनेका हामी नेततृ्ि 

,जनप्रसतसनसध र कमचुारी हौ । असिसछन्न िहयोगी हात,  असभभािक तथा स्थानीय सिक्षासिद ्र िसुद्धजीिी हौ । हाम्रो सजम्मेिारी र 

सक्रयासिलता नै सिक्षा योजना (२०८३/८४ -८७/८८) कायाुन्ियन र उपलसधध प्रासप्त र िाधन स्रोत िदपुयोगको कडी हो । अत : 

िकरात्मक िहयोगको अपेक्षा िसहत  ििै प्रसत मरेो िभुकामना र धन्यिाद ! 
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         प्रमखु प्रिािकीय असधकृत 

            सिलीचोङ गाउँपासलका 



 

  

शिलीचोङ गाउँपाशलका 

गाउँ काययपाशलकाको कायायलय 

१ नं. वडा कायायलय शििुवाखोला, िङ्खुवािभा  

कोिी प्रदेि नेपाल 

 

 

िुभ कामना 

नेपालको िंसिधानले प्रत्याभतू गरेको आधारभतू सिक्षाको असधकारलाई प्रभािकारी रूपमा कायानु्ियन गद ैप्रत्येक बालबासलकालाई 

गणुस्तरीय, िमािेिी तथा जीिनोपयोगी सिक्षा उपलधध गराउनु स्थानीय िरकारको महत्िपणुू दासयत्ि हो । बालबासलकाको िैसक्षक 

आिश्यकता तथा स्थानीय िमदुायको अपेक्षालाई िमयानकूुल िम्बोधन गनु सिक्षा क्षेत्रको योजनाबद्ध सिकाि अपररहायु रहकेो छ । 

यि िन्दभुमा सिलीचोङ गाउँपासलकाले दीघुकालीन िोचिसहत तयार पारेको सिक्षा योजनाले गाउँपासलकासभत्रको िमग्र िैसक्षक 

सिकािमा महत्िपणुू योगदान परु् याउने सिश्वाि सलएको छु । 

सिक्षा क्षते्रको सिकाि र िधुार केिल सिद्यालयको भौसतक पिूाुधार सनमाुणमा मात्र िीसमत नभई सिकाइ उपलसधध, प्रसिसधमैत्री सिक्षण 

सिकाई अििर , दक्ष जनिसिको उपलधधता  र बालमैत्री व्यिहार एिम ्िमािेिी िातािरण िसहत िमग्र सिद्यालय व्यिस्थापनिँग 

प्रत्यक्ष रूपमा जोसडएको सिर्षय हो । त्यिैले स्थानीय तह, सिद्यालय, सिक्षक, असभभािक, सिद्याथी तथा िम्पणुू िमदुायबीचको िहकायु 

र िाझा प्रसतबद्धताल ेमात्र योजनाका लक्ष्य र उद्देश्य हासिल गन ुिसकन्छ भन्न ेमरेो दृढसिश्वाि रहकेोछ । 

सिलीचोङ गाउँपासलका िडा न.ं १ सभत्र रहकेा सिद्यालयहरूमा गणुस्तरीय सिक्षा, अनुिासित िैसक्षक िातािरण तथा िबै 

बालबासलकाको िहज पह चँ िसुनसित गन ुिडा कायाुलय िधैं प्रसतबद्ध रहकेो छ । सिक्षा क्षेत्रको िमयिापेक्ष सिकाि र   िधुारको 

मागमुा आपिी िमन्िय , आिश्यक िहयोग र िहकायुका लासग िडा कायाुलय िदिै अग्रिर रहने प्रसतबद्धता व्यि गदछु । 

यि सिक्षा योजनाको सनमाुण तथा कायानु्ियन प्रसक्रयामा प्रत्यक्ष तथा अप्रत्यक्षरूपमा योगदान परु् याउनु ह न े गाउँपासलका पररिार, 

जनप्रसतसनसध, सिद्यालय व्यिस्थापन िसमसत, प्रधानाध्यापक, सिक्षक, कमुचारी, सिद्याथी, असभभािक, राजनीसतक दलका प्रसतसनसध, 

नागररक िमाज तथा िम्पणुू िरोकारिालाप्रसत ििम्मान हासदकु धन्यिाद व्यि गदछुु  । िाथै, योजनाको िफल कायाुन्ियनमाफुत 

सिलीचोङ गाउँपासलकाको िसैक्षक क्षेत्र थप व्यिसस्थत र उपलसधधमलूक ह ने कुरामा म  सिश्वस्त छु ।   

अन्त्यमा, सिक्षा क्षेत्रको िमग्र उन्नयन र आफ्न ैघर आंगनमा गणुस्तरीय सिक्षाको अििर प्रदान गनु र भािी पसु्ताको उज्जज्जिल भसिष्य 

सनमाुणको असिरल यात्रामा िहभागी िनौं यि सिक्षा योजनाको प्रभािकारी कायाुन्ियनको लासग अग्रिर हौं भन्ने िन्दिे िम्प्रेर्षण गद ै

यहाँहरुको रचनात्मक िझुाि न ै िाझा पे्ररणा िन्न िकोि ्र योजनाको िफल कायानु्ियन होि ्भन्न ेिभुकामना व्यि गदछुु ।  धन्यिाद 

! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 गणेि राई 

              िडाध्यक्ष¸ िडा नं १ 

            सिलीचोङ गाउँपासलका 



 

  

शिलीचोङ गाउँपाशलका 

गाउँ काययपाशलकाको कायायलय 

२ नं. वडा कायायलय वाला, िङ्खुवािभा  

कोिी प्रदेि नेपाल 

 

 

 

सिक्षालाई मानिको तेस्रो आँखा तथा ज्ञानको ज्जयोसत भनरे पसन सचसनन्छ । ितुमानमा सिक्षालाई व्यसिको आधारभतू असधकारको 

रूपमा सलइन्छ । नेपालको िंसिधानले नागररकलाई आधारभतू तहिम्मको सिक्षा असनिायु र सनःिलु्क तथा माध्यसमक तहिम्मको 

सिक्षा सनःिलु्क पाउने मौसलक हकको व्यिस्था गरेको छ । 

यि सिलीचोङ गाउँपासलकाको िमग्र िैसक्षक सस्थसतको गणुस्तर तथा नसतजामा िधुार ल्याउनका लासग यो दि िरे्ष मागुसचत्र अनुरुप ५ 

बर्षे सिक्षा योजना सनमाुण गररएको हो । सिलीचोङ गाउँपासलकामा सिकािमा िमानता र िमता , सिसिधताको  पसहचान र िम्िोधन 

िसहत िमसृद्धका लासग गाउँपासलकाल ेसिक्षा क्षते्रमा गरेको र गने लगानीको उपयिू एिम ्प्रिंिनीय प्रसतफल प्रासप्तको कायुसदिा िसहत 

हासिल योग्य लक्ष्य र उद्देश्यका िाथ सिक्षा योजनाको सनमाुण गररएको छ । 

सिक्षा क्षते्रको सिकाि जस्तो पसित्र असभयानमा अगासड बढ्दा आईपने चनुौतीको न्यनूीकरण  तथा िमस्याहरूलाई िमसुचत 

तररकाबाट िमाधान गरी यि गाउँपासलकाको िमग्र सिक्षा क्षेत्रको िधुारका लासग िम्पणुू गाउँपासलका बािीको िाथ र िहयोग प्राप्त 

ह नेछ भन्ने पणुू आिा र सिश्वाि सलएको छु । 

यो योजना सनमाुणको क्रममा  िरुुिाती चरणदसेख िहयोग गने सिक्षा योजना मस्यौदा लेखन िसमसत, प्रधानाध्यापक ज्जयहूरू, सिद्यालय 

व्यिस्थापन िसमसत  र सिक्षक असभभािक िङ्घ अध्यक्ष ज्जयहूरू, सिक्षक प्रसतसनसध  िाथै िम्पणुू िरोकारिालाहरू प्रसत हासदकु 

धन्यिाद एिम ्कृतज्ञता व्यि गद ैयोजनाको िफल कायाुन्ियनका लासग िभुकामना व्यि गदछुु । धन्यिाद ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               मोहन िम्िेर राई 

              िडाध्यक्ष¸ िडा नं २ 

            सिलीचोङ गाउँपासलका 



 

  

शिलीचोङ गाउँपाशलका 

 गाउँ काययपाशलकाको कायायलय 

                                   ३ नं. वडा कायायलय ताम्क, िङ्खुवािभा  

                                 कोिी प्रदेि नेपाल 

 

 

 

सिलीचोङ गाउँपासलकाल ेयि पासलकाको सदघुकालीन िैसक्षक योजना सनमाुण गरररहदा मलाई अिाध्य ैखिुी लागेको छ । नेपालको 

िंसिधान २०७२ ले प्रदि सिक्षा प्रासप्तको असधकारलाई आत्मािात गद ै सिलीचोङ गाउँपासलकाको िमग्र िैसक्षक सिकाि एिम ्

उन्नयनका लासग आिसधक योजना सनमाुण र िोको कायानु्ियन गनु ुस्थानीय िरकारको प्रमखु दासयत्ि हो । सिक्षा प्राप्त गनुु प्रत्येक 

नागररकको मौसलक असधकार हो । गणुस्तरीय सिक्षा प्रदान गनुु स्थानीय िरकारको कतवु्य हो । त्यिैल ेिमदृ्ध गाउँपासलकाका लासग 

िैसक्षक अििरलाई िसुनसित र धयिसस्थत गनु ुआजको असनिायु ित ुहो । 

 गणुस्तरीय सिद्यालय सिक्षा प्रासप्तको लासग आिश्यक िैसक्षक प्रबन्ध गनु सिक्षा योजना सनमाुण र कायानु्ियन गने िोच अनुरुप सिक्षक, 

असभभािक, टोल िंयोजक र कमचुारीको प्रत्यक्ष िंलग्नतामा १० िरे्ष योजनाको पररकल्पना अनुरुप पसहलो ५ िरे्ष सिक्षा योजना सनमाुण 

भएको छ । यद्यसप यिको िफल कायाुन्ियन चनुौतीपणुू छ । उपलधध िीसमत स्रोत िाधनको असधिम ्प्रयोग गरी िैसक्षक अििर प्रदान 

गनुु पासलकाको सिसिष्टतता हो । तथासप यिका लासग हामी  जनप्रसतसनसधको नेततृ्िदायी भसूमका , सिक्षा क्षते्रमा कायुरत सिकाि 

िाझेदार िंघ िंस्थािंगको िाझेदारी र िहकाय ु, आम पासलकािािीको िकरात्मक योगदान ,स्थानीय िमदुाय र असभभािकको िाथ 

िहयोग, िडामा कायुरत कमुचारीको प्रिािसनक नेततृ्ि र प्रासिसधक िहजीकरण, प्रधानाध्यापक, सिक्षक र सिद्याथीको पेिागत 

अनुिािन र  सजम्मेिारी हाम्रो िसि हो  ।  उि िसिको उसचत पररचालनिाट  योजनाको व्यिसस्थत र क्रसमक प्रभािकारी कायाुन्ियन 

िम्भि ह न्छ र छ पसन ।  

योजना सनमाुणको क्रममा आफ्नो अमलु्य िमय र िझुाि सदनहु ने सिलीचोङ गाउँपासलकाका सि.धय.ि. पदासधकारी एिम ्सिद्यालय 

नेततृ्ि, िम्पणुू सिक्षापे्रमी, असभभािक, बुसद्धसजिी, सिक्षक, सिसभन्न िंघ/िंस्था प्रसतसनधी र िंलग्न कमचुारीहरू िाथै योजना लेखन 

कायुदल , िम्पादनमा िहयोग र िहजीकरण गनुुह न ेसिज्ञ, िचूना तथा िझुाि िंकलनमा प्रत्यक्ष िा परोक्ष रुपमा योगदान सदनहु न ेिबै 

प्रसत धन्यिाद ज्ञापन गद ै सिक्षा िमाज िापके्ष ह न ेभएकोल ेिमयिँगै ह ने पररमाजुनका लासग िझुाि अपेक्षा गदछुु । अन्तमा सिक्षा 

योजनाको िफल कायाुन्ियन एिम ्िैसक्षक उन्नसत र प्रगसतका मागमुा यो योजना कोिेढुङ्गा िन्न िकोि ् भन्ने िभुकामना व्यि गदछुु 

।  धन्यिाद ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

                प्रताप सिंह तामाङ 

               िडाध्यक्ष¸ िडा न ं३ 

             सिलीचोङ गाउँपासलका 
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४ नं. वडा कायायलय मांतेवा, िङ्खुवािभा  

कोिी प्रदेि नेपाल 

 

 

 

सिद्यालय सिक्षाको पसित्र मसन्दर हो । जनु मसन्दरमा हजारौ ँबालबासलकाहरु आफ्नो भाग्य र भसिष्य कोन ुभसन सदनह  ँयात्रा गछुन  । जनु 

पसित्र सिकाई स्थल,  ती अिोध बालबासलकाहरुको सिक्षा प्राप्त गने नैिसगुक असधकारको सिम्ि हो । त्यिैले िरुसक्षत, बालमतै्री र 

िवु्यिसस्थत भौसतक पिुाुधार , िक्षम प्रिािन र ििल आसथुक पक्ष िसहतको  पाठिाला जहाँ  सिकाई  अनुकुल िैसक्षक  िातािरण 

सिजुना गन ुसििेर्षतः सिक्षक, सिद्याथी र असभभािकहरुको सत्रकोणात्मक पक्षको िम्बन्ध िमुधरु ह न जरुरी छ । त्यिलाई थप व्यिसस्थत 

गन ुनसजकका सिक्षाप्रेमी, जग्गादाता, चन्दादाता र िरोकारिालाहरु िमेतको पसन त्यसतकै महत्त्िपणुू भसूमका रहन्छ ।  यिलाई थप 

व्यिसस्थत र अनुिासित िनाउन तीनै तहको िरकारहरुको पसन उसिकै सजम्मेिारी ह नु पदछु ।  

भसनन्छ िमसृद्धको पसहलो आधार सिक्षा हो । सिक्षाको जग बसलयो बनाउन पिुूतयारी र पिुूयोजना सनमाुण गनुु जरुरी ह न्छ । त्यसह 

मलुममलुाई आत्मिात गरी सिलीचोङ िरकारको अगिुाईमा  दििरे्ष मागुसचत्र अनुरुप ५ बरे्ष सिक्षा योजना आ.ि.२०८२।०८३ मा 

तयार भएकोमा खिुी व्यि गदछुु । यो महत्िपणुू कायु एिम ् िसैक्षक मागसुचत्र  तयार पानु अहोरात्र खट्नुह ने गाउँपासलका अध्यक्षको 

िसचिालय, गाउँिभाका िदस्यहरु, िामासजक सिकाि िाखा अन्तगतुका सिक्षा िाखाका िम्पणुू कमचुारीहरु, सिक्षासिद, सिसभन्न 

सिद्यालयका प्रधानाध्यापक तथा मस्यौदा िसमसतका िम्पणुू पदसधकारीहरु प्रसत सििेर्ष आभार व्यि गदछुु । यि आिसधक सदघुकलीन 

योजना सनमाुणका क्रममा िकारात्मक िल्लाह िझुाि सदनहु ने सिलीचोङिािी िम्पणुूलाई धन्यिाद सदन चाहान्छु ।  

अन्तमा , सिलीचोङ गाउँपासलकाको दििर्षे सिक्षा योजनाले गाउँपासलकाको िैसक्षक उन्नयनमा िकारात्मक  प्रभाि पानु िकोि ्भन्न े

असग्रम िभुकामना व्यि गदछुु । धन्यिाद ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     दिेेन्र राई 

               िडाध्यक्ष¸ िडा न ं४ 

             सिलीचोङ गाउँपासलका 
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                                      ५ नं. वडा कायायलय याफू, िङ्खुवािभा  

                                          कोिी प्रदेि नेपाल 

 

 

 

सिद्यालय उमरेका िबै बालबासलकाहरुलाई आफ्नै घरआगनमा गणुस्तरीय सिक्षा प्रदान गनु ुस्थानीय िरकारको िामासजक दासयत्ि हो 

। स्थानीय िरकारको सिक्षा िम्बसन्ध असधकार क्षेत्र स्थानीय िरकार िञ्चालन ऐन, २०७४ ल े स्पष्ट गरेको प्रािधान अनुिार 

बालबासलकाको िसैक्षक आिश्यकतालाई िमय िापके्ष िम्बोधन गनुका हाम्रो पासलका प्रयािरत रहकेो छ ।  तदनुरुप यि सिलीचोङ 

गाउँपासलका िडा न.ं ५ पसन उि यात्रामा  िहभागी ह द ैआफ्नो भसूमका सनिाह ुगरेको छ । यद्यसप ििंुस्कृत र िमदृ्ध गाउँपासलकाका 

लासग िसैक्षक अििरलाई िसुनसित र िधुयिसस्थत गनु िसकएको छैन , केिल थालनी गरेका छौ ।  

िंखिुािभाको उिरी क्षेत्रको दगुमु स्थानमा रहरे पसन सिक्षाको ज्जयोसत छद ैचेतनाको सिगलु फुक्न र भािी िन्ततीको महुार हसँिलो 

बनाउँद ैदिे सिकािमा योग्य र िक्षम नागररक उत्पादन गन ु सिद्यालयल ेगरेको प्रगतीको प्रिंिा गदछुु  । गणुस्तरीय सिद्यालय सिक्षा 

प्रासप्तको लासग आिश्यक िसैक्षक प्रबन्ध गन ुदीघुकासलन सिक्षा योजना सनमाुण र कायाुन्ियन गन ेिोच अनुरुप सिक्षक, असभभािक, 

टोल िंयोजक र कमुचारीको प्रत्यक्ष िंलग्नतामा १० िरे्ष िोच अनुरुप पसहलो ५ िरे्ष सिक्षा योजना सनमाुण भएको छ । यद्यसप यिको 

िफल कायाुन्ियन चनुौसतपणुू मात्र होईन उपलधध सिसमत स्रोत िाधनको असधिम प्रयोग गरी िैसक्षक अििर प्रदान गनुु सनकै कठीन 

पसन छ ।  

भसनन्छ चनुौती न ैअििर हो , यिका लासग हामी िबैको िाथ र िहयोग भयो भन ेनसतजा प्रासप्त दरू छैन । िरकारी तथा गरै िरकारी 

िंस्थािंघको िमन्िय र िहकायु , स्थानीय िमदुाय र िहयोगी मन एिम ्हातहरुको िहभासगता र िंलग्नतामा पासलका नतैतृ्ि र िम्बद्ध 

पेिाकमी एिम कमुचारीहरुको प्रासिसधक िहजीकरणमा सिक्षा क्षते्रको पररितनु िंभि ह न्छ र छ पसन । यिको लासग सनरन्तर कोिीि र 

प्रयाि जरुरी छ । योजना नै िधुारको पसहलो पाईला हो । जिलाई गसतसिल िनाउने कायु  पररचासलत जनिसि र िधुारको िसुनितता 

गने अियि नै िजेट हो । िोच र स्रोत तथा जनिसि र िमयको उपयिु पररचालन नै योजनाको िफलता हो । अत : यिको लासग 

सिक्षा िरोकारिालाहरुको सक्रयासिलता र पिेागत अनुिािन आिश्यक ह न्छ । िोका लासग पासलकािािीको िकरात्मक भाि र 

पासलका नेततृ्िको अगिुाई िसहतको पे्ररणा न ैउजाु हो । जनु हामी कहा ँत्यो िंस्कार र कायुिातािरण रहकेो मरेो िझुाई छ । हामी िफल 

ह न्छौ र ह नु पसन पछु योजना कायानु्ियनको सदिामा । 

योजना सनमाुणको क्रममा आफ्नो अमलु्य िमय र िझुाि सदनहु न ेसिलीचोङ गा.पा.-०५, याफूका सि.धय.ि. पदासधकारी एिं सिद्यालय 

नेततृ्ि, िम्पणुू सिक्षापे्रमी, असभभािक, बुसद्धसजिी, सिक्षक, सिसभन्न िंघ/िंस्था प्रसतसनधी र िंलग्न कमचुारीहरू िाथै योजना लेखन 

कायुदल िम्पादनमा िहयोग र िहजीकरण गनुुह न ेसिज्ञ तथा िचूना तथा िझुाि िंकलनमा प्रत्यक्ष िा परोक्ष रुपमा योगदान सदनुह ने िबै 

िडाबािी प्रसत धन्यिाद धयि गदछुु । यो जीिन्त िामग्री भएकोले िधै पररमाजुन र िझुािको अपेक्षा गछु । अन्तमा सिक्षा योजना को 

िफल कायाुन्ियनको िभुकामना िाथै आगामी िरु्षहरुमा अझ िैसक्षक उन्नसत, प्रगसतको सिखर चमु्ने बौसिक खरुाक सदन िकोि भन्न े

िभुकामना व्यि गदछुु । धन्यिाद  

                     ईश्वर राई 

               िडाध्यक्ष¸ िडा न ं५ 

             सिलीचोङ गाउँपासलका 
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ताम्कु, िङ्खुवािभा , कोिी प्रदेि नेपाल 

 

काययकारी िारािँ  

नेपालको िंसिधानले सिक्षालाई मौसलक हक र राज्जयको सनदेिक सिद्धान्तमा नागररकको आधारभतू आिश्यकताको रुपमा प्रत्याभतू गरेको छ । नागररकको 

िहज पह चँमा सिक्षा प्रदान गनुु राज्जयको िामासजक दासयत्ि हो । नागररकको  नैिसगुक असधकार हो । आधारभतू सिक्षा प्रदान गनु राज्जयका तफुिाट िमय 

िापेक्ष िैसक्षक नीसत तथा कायुक्रमहरु जारी भई कायाुन्ियन भईरहकेा छन् । यद्यसप ती िैसक्षक नीसत तथा कायुक्रम लागू गरी कायाुन्ियन गने िन्दभुमा देि 

िङ्घीयतामा गएिंगै सिद्यालय  सिक्षाको िञ्चालन र व्यिस्थापनको सजम्मेिारी स्थानीय तहको एकल असधकार क्षेत्र  र िंघ , प्रदेि िरकारको िाझा 

असधकार क्षेत्रसभत्र  पदुछ ।  तीनै तहका िरकार िीच आपिी  िहअसस्तत्ि , िमन्िय र िहकायुमा िैसक्षक क्षेत्रको सिकाि र िुधार गनु  आिश्यक छ  र ह न्छ 

पसन । िोही बमोसजम सिगत देसख असिसछन्नरुपमा  सनकायहरुिाट स्रोत  र िाधनको सिसनयोजन भई कायाुन्ियनका लासग प्रयाि भईरहकेो छ । तथासप पासलका 

सििेर्षको  सिकाइ आिश्यकता,  सिद्यमान अििर र िंभािना , िमस्या र चनुौतीको आधारमा सिक्षा नीसत तथा कायुक्रमहरु लागू गनुु पने ह न्छ । िोही 

बमोसजम शिजोको शिक्षा, आजको ईच्छा र भोलीको अपेक्षालाई  सिशे्लर्षण गदै सिक्षा योजनालाई कायुरुप सदन सिलीचोङ गाउँपासलकाले आ ि 

२०८३।८४ देसख २०९३।९४ को लासग योजनाको प्रारुप तयार गने िोच िसहत पसहलो पाँच िरे्ष सिक्षा योजना  २०८३।८४ देसख २०८७।८८ सनमाुण गने  

प्रासिसधक कायुदल गठन गरी  स्थानीय सिक्षा िरोकारिालाहरुिँगको आपिी अन्तरसक्रया र छलफलबाट उि योजना सनमाुण भएको  छ । सिक्षा योजना 

सनमाुणका क्रममा पासलकाका नेततृ्ि, कायुपासलका पदासधकारी , सिक्षा िसमसतका पदासधकारी र यि पासलकाका िम्पूणु िाखाहरुिंग सनयसमत िम्पकु र 

िमन्ियमा  पासलकाका प्रमखु िरोकारिालाहरुिाट उपलधध पे्ररणा ,आिश्यक स्रोत र िूचना तथा तथ्याङ्क, सिद्यालय सिक्षाको  सिकाि र गुणस्तर िुधार 

केसन्रत िुझाि र सिज्ञको प्रासिसधक िल्लाहका आधारमा योजना सनमाुण गररएको हो । यिको असतररि िमिामसयक िैसक्षक नीसत तथा कायुक्रम , िंघ प्रदेि 

र स्थानीय िरकारिाट सिद्यालय सिक्षा क्षेत्रमा गरेको लगानी, सिगतको अनुभि  र ितुमानको आिश्यकतालाई केन्रसिन्दमुा राखेर योजना सनमाुण गररएको छ 

।  

यि योजनालाई  ८ िटा पररच्छेदमा सलसपिद्ध गररको छ । पररच्छेद एक :पररचय,  पररच्छेद दईु : दरूदृसष्ट , लक्ष्य , उद्देश्य  रणनीसत  र अपेसक्षत उपलधधी ,  

पररच्छेद तीन : सिद्यालय सिक्षा क्षेत्रका उपक्षेत्र, पररच्छेद चार : सिक्षा क्षेत्रिंग अन्तरिम्बसन्धत सिर्षयक्षेत्र , पररच्छेद पाँच : अन्य उपक्षेत्र ( स्थानीय सििेर्ष ) 

,  सिद्यालय, पररच्छेद छ :  िुिािन र व्यिस्थापन ,  पररच्छेद  िात:   लगानी र स्रोतको व्यिस्थापन र पररच्छेद आठ : अनुगमन तथा मलु्याङ्कन पक्षलाई 

िमेसटएको छ । पररचय , ितुमान अिस्था,  अििर ,िमस्या र चनुौती , उद्देश्य , रणनीसत र उपलधधी, नसतजा र प्रमखु सक्रयाकलाप तथा िजेटको खाकामा 

ििै अियिहरुलाई प्रस्तुत गररएको छ । यि ५ िरे्ष सिक्षा योजनामा अनुमासनत  कुल िजेट ९२ करोड  २३ लाख  ८५  हजार मध्ये िाह्यस्रोत तफु ७१ करोड  

५४ लाख ५० हजार  ( ७७.५७  % ) र  आन्तररक स्रोत तफु २० करोड  ६९ लाख ३५ हजार ( २२.४३ % ) स्रोत आंकलन गररएको छ ।  स्थानीय 

िंघिंस्थाको िाझेदारी  तफु १ करोड  ३७ लाख ५० हजार  र िंघ प्रदेि  िरकारिंग  प्रस्तासित कायुक्रमका लासग थप  िजेट  ६ करोड ४ लाख ५० हजार  

िमािेि गररएको छ  (आधार िरु्ष २०८३/८४ को जगमा )  । उि योजनामा  सिना िजेट तफु ८२ ( ३५ % )  ओटा सक्रयाकलाप  र  िजेट  लाग्ने  १५३  ( 

६५ % )  ओटा सक्रयाकलाप िसहत जम्मा २३५  सक्रयाकलाप  िमािेि  गररएको छ । उि  सक्रयाकलापहरु  आन्तररक स्रोत तफु  २३५  ओटा  र िाह्य स्रोत 

तफु  १८ओटा (िितु ) र  प्रस्तासित  १८ ( २ सिना िजेट िाहके)  सक्रयाकलापहरु रहकेा छन् । ती २७१  ओटा सक्रयाकलापहरु योजनामा रहकेा १५ ओटा 

क्षेत्रगत अियि (प्रारसम्भक बाल सिकाि र सिक्षा , आधारभतू सिक्षा , माध्यसमक सिक्षा,  पाठ्यक्रम. पाठ्यपुस्तक सिकाइ िामग्री र मलु्याङ्कन;  सिक्षक 

व्यिस्थापन र सिकाि , अनौपचाररक सिक्षा र आजीिन सिकाइ , प्रासिसधक तथा व्यििासयक िीप सिकाि , िैसक्षक िमता र िमािेिीकरण , सिद्यालय 

पोर्षण तथा स्िास्थ्य कायुक्रम;  सिद्यालय िुरक्षा, सिपद न्यूनीकरण र उत्थानसिलता; सिद्यालयमा भौसतक पूिाुधार सिकाि ,  सिद्यालयमा िूचना तथा िञ्चार 

प्रसिसध , सिक्षाको व्यिस्थापन र िंस्थागत क्षमता सिकाि , सिक्षा योजना कायाुन्ियनको प्रिन्ध र अनुगमन तथा मलु्याङ्कन)   प्रस्तुत गररएको छ । चालु 

बर्षुको कायुक्रम तथा िजेटको कायाुन्ियनका लासग कायुयोजना , योजना सनमाुणको िमय  र िजेटमा िमेत िामान्य हरेफेरको िंभािना रहिंेगै यि योजनाको 

कायाुन्ियनमा िहजताको लासग पसहलो िरु्षमा िञ्चालन गने कायुक्रम एिम् सक्रयाकलाप र स्रोत व्यिस्थापनलाई अलग्गै प्रस्तुत गररएको छ । िंघ प्रदेि 

िरकारिाट प्राप्त सिसिय अनुदान िहयोग र सिकाि िाझेदार  िंघ िंस्थािंगको िमन्िय  र  िाझेदारीमा योजना कायाुन्ियनमा स्रोत र प्रासिसधक िहायताका 

लासग अपेक्षा िमेत गररएको छ । 

गाउँपासलकाको िपना  “ कृसर्ष पयुटन र पूिाुधार - िमदृ्ध सिलीचोङको आधार ” लाई सिपनामा रुपान्तररत गनु सिक्षाको सिकाि पसहलो ितु हो  । सिक्षा 

आफैमा सिकािको िंिाहक हो र िमग्र पूिाुधार सिकािको पसन पूिाुधार हो । त्यिकारण सिक्षाले उच्च प्राथसमकता प्राप्त गरेको प्रमाण आन्तररक स्रोततफुको 

सिक्षा क्षेत्रमा गरेको िजेट सिसनयोजनले स्पष्ट गरेको छ । अत: सिगतमा स्थानीय िरकारले गरेको लगानीको आधारमा आिसधक िजेटमा ह ने अनुपासतक िसृद्ध 

ह ने तथ्यलाई िुरसक्षत राख्दै कायुक्रम र िजेट प्रस्तासित गररएको छ । यद्यसप िंघ,प्रदेि िरकारिाट प्राप्त स्रोतमा क्रमीक िसृद्धको अपेक्षा र गैरिरकारी 

सनकायिंगको हातमालो कायुलाई सनरन्तरता सदईएको छ । योजनाको िफलता नै त्यिको प्रभािकारी कायाुन्ियन हो । तिथु स्थानीय िमदुाय ,असभभािक, 

सिक्षक र सिद्याथीहरुिाट प्राप्त ह ने िहयोग , िहभासगतालाई उच्च िम्मान गदै स्थानीय राजनीसतक नेततृ्ि , िामासजक असभयान्ता र िरकारी सनकाय र 

िंस्थागत िंरचनाहरुिाट िकरात्मक िहयोग र आिश्यकता अनुिार िहजीकरणको अपेक्षा पसन यि योजनाले राखेको छ । अन्तमा योजना सनमाुणमा 

महत्िपूणु िहयोग गनुु ह ने िबै प्रसत आभार प्रकट गदुछु । धन्यिाद ! 

                                                              

                 रमेि काकी  
      सिक्षा असधकृत (असधकृतस्तर िातौं) 

सिलीचोङ गाउँपासलका , ताम्कु िंङ्खिुािभा  

 



 

  

िाम्रो भनाइ 

सिक्षा मानि सिकािको आधार स्तम्भ हो । सिक्षा सिकािको िंबाहक मात्र होईन यो िमग्र सिकािको पूिाुधार पसन हो ।  आधारभतू सिक्षा नागररकको 

नैिसगुक असधकार हो । िोको  िुसनसित गनुु राज्जयको दासयत्ि हो । उि दासयत्ि पुरा गनुका लासग  नेपालको िंसिधानले  सिक्षालाई मौसलक हकको रुपमा 

स्थासपत  गरेको छ । िोको प्रत्याभसूतको लासग िंसिधानमा सिक्षालाई एकल असधकार र िाझा असधकार िूचीमा िुरसक्षत गरेको छ । तदनुरुप स्थानीय िरकारको 

सिक्षा िम्बसन्ध असधकारको व्यिस्था एकल असधकार िूचीमा िुस्पष्ट छ  । िोको कायाुन्ियनमा िहजताको  लासग  स्थानीय िरकार िञ्चालन ऐन २०७४ 

ले थप स्पष्ट गरेको छ । यि पासलकाको िैसक्षक सस्थसत सिशे्लर्षण गदाु सिद्यालय सिक्षामा सिद्यालय उमेर िमहूका बालबासलकाहरुको पह चँमा अपेसक्षत िुधार 

भएता पसन गुणस्तर र िंस्थागत िक्षमताको क्षेत्रमा अपेसक्षत िुधार गनु िसकएको छैन । िोको लासग दीघुकासलन सिक्षा योजना सनमाुण र कायाुन्ियनको थालनी 

असनिायु छ र ह न्छ पसन  । िमतामलूक पह चँ, प्रसिसधमैत्री सिकाई िातािरण र  गुणस्तरीय र जीिनोपयोगी िैसक्षक अििर  सिना  गाउँपासलकािािीको 

िामासजक-आसथुक सिकाि िम्भि ह दँैन । नेपालको िंसिधानले सिक्षा मौसलक हकका रूपमा प्रत्याभतू गदै आधारभतू र माध्यसमक सिक्षाको सजम्मेिारी 

स्थानीय तहलाई प्रदान गरेको िन्दभुमा दीघकासलन  १० बर्षे गाउँ सिक्षा योजना िमयिापेक्ष आिश्यकता हो ।  यद्यसप प्रथम चरणमा ५ बरे्ष सिक्षा योजना 

तयार गररएको छ । 

सिलीचोङ गाउँपासलकामा  सिद्यालय सिक्षामा पह चँ िुधार र सिस्तार भए अनुरुप  सिकाइ उपलसधध, गुणस्तर, प्रसिसधको उपयोग, सिक्षक पेिागत सिकाि 

तथा सिद्यालय व्यिस्थापनमा अझै िुधार आिश्यक छ । भौगोसलक अिस्था, िामासजक–आसथुक अिमानता, लैङ्सगक तथा अपाङ्गता िम्बन्धी चनुौतीका 

कारण िबै बालबासलकाले िमानरुपमा  गुणस्तरीय सिद्यालय सिक्षा प्राप्त गनु िकेका छैनन् । 

यि सिक्षा योजनाले स्थानीय आिश्यकता, स्रोत र िम्भािनालाई आधार मानी सिक्षा क्षेत्रको िमग्र िुधारको मागुसचत्र प्रस्तुत गने प्रयाि गरेको छ ।  सिद्यालय 

सिक्षा क्षेत्र योजना (SESP), रासष्िय पाठ्यक्रम ढाँचा, सदगो सिकाि लक्ष्य (SDG–4) तथा प्रदेि/स्थानीय नीसतिँग िामञ्जस्यता कायम गदै योजना तयार 

गररएको छ । 

हाम्रो भनाइ स्पष्ट छःसिक्षा केिल सिद्यालयिम्म िीसमत नभई आजीिन सिकाइको आधार बन्नुपछु । बालमैत्री, िमािेिी, िुरसक्षत र प्रसिसधमैत्री सिकाइ 

िातािरण सनमाुण, सिक्षकको क्षमता असभिसृद्ध, असभभािक तथा िमदुायको िसक्रय िहभासगता  र  उिरदायी िािकीय अभ्यािमाफुत सिक्षा िुधार िम्भि 

छ  र ह न्छ । 

यि योजनाको िफल कायाुन्ियनका लासग  पासलका नेितृ्ि र जनप्रसतसनसध, प्रधानाध्यापक सिक्षक र सिद्याथी , सिव्यि सिक्षक असभभािक िंघ र आम 

असभभािक तथा स्थानीय  िमदुाय, सनजी क्षेत्र तथा सिकाि िाझेदारबीच िमन्िय र िहकायु अपररहायु छ । िाझा प्रसतबद्धता र प्रभािकारी कायाुन्ियन 

माफुत हाम्रो सिलीचोङ गाउँपासलकालाई सिकाइमैत्री, िमािेिी र गुणस्तरीय सिक्षाको लासग नमनूा स्थानीय तहको रूपमा पसहचान  स्थासपत  गनु  िमग्र 

िैसक्षक सिकाि र िुधार गने हाम्रो दृढ िङ्कल्प रहकेो छ  । 

यि सिक्षा योजनाको  िभुारम्भको लासग मागु प्रिस्त गनुु ह ने  कायुपासलका, पासलका सिक्षा िसमसत,   िूचना तथा तथ्य िंकलनकताु , मस्यौदा लेखनकताु 

,  राय र िुझाि िसहत योजनाको  पररमाजुन कायुमा प्रत्यक्ष र परोक्षरुपमा िहभागी ह ने ििै प्रसत ििम्मान धन्यिाद सददै  योजना कायाुन्ियनमा रचनात्मक 

िहयोगको अपेक्षा िमेत गदुछौ ।          

                                   प्रासिसधक  कायुदल 

          सिलीचोङ गाउँपासलका , िङ्खुिािभा 
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१. योजनाको िारांि 

गाउँ सिक्षा योजना स्थानीय तहसभत्रको सिक्षा प्रणालीलाई िमािेिी, गणुस्तरीय र सदगो बनाउने उद्देश्यले तयार गररएको िमग्र 

रणनीसतक दस्तािेज हो । यि योजनाले प्रारसम्भक बालसिकािदसेख माध्यसमक तथा िैकसल्पक/आजीिन सिक्षािम्मका 

कायुक्रमलाई एकीकृत ढङ्गले िमेटेको छ । 

योजनाको प्रमखु उद्देश्यहरूमा सिक्षामा िमतामलूक पह चँ, सिकाइ उपलसधध िधुार, सिक्षक तथा िैसक्षक जनिसिको क्षमता 

असभिसृद्ध, सिद्यालय ििुािन र व्यिस्थापन िदुृढीकरण, िचूना तथा प्रसिसधको प्रभािकारी उपयोग तथा िरुसक्षत र बालमैत्री 

िातािरण सनमाुण िमािेि छन् । 

योजना तयार गदाु तथ्याङ्क सिशे्लर्षण, सिद्यालय अिस्था अध्ययन, िरोकारिालािँग परामिु तथा स्थानीय आिश्यकता 

पसहचानलाई आधार बनाइएको छ । यिले सिद्यालय भनाु र सनरन्तरता, ड्रपआउट न्यनूीकरण, लसक्षत िमहू (बासलका, दसलत, 

अपाङ्गता भएका बालबासलका, िीमान्तकृत िमदुाय) का लासग सििेर्ष कायुक्रम तथा औपचाररक/िैकसल्पक सिक्षालाई 

प्राथसमकता सदईएको छ । 

योजना कायाुन्ियन रणनीसतमा स्पष्ट लक्ष्य, पररणाम िचूक, िासरु्षक कायुयोजना, सजम्मेिारी बाँडफाँड र अनुगमन–मलू्याङ्कन 

व्यिस्था िमािेि गररएको छ । स्थानीय स्रोत पररचालन, अन्तर–तह िमन्िय, िमदुाय िहभासगता र िािुजसनक–सनजी 

िाझेदारीलाई जोड सदइएको छ । 

िमग्रमा, यो सिक्षा योजना स्थानीय तहको िैसक्षक रूपान्तरणका लासग मागुदिुक दस्तािेज हो । योजनाको प्रभािकारी 

कायाुन्ियनले िबै बालबासलकालाई िमान अििर, गणुस्तरीय सिकाइ र जीिनोपयोगी िीप प्रदान गद ैिामासजक न्याय र सदगो 

सिकािमा योगदान परु् याउने अपेक्षा गररएको छ । 

२.शवषय प्रवेि 

िंसिधानतः िंघीय िािन प्रणाली कायाुन्ियनिँगै सिक्षा क्षेत्रको योजना, व्यिस्थापन तथा कायाुन्ियनको प्रमखु सजम्मेिारी 

स्थानीय तहमा सनसहत भएको छ । नेपालको िंसिधान¸२०७२ स्थानीय िरकार िञ्चालन ऐन¸ २०७४ तथा सिद्यालय सिक्षा 

िम्बन्धी सिद्यमान कानुनी तथा नीसतगत व्यिस्थाले स्थानीय तहलाई आफ्ना भौगोसलक, िामासजक, आसथुक तथा िांस्कृसतक 

िन्दभु अनुिार सिक्षा नीसत तथा योजना सनमाुण गने स्पष्ट असधकार र दासयत्ि प्रदान गरेको छ । यि िन्दभुमा स्थानीय सिक्षा 

योजना स्थानीय तहको सिक्षा सिकािको मागुदिुक दस्तािेजका रूपमा अत्यन्तै महत्िपणुू मासनन्छ । 

स्थानीय सिक्षा योजना भनेको स्थानीय तहसभत्रका बालबासलका, यिुा तथा ियस्कहरूको िमािेिी, गणुस्तरीय, जीिनोपयोगी 

र िमान पह चँ िसुनसित गने उद्देश्यले तयार गररने दीघुकालीन योजना हो । यि योजनाले प्रारसम्भक बाल सिकािदसेख माध्यसमक 

तह, प्रासिसधक तथा व्यििासयक सिक्षा, अनौपचाररक तथा आजीिन सिकाइिम्मका िबै आयामलाई िमेट्द ै स्थानीय 

आिश्यकतामा आधाररत लक्ष्य, रणनीसत, कायुक्रम तथा बजेटको स्पष्ट खाका प्रस्तुत गदछु । िाथै यिले िंघीय तथा 

प्रदिेस्तरीय सिक्षा नीसत, सिद्यालय सिक्षा क्षेत्र योजना (SESP) तथा सदगो सिकाि लक्ष्य (SDG–4) िँग स्थानीय सिक्षा 

सिकािलाई िमन्ियात्मकरूपमा असघ बढाउन िहयोग परु् याउँछ । 

स्थानीय सिक्षा योजना सनमाुण प्रसक्रया तथ्यमा आधाररत, िहभागीमलूक र िमािेिी ह नुपदछु । यि क्रममा सिद्यालय, सिक्षक, 

असभभािक, सिद्याथी, िमदुाय, िरोकारिाला सनकाय तथा सिर्षयगत सिज्ञहरूको िाथुक िहभासगता िसुनसित गनुु आिश्यक 

ह न्छ । यिले सिक्षा क्षेत्रमा सिद्यमान अिमानता, पह चँको िमस्या, गणुस्तरका चनुौती, लैङ्सगक तथा िामासजक 

िमािेिीकरणका ििाल, अपाङ्गता मैत्री पिूाुधार, सडसजटल सिक्षा, जलिाय ुपररितुन तथा सिपद ्प्रसतरोधी सिक्षा प्रणाली 

जस्ता िमिामसयक सिर्षयहरूलाई िम्बोधन गनु िहयोग गदछु । 
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यिरी तयार गररने स्थानीय सिक्षा योजनाले स्थानीय तहको सिक्षा क्षेत्रमा लगानीको प्राथसमकता सनधाुरण गने, स्रोत िाधनको 

प्रभािकारी पररचालन गने तथा नसतजामलूक कायाुन्ियनलाई िसुनसित गने आधार प्रदान गदछु । दीघुकालीन िेसक्षक दृसष्टकोण, 

स्पष्ट लक्ष्य उद्देश्य र मापनयोग्य िचूकहरूिसहतको यि सिक्षा योजना माफुत सिलीचोङ गाउँपासलकाले िबै  पासलकािािीका  

लासग िमािेिी, गुणस्तरीय आधारभतू र माध्यसमक सिक्षाको अििर  स्थासपत सिक्षा पद्धसत िसहत िसुनित ह ने सिश्वाि 

गररएको छ । 

३.शिक्षा योजना शनमायणको आवश्यकता र औशचत्य 

सिक्षा िामासजक, आसथुक तथा मानिीय सिकािको आधारस्तम्भ हो । गणुस्तरीय, िमािेिी र जीिनोपयोगी सिक्षा सबना सदगो 

सिकाि िम्भि ह दँनै । िंघीय िािन प्रणाली कायाुन्ियनिँगै सिक्षा क्षेत्रको योजना र व्यिस्थापन तथा िेिा प्रिाहको महत्िपणुू 

सजम्मेिारी स्थानीय तहमा हस्तान्तरण भएको िन्दभुमा सिक्षा योजना सनमाुणको आिश्यकता र औसचत्य थप बढेको छ । स्पष्ट 

दरूदृसष्ट, लक्ष्य र रणनीसत सबना िञ्चालन गररने िैसक्षक कायुक्रमहरू अपेसक्षत नसतजा सदन निक्ने ह ँदा व्यिसस्थत सिक्षा योजना 

अपररहायु भएको छ । 

सिक्षा योजना सनमाुणको प्रमखु आिश्यकता स्थानीय िन्दभु, आिश्यकता र प्राथसमकताका आधारमा सिक्षा सिकािलाई 

अगासड बढाउनु हो । दिेभर सिक्षा क्षेत्रमा भौगोसलक, िामासजक, आसथुक तथा िांस्कृसतक सिसिधता सिद्यमान छ । एउटै 

सकसिमको नीसत र कायुक्रमले िबै स्थानका िमस्या िमाधान गनु निक्ने भएकाले स्थानीय तथ्याङ्क, सिद्यालयको अिस्था, 

सिकाइ उपलसधध, पह चँ र सनरन्तरताको अिस्था, सिक्षक व्यिस्थापन, पिूाुधार तथा स्रोत िाधनको यथाथु मलू्याङ्कनका 

आधारमा सिक्षा योजना तयार गनुु आिश्यक ह न्छ । यिले स्थानीय िमस्यालाई पसहचान गरी िमाधानमखुी हस्तक्षेप िसुनसित 

गदछु । 

सिक्षा योजना सनमाुणको अको महत्िपणुू औसचत्य िीसमत स्रोत िाधनको प्रभािकारी र पारदिी उपयोग हो । सिक्षा क्षेत्रमा 

लगानी बढ्द ैगए तापसन स्रोतको िही प्राथसमकता सनधाुरण ह न निक्दा अपेसक्षत उपलसधध हासिल ह न िकेको छैन । सिक्षा 

योजनाले स्पष्ट प्राथसमकता, कायुक्रम र बजेटबीचको अन्तरिम्बन्ध स्थासपत गरी स्रोतको दोहोरोपन घटाउने र नसतजामलूक 

लगानी िसुनसित गने आधार प्रदान गदछु । िाथ ैयिले सिकाि िाझेदार तथा अन्य िरोकारिालािँग िमन्िय र िहकायु गन ु

िहज बनाउँछ । 

िमािेिीता, िमानता र िामासजक न्याय प्रिद्धुन गनुु पसन सिक्षा योजना सनमाुणको प्रमखु औसचत्य हो । बालबासलकाको 

पह चँबासहर रहने अिस्था, लैङ्सगक सिभेद, जातीय तथा िामासजक बसहष्करण, अपाङ्गता, गररबी र भौगोसलक कसठनाइका 

कारण सिसजुत अिमानतालाई िम्बोधन गनु लसक्षत रणनीसत आिश्यक ह न्छ । सिक्षा योजनाले GESI उिरदायी कायुक्रमहरू 

िमािेि गरी पछासड परेका तथा जोसखममा रहकेा िमहूको सिक्षामा पह चँ, िहभासगता र सिकाइ उपलसधध िधुार गनु िहयोग 

परु् याउँछ । 

त्यिैगरी, सिक्षा योजनाले सिक्षा प्रणालीको गुणस्तर िधुार र सदगोपन िसुनसित गदछु । सिक्षकको पेिागत सिकाि, पाठ्यक्रम 

कायाुन्ियन, सिक्षण–सिकाइ प्रसक्रया, परीक्षा तथा मलू्याङ्कन प्रणाली, सडसजटल सिक्षा र निप्रितुनलाई योजनाबद्ध रूपमा 

असघ बढाउन सिक्षा योजना आिश्यक ह न्छ । िाथै, जलिाय ुपररितुन, सिपद ्जोसखम न्यनूीकरण र आपत्कालीन अिस्थामा 

पसन सिकाइ सनरन्तरता कायम राख्ने सिक्षा प्रणाली सनमाुणका लासग दीघुकालीन िोच र तयारी सिक्षा योजनामाफुत मात्र िम्भि 

ह न्छ । 

यिरी, सिक्षा योजना सनमाुण स्थानीयदसेख रासष्िय लक्ष्यिम्मको िेतुका रूपमा कायु गदछु । यिले सिद्यालय सिक्षा क्षेत्र योजना 

(SESP), सदगो सिकाि लक्ष्य (SDG–4) तथा रासष्िय सिक्षा नीसतिँग स्थानीय सिक्षा सिकािलाई िमन्िय गद ैउिरदायी, 
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प्रभािकारी र पररणाममखुी सिक्षा प्रणाली सनमाुण गनु स्पष्ट सदिा प्रदान गदछु । त्यिैले, गणुस्तरीय, िमािेिी र  व्यिहाररक 

सिक्षा िुसनसित गनु सिक्षा योजना सनमाुण र कायाुन्ियन एक  अत्यन्त औसचत्यपणुू कायु हो ।  

४.योजना शनमायणका आधार 

सिक्षा योजना सनमाुण गदाुका दहेाय बमोसजमका िामग्रीहरूलाई आधार सलएर योजना सनमाुण गररएको हो  : 

क) नेपालको िंसिधान 

ख) िोह्ौ ँआिसधक योजना  

ग) स्थानीय िरकार िञ्चालन ऐन¸ २०७४ 

घ) िङ्घ, प्रदिे र स्थानीय तह (िमन्िय तथा अन्तरिम्बन्ध) ऐन¸ २०७७ 

ङ) रासष्िय/प्रादसेिक/स्थानीय तहको दीघुकालीन िोच 

च) असनिायु तथा सनःिलु्क सिक्षािम्बन्धी ऐन, २०७५ लगायत सिद्यमान सिद्यालय सिक्षािम्बन्धी ऐन, सनयमािली 

छ) सिद्यालय सिक्षा क्षेत्र योजना    

ज) रासष्िय सिक्षा नीसत¸ २०७६ 

झ) सदगो सिकाि लक्ष्य  

ञ) स्थानीय तहको योजना तजुुमा सदग्दिुन¸ २०७८  

ट) स्थानीय तहको आिसधक योजना  र मध्यमकालीन खचु िंरचना   

ठ) रासष्िय जनगणनाको प्रसतिेदन, २०७८ 

ड) राजनीसतक दलको घोर्षणापत्र/बाचापत्र/प्रसतज्ञापत्रहरु     

ढ) सिद्यालय िधुार योजना र अन्य िरकारी र गैरिरकारी िङ्घिंस्थाका सिक्षािम्बन्धी कायुक्रम  

५.योजना शनमायण प्रशक्रया एवम ्चरण 

 योजना सनमाुणको क्रममा  दहेाय बमोसजमका प्रसक्रयाहरू अिलम्िन गररएको छ : 

क) कायुपासलकाको बैठकको सनणुय 

ख) योजना सनमाुण िल्लाहकार िसमसतको गठन 

ग) योजना सनमाुण मलु्याङ्कन िसमसतको गठन 

घ) योजना सनमाुण कायुदल गठन 

ङ) िरोकारिालाहरुको भेलाको उपसस्थसत र सनणुय 

च) प्रथम मस्यौदा तयारी  

छ) मस्यौदाको प्रस्तुतीकरण र िझुाि िसहत योजना पररमाजुन   

ज) योजनाको प्रासिसधक मलू्याङ्कन िसहत असन्तम रुप 

झ) योजनाको सस्िकृसत र कायाुन्ियनका लासग अनुमोदन 
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पररच्छेद १   

गाउँपाशलका पररचय 

१.िंशक्षप्त पररचय  

१.१ भौगोशलक अवशथिशत 

यो गाउँपासलकाको केन्रको भौगोसलक अिसस्थसत िमनु्र ितहबाट कररब २५०० सम. उचाइमा रहकेो छ भने गाउँपासलकाको 

भौगोसलक अिसस्थसत २७
०
२६Ú उिरी अक्षांि दसेख २७

०
४३Ú र ८६

०
५६Ú पिूीदिेान्तरदसेख ८७

०
११Ú  पिूी दिेान्तरिम्म 

फैसलएको छ । िासिकका ५ िटा गा.सि.ि.हरु सिििुाखोला¸ बाला¸ ताम्कु¸मांतेिा र याफु  ( याफुको िासिक १,२,३,४ र ९ 

नं.िडा ) गाभेर समसत २०७३ फागनु २७ गतेको नेपाल िरकारको सनणुय बमोसजम यो गाउँपासलका गठन गररएको हो । यिको 

सिमानामा पिूुतफु िङ्खिुािभा सजल्लाको सचसचला र मकाल ु गाउँपासलका, पसिमतफु िोलखुमु्ि ु सजल्ला, उिरतफु 

िंखिुािभा सजल्लाको मकाल ु गाउँपासलका र दसक्षणतफु भोजपरु सजल्ला रहकेा छन ् । यि स्थानीय तहको नामाकरण 

ऐसतहासिक, िांस्कृसतक तथा भौगोसलक सििेर्षताका आधारमा गररएको मासनन्छ, जिले स्थानीय पसहचान र गौरिलाई 

प्रसतसबसम्बत गदछु । 

हािापानीको दृसष्टले यि स्थानीय तहमा िामान्यतया उपोष्णदेसख िमिीतोष्ण जलिाय ु पाईन्छ । गमी याममा तापक्रम 

मध्यमदसेख उच्च रहन ेर िर्षाुयाममा पयाुप्त िर्षाु ह ने गदछु । जाडो याममा तापक्रम घट्ने भए पसन अत्यासधक सचिो कम ह न्छ । 

यि प्रकारको हािापानी कृसर्ष, िन तथा जैसिक सिसिधताको दृसष्टले अनुकूल मासनन्छ ।  

पयुटकीय िम्भािनाको सहिाबले यहाँ प्राकृसतक िौन्दयु, धासमुक तथा िांस्कृसतक स्थलहरू रहकेा छन् । नदी,  िनजंगल, 

डाँडाकाँडा, ऐसतहासिक मसन्दर, गमु्बा िा िांस्कृसतक धरोहरहरूले आन्तररक पयुटन प्रिद्धुनको राम्रो िम्भािना दखेाउँछन् । 

यद्यसप पिूाुधार, प्रचार–प्रिार र व्यिस्थापनको कमीका कारण यी िम्भािनाहरू पणुू रूपमा उपयोग ह न िकेका छैनन् । 

स्थानीय तहमा पाइने जैसिक सिसिधतामा सिसभन्न प्रजासतका िनस्पसत, िन्यजन्तु तथा चराचरुुङ्गीहरू पदछुन् । िन क्षेत्रल े

िातािरणीय िन्तुलन कायम राख्न, जलाधार िंरक्षण गनु र स्थानीय जीसिकोपाजुनमा योगदान परु् याएको छ ।  यो स्थानीय 

तहमा सिश्वकै होचो अरुण उपत्यका तथा मकाल ुबरुण रासष्िय सनकुञ्ज क्षेत्र रहतेा पसन िन असतक्रमण, अव्यिसस्थत दोहन र 

जलिाय ुपररितुनका अिरले जैसिक सिसिधतामा चनुौती सिजुना भईरहकेो छ । 

प्राकृसतक प्रकोप तथा जोसखमको दृसष्टले यि स्थानीय तह बाढी, पसहरो, आगलागी, खडेरी तथा भकूम्प जस्ता जोसखमहरूिँग 

आंसिक रूपमा िंिेदनिील रहेको छ । सििेर्ष गरी िर्षाुयाममा नदी तथा खोलानालाबाट बाढी र पसहरोको जोसखम बढ्ने गदछु 

। जोसखम न्यनूीकरणका लासग पूिुतयारी, जनचेतना, िरुसक्षत पिूाुधार सिकाि तथा स्थानीय तहको आपतकालीन व्यिस्थापन 

क्षमता िदुृढीकरण आिश्यक दसेखन्छ । 

िमग्रमा, यि स्थानीय तहमा प्रिस्त प्राकृसतक, जैसिक तथा पयुटकीय िम्भािना रह े तापसन सदगो व्यिस्थापन, जोसखम 

न्यनूीकरण र योजनाबद्ध सिकािमाफुत मात्र यी स्रोतहरूको िमसुचत उपयोग िम्भि छ । 

१.२ जनिाङ् शययक िंरचना  

यि स्थानीय तहको जनिाङ्सख्यक िंरचनाले सिसिधता, गसतिीलता र सिकािका चनुौती तथा िम्भािनालाई एकैिाथ 

प्रसतसबसम्बत गदछु । जनिङ्ख्याको बनािट हदेाु मसहला र परुुर्षको अनुपात कररब िन्तुसलत रहकेो पाइन्छ । यद्यसप कायुिील 

उमेर िमहूमा परुुर्षको बैदसेिक रोजगारीका कारण मसहला जनिङ्ख्याको अनुपात तुलनात्मक रूपमा बढी दसेखने अिस्था पसन 

रहकेो छ । बालबासलका, सकिोर–सकिोरी, कायुिील उमेर (१५–५९ िरु्ष) तथा ज्जयेष्ठ नागररकको जनिङ्ख्या सितरणले 

भसिष्यको सिक्षा, स्िास्थ्य, रोजगारी र िामासजक िरुक्षा आिश्यकतालाई िङ्केत गदछु । 
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यि स्थानीय तहमा जनजासत अल्पिङ्ख्यक, दसलत, आसदिािी, अपाङ्गता भएका व्यसि तथा अन्य िीमान्तकृत 

िमदुायहरूको उल्लेखनीय उपसस्थसत रहकेो छ । यी िमहूहरू िामासजक, आसथुक तथा िैसक्षक पह चँका दृसष्टले अझै पसन 

जोसखममा रहकेो अिस्था दसेखन्छ, जिले लसक्षत तथा िमािेिी नीसतको आिश्यकता औलँ्याउँछ । 

जनिङ्ख्याको िसृद्धदर मध्यम स्तरको रहकेो अनुमान गररन्छ । जन्मदर, मतृ्यदुर, स्िास्थ्य िेिामा पह चँ तथा बिाइिँराइका 

प्रिसृिले यि िसृद्धदरलाई प्रभासित गरेको छ । यसद हालको प्रिसृि सनरन्तर रहमेा आगामी िरु्षहरूमा कायुिील उमेर िमहूको 

सहस्िा क्रमिः घट्ने र ज्जयेष्ठ नागररकको जनिङ्ख्या बढ्ने िम्भािना दसेखन्छ । 

बिाइिँराइको दृसष्टले यो स्थानीय तह श्रम-आधाररत बाह्य तथा आन्तररक बिाइँिराइबाट प्रभासित छ । रोजगारी, सिक्षा र 

िेिा िसुिधाको खोजीमा यिुा िगुको बासहररने प्रिसृिले स्थानीय उत्पादनिीलता र सिद्यालय उमेर िमहूको िंख्यामा अिर 

पारेको छ । जनिङ्ख्याको िमग्र प्रक्षेपणले दीघुकालमा सिक्षा, िीप सिकाि, रोजगारी सिजुना र िामासजक िंरक्षण 

कायुक्रमलाई जनिाङ्सख्यक यथाथुिँग जोडेर असघ बढाउनुपने आिश्यकता स्पष्ट पादछु । 

िमग्रमा, यि स्थानीय तहको जनिाङ्सख्यक िंरचनाले िमािेिी सिकाि, लसक्षत सिक्षा तथा मानि िंिाधन सिकाि 

रणनीसतका लासग बसलयो आधार प्रदान गदछु । 

१.३ िामाशजक तिा िांथकृशतक अवथिा 

यि स्थानीय तह िामासजक, िांस्कृसतक र भासर्षक सिसिधताले िम्पन्न क्षेत्रका रूपमा पररसचत छ । यहाँ सिसभन्न जातजासत र 

िमदुायहरूको बिोबाि रहकेो छ, जिले आपिी िहअसस्तत्ि, िसहष्णतुा र िामासजक िद्भािको परम्परालाई बसलयो बनाएको 

छ । सकराँत¸ बौद्ध, सहन्द,ु इिाई तथा अन्य धमाुिलम्बीहरूको उपसस्थसत रहकेो यो क्षेत्रमा धासमुक िसहष्णतुा र सिसिध आस्था-

प्रणाली िामासजक जीिनको असभन्न अङ्गका रूपमा सिकसित भएका छन् । 

स्थानीय तहमा प्रचसलत परम्परा, िंस्कृसत, चाडपिु, िंस्कार, लोककला तथा िांस्कृसतक अभ्यािहरूले िमदुायको पसहचान, 

मलू्य मान्यता र िामासजक आचरणलाई सनदसेित गदछुन् । यस्ता िांस्कृसतक िम्पदाले िामासजक एकता, नैसतक सिक्षा र 

अन्तरपसु्तीय िम्बन्ध िदुृढ गनु महत्िपणुू भसूमका खेलेका छन् । तथासप आधसुनक जीिनिैली, िहरीकरण र िैदसेिक 

प्रभािका कारण केही परम्परागत अभ्यािहरू क्रमिः लोपोन्मखु ह ने जोसखममा रहकेा छन् । 

भासर्षक दृसष्टले यि स्थानीय तह बह भासर्षक प्रकृसतको छ । नेपाली भार्षािँगै कुलङु, मेिाहाङ/नेिाहाङ, तामाङ, िेपाु लगायत 

सिसभन्न मातभृार्षाहरू प्रयोगमा छन् । जिले िांस्कृसतक पसहचान र सिकाइ प्रसक्रयामा सििेर्ष महत्त्ि राख्दछन् । मातभृार्षामा 

आधाररत सिक्षा तथा िञ्चारले बालबासलकाको सिकाइ िहज बनाउने र िमािेिी सिक्षा प्रिद्धुन गने िम्भािना दसेखन्छ । 

यि स्थानीय तहमा पसु्तौंदसेख हस्तान्तरण ह दँ ैआएको रैथाने ज्ञान, िीप र प्रसिसध कृसर्ष, पिपुालन, जडीबुटी, घरेल ुउद्योग, 

िास्तुकला, खानपान र प्राकृसतक स्रोत व्यिस्थापनिँग जोसडएका छन् । यस्ता ज्ञान र िीपहरूले स्थानीय जीसिकोपाजुन, 

आत्मसनभुरता र सदगो सिकािमा योगदान परु् याउँद ै आएका छन् । यद्यसप पयाुप्त असभलेखीकरण, प्रिद्धुन र आधसुनक 

प्रसिसधिँगको िमन्ियको अभािले यी ज्ञान-िीपहरूको सनरन्तरता चनुौतीमा परेको दसेखन्छ । 

िमग्रमा, िामासजक-िांस्कृसतक सिसिधता, मातभृार्षा र रैथाने ज्ञान यि स्थानीय तहका अमलू्य िम्पदा ह न् । सतनको िंरक्षण, 

प्रिद्धुन र सिक्षा तथा सिकाि योजनािँग एकीकरण गनुु दीघुकालीन िामासजक सिकािका लासग अपररहायु दसेखन्छ । 

१.४ आशियक अवथिा  

यि स्थानीय तहको आसथुक िंरचना मखु्यतः कृसर्ष, िेिा तथा उद्यमिीलतामा आधाररत रहकेो छ । परम्परागत कृसर्ष यहाँको 

प्रमखु व्यििायका रूपमा सिद्यमान छ, जिअन्तगुत अलैंचीखेती¸ रुराक्ष¸ सचराईतो¸अल्लो, िुन्तला, असम्रिो, अन्नबाली, 

तरकारी, फलफूल, पिपुालन तथा िाना स्तरका कृसर्ष-आधाररत गसतसिसधहरू िञ्चालन भइरहकेा छन् । यद्यसप सिँचाइ, 

प्रसिसध, बजार पह चँ र मलू्य श्रृंखलाको िीसमतताका कारण कृसर्ष क्षेत्रको उत्पादकत्ि अपेक्षा अनुिार िसृद्ध ह न िकेको छैन । 

उद्योग तथा व्यापारको क्षेत्रमा घरेल ुतथा िाना उद्योगहरू जस्तै अल्लो प्रिोधन, हस्तकला, सनमाुण िामग्री, सिलाइ–कटाइ 

तथा कृसर्षमा आधाररत उद्योग आसथुक सक्रयाकलापका महत्िपणुू आधार बनेका छन् । स्थानीय बजार, िाना व्यापाररक प्रसतष्ठान 
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र िेिा व्यििायले रोजगारी सिजुना गरररहकेो भए पसन पूँजी, िीप, प्रसिसध र लगानी िातािरणको कमजोरीले यि क्षेत्रको 

सिस्तार िीसमत रहकेो दसेखन्छ । 

पयुटन िम्भािनाको दृसष्टले यि स्थानीय तहमा प्राकृसतक, धासमुक र िांस्कृसतक िम्पदाले आन्तररक पयुटन प्रिद्धुनको अििर 

प्रदान गरेका छन ्। होमस्टे, धासमकु यात्रा, स्थानीय िंस्कृसत र प्राकृसतक िौन्दयुमा आधाररत पयुटन गसतसिसधले आयआजुन र 

रोजगारी सिजुनामा योगदान परु् याउने िम्भािना रह ेतापसन पिूाुधार सिकाि, प्रिद्धुन र व्यिस्थापन अझै अपयाुप्त छन् । 

रोजगारीका अििरहरू िीसमत भएकाले श्रमिसिको उल्लेखनीय सहस्िा आन्तररक तथा िैदसेिक रोजगारीमा िंलग्न रहकेो 

छ। रेसमट्यान्िले घरायिी अथुतन्त्रमा योगदान परु् याए पसन दीघुकालीन उत्पादनिील क्षेत्रमा यिको न्यनू प्रयोग चनुौतीका 

रूपमा दसेखन्छ । 

िमग्रमा, यि स्थानीय तहको आसथुक सिकािका लासग कृसर्ष आधसुनकीकरण, िाना तथा मध्यम उद्यम प्रिद्धुन, पयुटन सिकाि 

र िीपमलूक रोजगारी सिजुनालाई एकीकृत रूपमा असघ बढाउनु आिश्यक दसेखन्छ । 

१.५ िैशक्षक अवथिा   

उपके्षत्र अवथिाको शवशे्लषण 

प्रारसम्भक 

बालसिकाि तथा 

सिक्षा 

प्रारसम्भक बालसिकाि तथा सिक्षा बालबासलकाको िमग्र सिकािको आधार हो। यि स्थानीय तहमा 

प्रारसम्भक बालसिकाि केन्रहरूको िङ्ख्या २८ रहकेो छ भने ती केन्रहरूमा िमेसटएका बालबासलकाको 

िङ्ख्या १२९ रहकेो छ । केन्रहरूको भौगोसलक सितरण र िेिा गणुस्तरमा एकरूपता नदसेखने अिस्था 

सिद्यमान छ । 

लैङ्सगक दृसष्टले प्रारसम्भक तहमा बालक र बासलकाको िहभासगता तुलनात्मक रूपमा िन्तुसलत दसेखन्छ 

। यद्यसप अपाङ्गता भएका, दसलत, आसदिािी/जनजासत तथा अन्य िीमान्तकृत िमदुायका 

बालबासलकाको पह चँ र सनयसमतता अझै चनुौतीपणुू छ । अपाङ्ग-मैत्री पिूाुधार, सििेर्ष सिकाइ िामग्री र 

िमािेिी सिक्षण अभ्यािको अभाि यिका प्रमखु कारण ह न् । 

प्रारसम्भक बालसिकाि केन्रहरूमा कायुरत िहजकताुको िङ्ख्या २८ रहकेो छ। असधकांि िहजकताुले 

आधारभतू तासलम प्राप्त गरे पसन खेल सिसधमा आधाररत सिकाइ, बालमनोसिज्ञान र िमािेिी सिक्षण 

सिसधमा सनरन्तर क्षमता असभिसृद्ध आिश्यक दसेखन्छ । िहजकताु र बालबासलका अनुपात १:४.६ रहकेो 

छ, जनु केही केन्रमा मापदण्ड अनुकूल छैन । 

पिूाुधारको दृसष्टले िरुसक्षत, बालमैत्री कक्षाकोठा, खानेपानी, िौचालय, खेल िामग्री तथा सिकाइ कुनाको 

उपलधधता केन्रगत रूपमा अिमान छ । िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको प्रयोग न्यनू रहकेो छ र सडसजटल 

सिकाइ िामग्री िीसमत केन्रहरूमा मात्र प्रयोगमा आएका छन् । 

जलिाय ुतथा िातािरणीय दृसष्टले केही केन्रहरू बाढी, पसहरो, अत्यसधक सचिोको जोसखममा रहकेा छन ्

। जिले बालबासलकाको सनयसमतता र स्िास्थ्यमा अिर परु् याएको छ । िरुसक्षत पिूाुधार र िातािरणीय 

िचेतना कायुक्रमको आिश्यकता दसेखन्छ। 

िमग्रमा, यि स्थानीय तहमा प्रारसम्भक बालसिकािमा पह चँ सिस्तार भए तापसन िमािेसिता, गणुस्तर, 

पिूाुधार र िातािरणीय िरुक्षामा िधुार आिश्यक छ । लसक्षत कायुक्रम, िहजकताुको क्षमता सिकाि र 

बालमैत्री िातािरण सनमाुणमाफुत प्रारसम्भक सिक्षाको गणुस्तर िुदृढ गनु िसकने िम्भािना दसेखन्छ । 

आधारभतू सिक्षा आधारभतू सिक्षा (कक्षा १-८) िबै बालबासलकाको मौसलक असधकार र जीिनोपयोगी सिकाइको आधार 

हो । यि स्थानीय तहमा आधारभतू तहका सिद्यालयहरूको िङ्ख्या  २९ रहकेो छ भने अध्ययनरत 

सिद्याथीको िङ्ख्या १२१०  रहकेो छ । भनाु दरमा िधुार दसेखए तापसन कक्षा दोहोररने, कक्षा छोड्ने र 

सिकाइ उपलसधधमा तहगत सभन्नता दसेखन्छ । 

लैङ्सगक दृसष्टले आधारभतू तहमा बालक र बासलकाको िहभासगता तुलनात्मक रूपमा िन्तुसलत दसेखन्छ 

। यद्यसप आसदिािी/जनजासत¸ दसलत, अपाङ्गता भएका, तथा अन्य िीमान्तकृत िमहूका 
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बालबासलकाको सनयसमतता र सिकाइ उपलसधध अपेक्षाकृत कमजोर रहकेो अिस्था पाइन्छ । अपाङ्ग-

मैत्री पिूाुधार, िहायक िामग्री तथा िमािेिी सिक्षण सिसधको अभाि यिका प्रमखु कारण ह न् । 

सिद्यालय बासहर रहकेा सिद्यालय उमेर िमहूका बालबासलकाको िङ्ख्या ८० जना रहकेो  छ । 

सिद्यालयहरूको भौगोसलक सितरण केही क्षेत्रमा पह चँमैत्री र केही क्षेत्रमा दगुुम दसेखन्छ। सिक्षक सिद्याथी 

अनुपात औित १ : ९.५ रहकेो छ भने गसणत, सिज्ञान र अङ्गे्रजी सिर्षयमा सिर्षयगत दक्ष सिक्षकको अभाि 

दसेखन्छ । सिद्यालय बासहर रहकेा सिद्यालय उमेर िमहूका बालबासलकाको िङ्ख्या ८० रहकेो छ ।  

उसचत तासलम, िामग्री र व्यिस्थापनको अभािले यिको प्रभािकाररता िीसमत भए पसन व्यिसस्थतरूपमा 

लाग ूगनु िकेमा पह चँ र लागत-प्रभािकाररता िधुार गने िम्भािना असधक  दसेखन्छ । 

पिूाुधारको दृसष्टले िरुसक्षत कक्षाकोठा, बालमैत्री िौचालय, खानेपानी, पसु्तकालय र खेलकुद िसुिधाको 

उपलधधता सिद्यालयगत रूपमा अिमान छ । सिकाइ िामग्री तथा स्थानीय िन्दभुअनुकूल पाठ्यिामग्रीको 

उपलधधता िीसमत रहकेो छ । िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको प्रयोग अझै न्यनू छ, जिले प्रसिसधमा 

आधाररत सिकाइ सिस्तारमा चनुौती सिजुना गरेको छ । 

जलिाय ुतथा िातािरणीय दृसष्टले केही सिद्यालयहरू बाढी, पसहरो,  गमी िा सचिो जस्ता जोसखममा रहकेा 

छन्, जिले िैसक्षक सनयसमतता र पिूाुधारमा अिर पारेको छ । िरुसक्षत सिद्यालय पिूाुधार, सिपद ्पिूुतयारी 

र िातािरणीय सिक्षाको आिश्यकता दसेखन्छ ।  

िमग्रमा, यि स्थानीय तहमा आधारभतू सिक्षामा पह चँ सिस्तार भए तापसन िमािेसिता, सिकाइ गणुस्तर, 

सिक्षक व्यिस्थापन, पिूाुधार तथा जलिाय-ुअनुकूल सिद्यालय सिकािमा अझै िधुार आिश्यक दसेखन्छ 

। लसक्षत िमािेिी कायुक्रम र गणुस्तर िधुारका पहलमाफुत आधारभतू सिक्षालाई िदुृढ बनाउन िसकने 

िम्भािना दसेखन्छ । 

माध्यसमक सिक्षा माध्यसमक सिक्षा (कक्षा ९-१२) सिद्याथीहरूको जीिनोपयोगी िीप, सिशे्लर्षणात्मक िोच र भसिष्यका 

अििरका लासग आधार तयार गने महत्िपणुू चरण हो । यि स्थानीय तहमा माध्यसमक सिद्यालयहरूको 

िङ्ख्या ६ रहकेो छ भने ती सिद्यालयमा अध्ययनरत सिद्याथीको िङ्ख्या ३१५ रहकेो छ । भनाु दरमा 

िधुार भए तापसन कक्षा छोड्ने र सिकाइ उपलसधधमा तहगत सभन्नता दसेखन्छ। सिक्षक–सिद्याथी अनुपात 

औित  १ : १५.७५ रहकेो छ । सिर्षयगत दक्षसिक्षक सििेर्षगरी गसणत, सिज्ञान, अङ्गे्रजी तथा 

प्रासिसधक/व्याििासयक सिर्षयमा िीसमत उपलधध छन्, जिले सिकाइ गणुस्तरमा अिर परु् याएको छ । 

लैङ्सगक दृसष्टले माध्यसमक तहमा बालक र बासलकाको िहभासगता ५०.२% र ४९.८% रहकेो छ । 

अपाङ्गता भएका, दसलत, आसदिािी/जनजासत तथा अन्य िीमान्तकृत िमहूका सिद्याथीहरूको िहभागी 

दर अपेक्षाकृत कम छ, जिले लसक्षत िमािेिी हस्तक्षेपको आिश्यकता औलँ्याउँछ । 

पिूाुधारका दृसष्टले िरुसक्षत कक्षाकोठा, बालमैत्री िौचालय, खानेपानी, पसु्तकालय र खेलकुद िसुिधाको 

उपलधधता सिद्यालयगतरूपमा अिमान छ । सिकाइ िामग्री, प्रयोगात्मक उपकरण तथा ICT िामग्रीको 

पह चँ न्यनू छ । 

जलिाय ुतथा िातािरणीय दृसष्टले केही सिद्यालयहरू बाढी, पसहरो,  गमी िा अत्यासधक सचिो जस्ता 

जोसखममा रहकेा छन्, जिले िैसक्षक सनयसमतता र पिूाुधारमा अिर परु् याएको छ । िरुसक्षत पिूाुधार, 

िातािरणीय सिक्षा र सिपद ्तयारी कायुक्रम आिश्यक दसेखन्छ। 



8 
 

िमग्रमा, यि स्थानीय तहमा माध्यसमक सिक्षामा पह चँ सिस्तार भए तापसन िमािेसिता, सिकाइ गणुस्तर, 

सिक्षक व्यिस्थापन, पिूाुधार र ICT प्रसिसध सिस्तारमा िधुार आिश्यक छ। लसक्षत योजना र गणुस्तर 

िधुारका पहलमाफुत माध्यसमक सिक्षाको प्रभािकाररता िसृद्ध गनु िसकने िम्भािना दसेखन्छ । 

अनौपचाररक 

सिक्षा तथा 

आजीिन सिकाइ 

अनौपचाररक सिक्षा र आजीिन सिकाइले िबै उमेर िमहूका नागररकलाई जीिनोपयोगी िीप, िाक्षरता र 

आसथुक अििर प्रदान गने महत्िपणुू माध्यमको रूपमा काम गदछु । यि स्थानीय तहमा सिसभन्न 

अनौपचाररक सिक्षा कायुक्रमहरू िञ्चालनमा रहकेा छन्, जिमा िाक्षरता असभयान, बालबासलका र यिुा 

लसक्षत कायुक्रम, मसहला िाक्षरता िमहू, िीप सिकाि तासलम¸सिद्यालयमा आमा भेला¸ मसहला िमहू 

िहजीकरण लगायतका पहलहरू िमािेि छन् । हाल िम्म यो तहमा िहभागी िाक्षरता िंख्या  ५६९५ र 

सनरक्षर जनिंख्या अनुमासनत ६७  रहकेो छ । 

िैकसल्पक सिक्षा कायुक्रम, जस्तै पनुःभनाु, सिद्यालय बासहरका बालबासलका र सकिोर-सकिोरीका लासग 

िञ्चालन गररएका कायुक्रमहरू, िामासजक र आसथुक पषृ्ठभसूम अनुिार लसक्षत गरी कायाुन्ियन भइरहकेा 

छन् । यिले बालबासलका, यिुा र मसहला िमािेिीकरणमा िकारात्मक योगदान परु् याएको छ । तथासप, 

िमहूगत िहभासगता, सनयसमतता र गणुस्तरमा अझै िधुारको आिश्यकता दसेखन्छ । 

आयआजुन तथा व्याििासयक िीपिँग जोसडएका तासलम कायुक्रमले िमदुायका िदस्यलाई आत्मसनभुर 

र रोजगारीिक्षम बनाउने उद्देश्य राख्दछन् । यि स्थानीय तहमा िञ्चालन भएका कृसर्ष, हस्तकला, सिलाइ–

कटाइ, आईटी/प्रसिसध र स्थानीय उत्पादनमा आधाररत तासलममा िहभागीको िङ्ख्या २०० रहकेो छ । 

यस्ता तासलमहरूले सदगो आयआजुनको िम्भािना बढाउने भए तापसन तासलमपसछ रोजगारी र बजार 

पह चँमा चनुौतीहरू दसेखन्छन् । 

िामदुासयक पसु्तकालय, सिकाइ केन्र र सडसजटल स्रोतहरूको पह चँमा अझै अिमानता छ । धेरै स्थानमा 

पसु्तकालय िञ्चालन भए तापसन बालबासलका, यिुा र मसहला िमदुायले त्यिको पणुू उपयोग गनु िकेका 

छैनन् । पसु्तकालय, िीप परीक्षण, प्रसिक्षण र परामिुलाई एकीकृत गद ै स्थानीय स्तरमा सिकाइ 

िातािरणलाई अझ प्रभािकारी बनाउनु आिश्यक रहकेो छ । 

िमग्रमा, यि स्थानीय तहमा अनौपचाररक सिक्षा तथा आजीिन सिकाइ कायुक्रमले िाक्षरता, िीप सिकाि 

र िमदुाय िहभासगतामा उल्लेखनीय योगदान परु् याएका छन ्। तथासप, सनरक्षरता न्यनूीकरण, गुणस्तरीय 

कायुक्रम सिस्तार, लसक्षत िमहूको िमािेिी िहभासगता, आयआजुन तथा िीपको व्याििासयक उपयोग 

र स्थानीय पसु्तकालय तथा ज्ञान स्रोतको ििसिकरणलाई प्राथसमकता सदनु आिश्यक दसेखन्छ । यिल े

दीघुकालीन रूपमा िमदुायमा जीिनभर सिकाइको िातािरण र सदगो सिकाि िसुनसित गनु िहयोग 

परु् याउनेछ । 

यि स्थानीय तहमा सिक्षाको पह चँ सिस्तार भएको दसेखन्छ । प्रारसम्भक बालसिकाि केन्रदसेख माध्यसमक तहिम्म 

सिद्याथीहरूको भनाु र िहभासगता िसृद्ध भएको छ । प्रारसम्भक बालसिकाि र आधारभतू तहमा लङ्ैसगक िमानता अपेक्षाकृत 

िन्तुसलत दसेखन्छ भने माध्यसमक तहमा बासलकाको सनरन्तरतामा िधुार आिश्यक  छ । अपाङ्गता भएका, दसलत, 

आसदिािी/जनजासत तथा अन्य िीमान्तकृत िमहूका बालबासलकाको पह चँ र सिकाइ उपलसधध  अपेसक्षतरुपमा हासिल गनु 

िसकएको छैन । जिले लसक्षत िमहू एिम ्बालबासलकाका लासग िमािेिी कायुक्रमको आिश्यकता औलँ्याउँछ । 
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सिक्षक क्षमता र व्यिस्थापनमा िधुार आिश्यक दसेखन्छ । सििेर्ष गरी सिर्षयगत दक्ष सिक्षकको अभाि, सिक्षक-सिद्याथी 

अनुपातको अिमानता, बह कक्षा/बह स्तरको अभ्याि प्रारसम्भक र आधारभतू तहमा मात्र िीसमत रहकेो अिस्थाले सिकाइ 

गणुस्तरमा प्रत्यक्ष अिर परु् याउँछ । 

पिूाुधार, सिकाइ िामग्री र ICT पह चँ अिमान रहकेो छ । िरुसक्षत, बालमैत्री र अपाङ्गता-मैत्री कक्षाकोठा, पसु्तकालय, 

प्रयोगात्मक िामग्री र सडसजटल स्रोतहरूको अभािले गणुस्तरीय सिक्षण सिकाइमा चनुौती सिजुना गरेको छ । जलिाय ुतथा 

िातािरणीय जोसखम, जस्तै बाढी, पसहरो, गमी िा अत्यासधक सचिो, सिद्यालय र बालसिकाि केन्रको सनयसमतता तथा 

पिूाुधारमा प्रभािकारी अिर परु् याएको छ । 

अनौपचाररक सिक्षा र आजीिन सिकाइले िमदुायमा िाक्षरता, िीप सिकाि र जीिनोपयोगी िीप प्रदान गने महत्िपणुू भसूमका 

खेल्द ैआएको छ । तथासप सनरक्षरता न्यनूीकरण, गणुस्तरीय तासलम, आयआजुन र व्याििासयक िीपको प्रयोग, तथा 

िामदुासयक पसु्तकालय र ज्ञान स्रोतहरूको उपयोगमा अझ िधुार आिश्यक दसेखन्छ । 

िमग्रमा, यि स्थानीय तहको सिक्षा क्षेत्रमा पह चँ र िमािेसिता सिस्तार भए तापसन गणुस्तरीय सिकाइ, िमािेिी पह चँ, सिक्षक 

क्षमता, पिूाुधार िधुार, ICT पह ँच र िातािरणीय जोसखम व्यिस्थापन मखु्य चनुौती बनेका छन ्। यिका लासग तथ्याङ्कमा 

आधाररत लसक्षत कायुक्रम, िमािेिी नीसतहरू, बालमैत्री िातािरण सनमाुण, सिक्षक क्षमता असभिसृद्ध र स्थानीय िमदुायको 

िसक्रय िहभासगता आिश्यक छ । यी पहलहरू िफलतापिूुक कायाुन्ियन भएमा स्थानीय तहमा सदगो, गणुस्तरीय र िमािेिी 

सिक्षा प्रणाली सिकाि गनु िसकने स्पष्ट िम्भािना छ । 

२. िबल पक्ष 

यि स्थानीय तहले सिक्षा क्षेत्रमा िमािेसिता, गणुस्तर िधुार र पह चँ सिस्तारका लासग सिसभन्न अिल अभ्यािहरू लाग ूगद ै

आएको छ । प्रारसम्भक बालसिकािदसेख माध्यसमक तहिम्म बालबासलकाको िमग्र सिकाि िुसनसित गनु िरुसक्षत, बालमैत्री 

र अपाङ्ग-मैत्री कक्षाकोठा सनमाुण गररएको छ । प्रारसम्भक तहमा खेलमा आधाररत सिकाइ, बालमनोसिज्ञान र असभभािक 

िहभासगता कायुक्रम िञ्चालन गररएका छन् जिले बालबासलकाको सनयसमत उपसस्थसत र सिकाइ प्रभािकाररता बढाउन 

िहयोग परु् याएका छन् । 

आधारभतू र माध्यसमक तहमा लैङ्सगक िमानता िसुनसित गद ैबालक र बासलकाको िहभासगता िन्तुलन कायम गररएको छ 

। दसलत, अपाङ्गता भएका, आसदिािी/जनजासत तथा अन्य िीमान्तकृत िमहूको िहभासगता बढाउन लसक्षत कायुक्रम 

िञ्चालन भएका छन ्। सिक्षक व्यिस्थापनमा िधुार गद ैसिर्षयगत दक्ष सिक्षकको सनयसुि र सनरन्तर पेिागत सिकाि कायुक्रम 

िञ्चालन गररएका छन ्। सिक्षक-सिद्याथी अनुपात िधुार गने, तासलम र क्षमता असभिसृद्ध माफुत सिकाइ गुणस्तर िसृद्ध गने 

पहलहरू िफल दसेखएका छन् । 

पिूाुधार र सिकाइ िातािरण िुधारका लासग सिद्यालयहरूमा पुस्तकालय, प्रयोगिाला, खेलकुद िामग्री र ICT उपकरण 

उपलधध गराइएका छन ्। सिद्यालयमा िातािरणीय िचेत कायुक्रम लाग ूगरेर जलिाय ुजोसखम न्यूनीकरणमा कदम चासलएको 

छ । िाथ,ै अनौपचाररक सिक्षा र आजीिन सिकाइ कायुक्रम माफुत मसहला, यिुा र अपाङ्गता भएका व्यसिहरूको िाक्षरता 

र व्याििासयक िीप सिकािमा योगदान परु् याइएको छ । आयआजुन, कृसर्ष, हस्तकला र स्थानीय उत्पादनका तासलमहरूले 

िमदुायमा आत्मसनभुरता िसृद्ध गरेका छन् । 

स्थानीय तहले सिद्यालय व्यिस्थापन िसमसत र असभभािक/िमदुायको िसक्रय िहभासगता िसुनसित गद ैयोजना, अनुगमन र 

मलू्याङ्कन प्रसक्रयामा िधुार गरेको छ । सिद्यालय र िमदुायबीच िहकायु बढाएर सिकाइ गणुस्तर िधुार, िमािेिी सिक्षा 

सिस्तार र बालबासलकाको सनयसमत उपसस्थसत िुसनसित गररएको छ । यिरी लाग ूगररएका अिल अभ्यािहरूले स्थानीयतहमा 

िमािेिी, गणुस्तरीय,बालमैत्री र सदगो सिक्षा प्रणाली सिकािमा योगदान परु् याएका छन्  
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३. शिक्षा के्षत्रका िमथया 

o सिद्यालय सिक्षामा िबै बालबासलकालाई िमान पह चँ, िहभासगता र गणुस्तर िसुनसित गनु निक्नु । 

o लैङ्सगक िमानता र िामासजक िमािेिीकरण िसुनसित गनु निक्नु । 

o अपाङ्गता भएका र िीमान्तकृत िमदुायका बालबासलकालाई िमािेिी सिकाइ िातािरण उपलधध गराउन निक्नु  

o पाठ्यक्रमले तोकेको सिकाइ उपलसधध प्रभािकारी रूपमा हासिल गनु निक्नु । 

o बालमैत्री सिद्यालय सनमाुण गरी सिकाइ िातािरण िधुार गनु निक्नु । 

o स्थानीय पाठ्यक्रम सनमाुण गरी प्रभािकारी कायाुन्ियन गनु निक्नु । 

o सिर्षयगत तथा कक्षागत सिक्षकको दरबन्दी पयाुप्त नह न ु। 

o िचूना तथा िञ्चार प्रसिसध (ICT) पह चँ नह नु र प्रभािकारी प्रयोग गनु निक्नु । 

o िाक्षरता, सनरन्तर सिक्षा र जीिनपयुन्त सिक्षाका अििर पयाुप्त उपलधध गराउन निक्नु । 

o िैकसल्पक सिकाइ कायुक्रम प्रभािकारी रूपमा कायाुन्ियन गनु निक्नु । 

o सिद्यालय र बालसिकाि केन्रको भौसतक पिूाुधार सिकाि पयाुप्त नह नु । 

o सिद्यालय पिूाुधार र सिकाइ िातािरणमा जलिाय-ुउत्थानिीलता िसुनसित गनु निक्नु । 

o सिक्षक सिद्याथीको अनुपात िमान कायम गनु निक्नु ।  

o सजम्मेिार सनकायबाट िमय िमयमा प्रभािकारी रुपमा अनुगमन तथा मलू्याङ्कन ह न निक्नु ।  

o पयाुप्त मात्रामा सिक्षकको पेिागत सिकािका कायुक्रम िञ्चालन नह नु ।  

o सिद्यालय सिक्षा असभभािकको चािो र सचन्ताको सिर्षय नबन्नु । 

o िबै तहको सिकाई उपलधधीमा एकरुपता नह नु । 

o िबै तहको उिीणुदरमा एकरुपता नह नु  । 

o सिक्षकहरुिाट स्थानीय  सिकाई िामग्रीको पयाुप्त  प्रयोग नह नु ।  

o मातभृार्षामा सिकाई िामग्री सिकाि र प्रयोग नह नु । 

४. अविर  एवम ्िम्भावना 

o िंिैधासनक तथा कानुनी आधारहरु प्राप्त ह नु¸ 

o सिक्षामा लगानी िसृद्ध गरी गणुस्तर िधुार गनु िक्नु, 

o स्थानीय िरकार िञ्चालन ऐनले सिक्षाका असधकार स्थानीय तहमा प्रदान गनुु¸ 

o तीन तहको िरकार तथा अन्य िङ्घ िंस्थाहरुबाट सिक्षामा लगानी गनु िसकने िातािरण ह नु¸ 

o िचुना तथा िञ्चार प्रसिसधको प्रयोगमा सिस्तार ह नु¸ 

o स्थानीय पाठ्यक्रममा िातािरण िंरक्षण, हररत सिद्यालय सनमाुण, जलिाय ुपररितुनिम्बन्धी सिर्षयिस्तु िमािेि गरी सनमाुण 

र कायाुन्ियनको अििर ह नु¸ 

o स्थानीयतहमा भएको रैथाने ज्ञान, सिप र प्रसिसधलाई आन्तररकीकरण गनुु¸ 

o िैकसल्पक सिकाइ िहजीकरण गरी सिद्याथीको सिक्न पाउने असधकारको िसुनसितता ह नु । 

o पढ्द ैकमाउद ैकायुक्रमको लासग स्थानीय उत्पासदत क्षेत्र (असम्रिो , अल्लो , रुराक्ष , अलैची र िनु्तला ) ह नु  

o होमस्ट र पदमागुको क्षेत्र ह नु 

o असधकािं क्षेत्र जल जमीन जडीिढुीको उिुर क्षेत्र ह नु  

५ . चुनौती 

o लैङ्सगक, भासर्षक, भौगोसलक, आसथुक, िारीररक अपाङ्गता, जात/जासत, आसदको सिसिधताका कारण िब ै

बालबासलकालाई गणुस्तरीय सिक्षा प्रदान गनु¸   
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o जनिाङ्सखकीय प्रिसृि (सििेर्षत: जन्म र बिाँई िराई), बनोट र बिोबाि िाथै भौगोसलक सिकटता कारण व्यिहाररक 
सिद्यालय नक्िाङ्कन तथा िमायोजन कायुले पणुूता पाउन¸ 

o स्थानीय पररिेिका कारण भैरहकेो सिद्यालय सिक्षक दरिन्दीलाई न्यायोसचत सितरण गनु¸ 

o सिद्यालयमा थप आसथुक व्यस्थापन ह न निक्ने ह दँा सनःिलु्क तथा असनिायु सिक्षा कायाुन्ियन पणुूरूपमा गनु¸  

o दक्ष जनिसिको अभािका कारण पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक तथा मलु्याकंन प्रणालीमा िधुार र सिक्षामा िचुना तथा िञ्चार 

प्रसिसधको प्रभािकारी प्रयोग गनु¸ 

o सिपत् को अिस्थाको व्यिस्थापन र त्यस्ता िमयमा िैकसल्पक माध्यमबाट सिकाई अििर प्रदान र आपतकालीन 

स्रोतिाधनको व्यबस्थापन गनु¸ 

o जनिाङ्सख्यक िमहूहरूको सिसिधताका कारण आजीिन सिकाइको पसहचानमा सिसिधता र िमान अििर िसुनसित गनु¸   

o िबै सिद्यालयमा तोसकएअनुिारको भौसतक पिूाुधारको सनमाुण र हररत सिद्यालयको रूपमा सिकाि गनु¸  

o सिक्षा क्षेत्रको सिकाि र िधुारको लासग सदगो स्रोतको व्यिस्थापन गनु । 

o िंघ र प्रदिे िरकारिाट प्राप्त सििीय हस्तान्तरणिंगै नीसतगत प्रािधान  (न्यनूत िेतन कमचाुरीको पारश्रसमक एिम ्िमयिापेक्ष 
िसृद्ध ह ने तलि र िसुिधा ) िमोसजमको िजेटको ररिताको व्यिस्थापन गनु । 

o सिक्षण सिकाईको मागुमा  सिकसित निीन सिसध र प्रसिसधको अिधारणा र प्रयोगको िसुनसितता गनु । 

o न्यनू सिद्याथी प्रिाह  यद्यसप भौगीसलक सिकटता र िहज आिागमन नभएका क्षेत्र सििेर्षमा सनयसमत सिद्यालय िञ्चालन 

गनु । 

o पासलका िेिा क्षेत्रलाई रासष्िय राजमागु एिम ्सजल्ला िदरमकुामिंग जोड्ने राजमागुिंग ग्रामीण अथुतन्त्रलाई  गसतसिल र 
सिक्षा क्षेत्रको सिकाि र िधुारमा स्थानीय योगदानको सहस्िा िुसनसित गनु  

o जलिाय ुपररितुन र त्यिको अिर कम गने उपायहरु अिलम्बन गनु सिसमत जनिसि र स्रोतका कारण अपेसक्षत उपलसधध 
प्राप्त गनु । 
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पररच्छेद २  

दूरदृशि, उदे्दश्य, रणनीशत तिा लक्ष्य शनधायरण 

२.१ दूरदृशि 

िीपमलूक, प्रसिसधमैत्री¸ रोजगारमलूक¸उत्पादनसिल र प्रसतस्पधी जनिसि तयार  -  गणुस्तरीय सिद्यालय सिक्षा िमिृ  

सिलीचोङको आधार  

२.२  लक्ष्य 

िमतामूलक पह चँ िसहत गणुस्तरीय, िीपमलूक र प्रसिसधमैत्री सिक्षा प्रणालीको सिकाि  गद ै स्थानीय र रासष्िय-श्रम 

बजारमा प्रसतस्पधाु गनु िक्ने िक्षम, नैसतक र आत्मसनभुर जनिसि उत्पादन  गने । 

२.३ उदे्दश्य 

o िबै बालबासलकालाई िमान पह चँ, िहभासगता र गणुस्तरीय सिक्षा िसुनसित गनुु । 

o सिद्यालय सिक्षामा लैङ्सगक िमानता र िामासजक िमािेिीकरण िसुनसित गनुु । 

o अपाङ्गता भएका र िीमान्तकृत िमदुायका बालबासलकालाई िमािेिी सिकाइ िातािरण उपलधध गनुु । 

o पाठ्यक्रमले तोकेको सिकाइ उपलसधध प्रभािकारी रूपमा हासिल गनुु । 

o बालमैत्री सिद्यालय सनमाुण गरी सिकाइ िातािरण िधुार गनुु । 

o स्थानीय पाठ्यक्रम सनमाुण गरी प्रभािकारी रूपमा कायाुन्ियन गनुु । 

o सिर्षयगत तथा कक्षागत सिक्षकको पयाुप्त दरबन्दी िसुनसित गनुु । 

o िचूना तथा िञ्चार प्रसिसध (ICT) पह चँ सिस्तार गरी प्रभािकारी प्रयोग गनुु । 

o िाक्षरता, सनरन्तर सिक्षा र जीिनपयुन्त सिक्षाका अििर उपलधध गनुु । 

o िैकसल्पक सिकाइ कायुक्रम प्रभािकारी रूपमा कायाुन्ियन गनुु । 

o सिद्यालय पिूाुधार र सिकाइ िातािरणमा जलिायु-उत्थानिीलता िसुनसित गनु ु। 

o प्रासिसधक तथा व्याििासयक सिक्षामा सिद्याथीको िहभासगता असभबसृि गने ।  

o िम्बसन्धत सनकायबाट िमय िमयमा अनुगमन तथा िपुररिेक्षण कायु गनुु । 

o सिद्यालय सिक्षामा अपनत्ि बसृि गनु असभभािक सिक्षा कायुक्रम िञ्चालन गनुु । 

o सिक्षकलाई आबश्यकतामा आधाररत पेिागत सिकािका कायुक्रम िञ्चालन गनुु ।  

o सिक्षा क्षेत्रका लासग  स्रोतको व्यिस्थापन लासग लगानी िम्मेलन र िाझेदारीकायु िातािरण तयार गनुु । 

२.४ रणनीशत  

उदे्दश्य रणनीशत 

१. िबै बालबासलकालाई 

िमान पह चँ, िहभासगता र 

गणुस्तरीय सिक्षा िुसनसित 

गनुु ।  

१. बालबासलकाको भनाु र सनयसमत उपसस्थसतको अनुगमन गने । 

२. सिद्यालयको पह चँ नपगु्न ेक्षेत्रका बालबासलकालाई लसक्षत कायुक्रम िञ्चालन गने  

३. असभभािक र िमदुायको िहभासगता िसुनसित गने । 

४. बालबासलकाको स्कूल बि िा यातायात िसुिधा उपलधध गराउने गने । 

५. बालबासलकाको सनयसमत उपसस्थसतका लासग स्थानीय जागरूकता कायुक्रम िञ्चालन 

गने । 

६.िैसक्षक गणुस्तर िधुारका लासग पासलकास्तरमा  िैसक्षक िम्मेलन गने  
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२. सिद्यालय सिक्षामा 

लैङ्सगक िमानता र 

िामासजक िमािेिीकरण 

िसुनसित गनुु 

१. बासलकाका लासग भनाु र िमथुन कायुक्रम लाग ूगने । 

२. सिक्षक र िमदुायलाई लैङ्सगक िमािेिी तासलम प्रदान गने । 

३. सिद्यालय स्तरमा िमािेिी नीसत र अनुगमन प्रसक्रया सिकाि गने । 

४. लैङ्सगक र िामासजक िमािेिी सिक्षा िम्बन्धी िचेतना कायुक्रम िञ्चालन गने । 

५. िमािेिी बालबासलकाको िहभासगता र सनयसमत उपसस्थसतको अनुगमन गने । 

३. अपाङ्गता भएका र 

िीमान्तकृत िमदुायका 

बालबासलकालाई िमािेिी 

सिकाइ िातािरण उपलधध 

गराउन गनु ु

१. अपाङ्ग-मैत्री पिूाुधार सनमाुण गने । 

२. िहायक सिकाइ िामग्री उपलधध गराउने गने । 

३. सिक्षकलाई िमािेिी सिक्षण तासलम प्रदान गने । 

४. लसक्षत िमहूका बालबासलकाको सनयसमत उपसस्थसतको अनुगमन गने । 

५. असभभािक र िमदुायलाई िमािेिी सिक्षा सिर्षयमा िचेत गने । 

६.मातभृार्षामा सिकाई िहजीकरणको िामग्री सिकाि र प्रयोग गने । 

४. पाठ्यक्रमले तोकेको 

सिकाइ उपलसधध प्रभािकारी 

रूपमा हासिल गनुु 

१. सिक्षक-सिद्याथी अनुपात िुधार र गणुस्तरीय सिक्षक सनयसुि गने । 

२. सिकाइ मलू्याङ्कन र िधुार कायुक्रम सनयसमत िञ्चालन गने । 

३. पाठ्यक्रम अनुिार िहायक सिकाइ िामग्री उपलधध गने । 

४. सिक्षकलाई नयाँ सिक्षण सिसधमा तासलम प्रदान गने । 

५. सिकाइ उपलसधधको अनुगमन र ररपोसटुङ प्रणाली सिकाि गने । 

५. बालमैत्री सिद्यालय 

सनमाुण गरी सिकाइ िातािरण 

िधुार गनुु 

१. िरुसक्षत, बालमैत्री र अपाङ्ग-मैत्री कक्षाकोठा सनमाुण गने । 

२. खेलकुद, पसु्तकालय र प्रयोगिाला जस्ता पिूाुधार िधुार गने । 

३. बालबासलकाको िहभासगता र असभभािक िहयोगिारा सिद्यालय िातािरण िधुार गने । 

४. सिद्यालय पररिर िफाइ र हररत कायुक्रम िञ्चालन गने । 

६. सिद्यालयमा स्िास्थ्य र िरुक्षा उपाय लाग ूगने । 

६. स्थानीय पाठ्यक्रम सनमाुण 

गरी प्रभािकारी रूपमा 

कायाुन्ियन गनु ु

१. िमदुाय र सिक्षकको िहभासगता िसहत स्थानीय पाठ्यक्रम सिकाि गने । 

२. स्थानीय िन्दभुअनुकूल सिकाइ िामग्री उपलधध गने । 

३. सिक्षकलाई स्थानीय पाठ्यक्रम कायाुन्ियन तासलम प्रदान गने । 

४. पाठ्यक्रम कायाुन्ियन अनुगमन र िधुार गने । 

५. सिद्याथीको िन्दभुअनुकूल मलू्याङ्कन प्रणाली लाग ूगने । 

६. नैसतक र िंस्कारयिु सिक्षालाई स्थानीय सिर्षयमा िमािेि गने  

७. सिर्षयगत तथा कक्षागत 

सिक्षकको  दरबन्दी िसुनसित 

गनु ु

१. आिश्यक सिक्षक दरबन्दी पसहचान र पसूतु गने । 

२. सिर्षयगत दक्षता अनुिार सिक्षक सनयसुि गन े। 

३. सिक्षक व्यिस्थापन र अनुगमन प्रणाली मजबुत गन े। 
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४. सिक्षक प्रसिक्षण र पेिागत सिकाि कायुक्रम िञ्चालन गने । 

५. सिक्षक–सिद्याथी अनुपात िुधार िसुनसित गने । 

८. िचूना तथा िञ्चार 

प्रसिसध (ICT) पह चँ सिस्तार 

गरी प्रभािकारी प्रयोग गनुु 

१. सिद्यालयमा ICT उपकरण र इन्टरनेट िसुिधा उपलधध गने । 

२. सिक्षक र सिद्याथीलाई ICT तासलम प्रदान गने । 

३. सडसजटल िामग्री र प्रसिसधमा आधाररत सिकाइ कायुक्रम िञ्चालन गने । 

४. ICT प्रयोग अनुगमन र िधुार कायुक्रम िञ्चालन गने । 

५. स्थानीय िमदुायमा ICT िञ्चार प्रसिक्षण कायुक्रम उपलधध गने । 

९. िाक्षरता, सनरन्तर सिक्षा र 

जीिनपयुन्त सिक्षाका अििर 

उपलधध गराउन गनुु 

१. िमदुायमा िाक्षरता र जीिनपयुन्त सिक्षा कायुक्रम िञ्चालन गने । 

२. मसहला, यिुा र लसक्षत िमहूका लासग अनौपचाररक सिक्षा कायुक्रम उपलधध गने । 

३. सिक्षा कायुक्रमको अनुगमन र गणुस्तर िधुार गने । 

४. स्थानीय पसु्तकालय र ज्ञान केन्रको प्रयोग सिस्तार गने । 

५. जीिनपयुन्त सिक्षा िम्बन्धी िामग्री र स्रोत उपलधध गने । 

१०. िैकसल्पक सिकाइ 

कायुक्रम प्रभािकारी रूपमा 

कायाुन्ियन गनु ु

१. स्कूल बासहरका बालबासलका र सकिोर-सकिोरीका लासग कायुक्रम िञ्चालन गने । 

२. िमदुाय र स्थानीय िंस्थािँग िहकायु गरेर िैकसल्पक सिक्षा सिस्तार गने । 

३. िैकसल्पक सिक्षाको गुणस्तर अनुगमन र िधुार गने । 

४. स्थानीय िन्दभुअनुकूल िैकसल्पक िामग्री सिकाि गने । 

५. सिक्षक र प्रसिक्षकको क्षमता असभिसृद्ध गन े। 

११. सिद्यालय पिूाुधार र 

सिकाइ िातािरणमा 

जलिाय-ुउत्थानिीलता 

िसुनसित गने 

१.कक्षाकोठा, िौचालय, खानेपानी, खेलकुद र पसु्तकालय सनमाुण गने । 

२.सिद्यालय पिूाुधार जलिाय ुजोसखम प्रसतरोधी ढाँचामा सनमाुण गने । 

३.पिूाुधारको सनयसमत ममुत–िम्भार िसुनसित गने । 

४.स्थानीय िमदुाय र िंघ/िंस्थािँग िहकायु गने । 

५.भौसतक पिूाुधारको गुणस्तर अनगुमन गने । 

६..बालबासलकाको स्िास्थ्य र िरुक्षा िसुनसित गद ैपिूाुधार िधुार गने । 

७जलिाय ुअनकूुल हररत कायुक्रम िञ्चालन गने । 

८.प्राकृसतक सिपद ्जोसखम न्यनूीकरणका लासग सिद्यालय अनगुमन गने । 

९.सिक्षक र सिद्याथीलाई िातािरणीय िरुक्षा तासलम प्रदान गने । 

१०.सिद्यालय स्तरमा जलिाय ुिचेतना र आपतकालीन तयारी कायुक्रम िञ्चालन 

गन े। 

१२. प्रासिसधक तथा 

व्याििासयक  सिक्षामा 

1. प्रासिसधक सिर्षय िम्बन्धी जनचेतनामलुक कायुक्रम िन्चालन गने । 

2. प्रयोगात्मक¸प्रदिुसन र प्रसतयोसगतात्मक कायुक्रम िञ्चालन गने । 

3. छात्राििृी, प्रोत्िहान तथा परामिु कायुक्रम िञ्चालन गने । 
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सिद्याथीको िहभासगता 

असभबसृि गने  

 

4. उद्योगी¸ व्याििायी तथा स्थानीय तह िंग िहकायु गने । 

5. सिक्षामा गुणस्तर िधुारका लासग आिश्यक पक्षहरुिंग िमन्िय र िाझेदारी गने । 

१३. िम्बसन्धत सनकायबाट 

िमय िमयमा अनगुमन 

तथा िपुररिेक्षण कायु गनुु 

1. मासिक रुपमा असनिायु रुपमा अनगुमन िपुरीिेक्षण गने । 

2. अनगुमन र िपुरीिेक्षणबाट प्राप्त नसतजालाई प्रभािकारी कायाुन्ियन गने । 

3. अनगुमन र िपुरीिेक्षणबाट प्राप्त नसतजालाई मूल्याङकन गरी दस्तािेजीकरण गने । 

१४. सिद्यालय सिक्षामा 

अपनत्ि बसृि गनु 

असभभािक सिक्षा 

कायुक्रम िञ्चालन गनुु 

4. िैसक्षक ित्रको प्रारम्भिँगै िेिाक्षेत्रसभत्र, िडासभत्र असभभािक तथा सजम्मेिार 

व्यसित्िहरुिँग असभभािक सिक्षा कायुक्रम िञ्चालन गने । 

5. असभभािक तथा सजम्मेिार व्यसिहरुबाट प्राप्त िझुािलाई सिद्यालयले कायाुन्ियन 
गने । 

6. असभभािकहरुलाई अनगुमन िपुरीिेक्षणका लासग पररचालन गने । 

१५. सिक्षकलाई 

आबश्यकतामा आधाररत 

पेिागत सिकािका 

कायुक्रम िञ्चालन गनुु 

1. िबै तहका सिक्षकहरुलाई आिश्यकता पसहचान गरी सिसभन्न प्रकृसतका िैसक्षक 

तासलमहरु िञ्चालन गने । 

2. दक्ष सिक्षकहरुबाट नि प्रिेिी तथा कम  अनभुसि सिक्षकहरुका लासग छोटो 
अिसधको तासलम िञ्चालन गने । 

3. सिक्षक िमहु सनमाुण गरी भचुुअल माध्यमबाट अनभुिहरु आदान प्रदान गने । 

१६. सिक्षा क्षेत्रका लासग  

स्रोतको व्यिस्थापन लासग 

लगानी िम्मेलन र 

िाझेदारी िातािरण तयार 

गनुु । 

१. अन्तर िरकार िमन्िय,  िाझेदारी  र िहकायुको िातािरण तयार ह ने कायुक्रम 

िञ्चालन गने  

२. सिक्षा क्षेत्रको सदगो लगानीको लासग स्थानीय स्रोत र िाधनको मापन र पररचालन 
गने  

३. स्थानीय उद्यमीहरुिंगको िहकायुमा  सिक्षा के्षत्रमा सि एि आर पररचालन गने  

२.५ अपेशक्षत उपलशधध 

• िबै बालबासलकालाई िमान पह ँच, िहभासगता र गणुस्तरीय सिक्षा िसुनसित ह नेछ । 

• अपाङ्गता भएका र िीमान्तकृत िमदुायका बालबासलकालाई िमािेिी सिकाइ िातािरण उपलधध ह नेछ ।  

• सिकाई सनरन्तरताको लासग िैकसल्पक सिक्षण सिकाइको अििर प्राप्त भएको  ह नेछ ।  

• सिद्यालय पिूाुधार र सिकाइ िातािरणमा जलिाय-ुउत्थानिीलता िसुनसित ह नेछ ।  

• िाक्षरता, सनरन्तर सिक्षा र जीिनपयुन्त सिक्षाका अििर उपलधध भएको ह नेछ  ।  

• नििाक्षरहरुका लासग सडसजटल िाक्षरताको अििर प्राप्त भएको ह नेछ । 

• िचूना तथा िञ्चार प्रसिसध (ICT) मा आधाररत सिक्षण सिकाई अििर भएको  ह नेछ ।  

• सिर्षयगत तथा कक्षागत सिक्षकको  दरबन्दी िसुनसित ह नेछ ।  

• स्थानीय पाठ्यक्रम  सनमाुण र पररमाजुन िसहत कायाुन्ियन  भएको ह नेछ ।  

• बालमैत्री  िातािरणमा  सिकाइ अििर प्राप्त भएको  ह नेछ ।  

• सिद्यालय सिक्षामा लैङ्सगक िमानता र िामासजक िमािेिीकरण िसुनसित भएको  ह नेछ ।  

• प्रासिसधक तथा व्याििासयक  सिक्षामा सिद्याथीको िहभासगतामा िढोिरी भएको ह नेछ । 
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• िम्बसन्धत सनकायबाट सनयसमत रुपमा अनुगमन तथा िपुररिेक्षण र प्रसिसधक िहयोग भएको  ह नेछ । 

• िमदुायको  सिद्यालय प्रसत  िकरात्मक र अपन्त्ि िोध  िसहत असभभािक िहभासगता भएको ह नेछ । 

• सिक्षकलाई आबश्यकतामा आधाररत पेिागत सिकाि र क्षमता सिकािको अििर प्राप्त भएको  ह नेछ । 

• सिक्षा क्षते्रमा सदगो  स्रोत व्यिस्थाको लासग िकरात्मक िातािरण तयार भएको ह नेछ । 

२.६ मुयय काययिम्पादन िचूक र लक्ष्य शनधायरण 

क्र.ि. िचूक   

आधार 

िर्ष ु २०८४ २०८७ २०९२ 
कायुिम्पादन िम्िन्धी 

िचूनाको श्रोत 
२०८२ 

१.     प्रारसम्भक बालसिकाि र सिक्षा 

१.१ 

प्रारसम्भक 

बालसिकाि र 

सिक्षामा कूल 

भनाु दर* (%) 

स्थानीय   ५६.२  ६०.०  ७०.० ९०.०  IEMIS 

प्रदिे            

रासष्िय ८६.४ ८९.५ ९४. ९९. फ्ल्याि ररपोटु 

१.२ 

प्रारसम्भक 

बालसिकाि र 

सिक्षाको अनुभि 

सलई कक्षा १ मा 

नयाँ भनाु भएका 

बालबासलका* 

(%) 

स्थानीय   ५६.२  ६५.०  ७७.०  ९३.५   IEMIS 

प्रदिे            

रासष्िय ६८.७ ७३. ८५. ९५. फ्ल्याि ररपोटु 

२.     आधारभतू सिक्षा (कक्षा १ - ८) 

२.१ 

कक्षा १ मा नयाँ 

भनाु भएका 

बालबासलकाको 

खदु प्रिेि दर 

(%) 

स्थानीय   ७५.२  ८२.८  ९४.१  १००   IEMIS 

प्रदिे            

रासष्िय ९६.८ ९७.५ ९९. १०० फ्ल्याि ररपोटु 

२.२ 

कक्षा १ मा नयाँ 

भनाु भएका 

बालबासलकाको 

कूल प्रिेि दर 

(%) 

स्थानीय   ९४.१  ९८.० ९९.०  १००.०    IEMIS 

प्रदिे            

रासष्िय १२१.९ ११५. १०७. १०५. फ्ल्याि ररपोटु 

२.३ 

आधारभतू तह 

(प्राथसमक कक्षा 

१-५) मा खदु 

भनाु दर* (%) 

स्थानीय   ९६.९  ९८.० ९९.०  १००    IEMIS 

प्रदिे            

रासष्िय १२१.१ ९९. ९९.५ १०० 

फ्ल्याि ररपोटु 

सद.सि.ल. सदगो 

सिकािको 

लक्ष्य(रा.िमीक्षा) 
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२.४ 

आधारभतू तह 

(प्राथसमक कक्षा 

१-५) मा कूल 

भनाु दर* (%) 

स्थानीय   १२१.१  ११०  १०५  १००   IEMIS 

प्रदिे           

रासष्िय ११८. ११५.     फ्ल्याि ररपोटु 

२.५ 

आधारभतू 

तहको कक्षा ५ 

को खदु प्रिेि 

दर* (%) 

स्थानीय   ९४.७९         

प्रदिे            

रासष्िय ९८.३       फ्ल्याि ररपोटु 

२.६ 

आधारभतू 

तहको कक्षा ५ 

को कूल प्रिेि 

दर* (%) 

स्थानीय   ११९.४७         IEMIS 

प्रदिे            

रासष्िय ११३. ११०. १०७. १०५. फ्ल्याि ररपोटु 

२.७ 

आधारभतू 

तहको कक्षा ५ 

िम्म सटकाउ दर* 

(%) 

स्थानीय   ५४.१८         IEMIS 

प्रदिे  ९३.३         

रासष्िय ९३.       
  

२.८ 

आधारभतू तह 

(प्राथसमक कक्षा 

५) परूा गने दर* 

(%) 

स्थानीय   ९३.०१         IEMIS 

प्रदिे  ८२.९         

रासष्िय ८५.८ ९३.१ ९५.५ ९९.५ फ्ल्याि ररपोटु 

२.९ 

आधारभतू तहमा  

(प्राथसमक कक्षा 

१-५)मा भनाु 

भएका ५-९ िर्षु 

उमेर भन्दा 

मासथका 

बालबासलका* 

(%) 

स्थानीय   ८९.००         IEMIS 

प्रदिे            

रासष्िय २२.२ २०. १५. १०. 

फ्ल्याि ररपोटु           

            

२.१० 

आधारभतू तह 

(प्राथसमक कक्षा 

१-५) कूल भनाु 

दरमा लैङ्सगक 

िमता िचूाङ्क* 

स्थानीय            

प्रदिे           

रासष्िय १.०२     १.०१ 

  

२.११ 

आधारभतू तह 

(कक्षा १-८) मा 

खदु भनाु दर* 

(%) 

स्थानीय   ९४.८  ९६.०  ९८.० १००    फ्ल्याि ररपोटु 

प्रदिे            

रासष्िय ९३.८ ९९.   १०० 
  

२.१२ स्थानीय   १२१.६  ११०.० १०५.०  १००.०    फ्ल्याि ररपोटु 
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आधारभतू तह 

(कक्षा १-८) मा 

कूल भनाु दर 

(%) 

प्रदिे            

रासष्िय ११०.४       फ्ल्याि ररपोटु 

२.१३ 

आधारभतू 

तहको कक्षा ८ 

िम्मको सटकाउ 

दर* (%) 

स्थानीय   ८३.४  ९०.० ९८.०  १००.०    फ्ल्याि ररपोटु 

प्रदिे            

रासष्िय ७९.३ 
  

    फ्ल्याि ररपोटु 

२.१४ 

आधारभतू 

तहको कक्षा १ 

मा भनाु भई 

कक्षा ८ परूा गने 

दर*(%) 

स्थानीय   ८३.४  ९०.० ९८.०  १००.०    फ्ल्याि ररपोटु 

प्रदिे            

रासष्िय 

  
७२.७     सद.सि.ल. ४ (ने.रा.का.) 

      

२.१५ 

आधारभतू 

तह(कक्षा १-८) 

कूल भनाु दरमा 

लैङ्सगक िमता 

िचूक* 

स्थानीय            

प्रदिे            

रासष्िय १.०१  

  

  
फ्ल्याि 

ररपोटुसि.क्षे.सि.यो. 

२.१९ 

सिद्यालय िासहर 

रहकेा 

बालबासलका 

  स्थानीय   ८० जना  २० जना  ०   फ्ल्याि ररपोटु 

  प्रदिे          

  रासष्िय   २.९ १. सद.सि.ल. ४ (ने.रा.का.) 

२.२ 

आधारभतू तह (कक्षा १-८) 

अध्यापनरत कूल सिक्षक 

मध्ये मसहला सिक्षकको 

िङ्ख्या*(%) 

स्थानीय          

प्रदिे          

रासष्िय ४३.७ ४५. ५०. 

फ्ल्याि ररपोटु 

पन््ौ ँयोजना 

सद.सि.ल. ४ (ने.रा.का.) 

  

  

३.     माध्यसमक सिक्षा (कक्षा ९-१२) 

३.१ 
माध्यसमक तह (कक्षा ९-

१२) मा खदु भनाु दर* (%) 

स्थानीय   ५१.१  ६०.० ८०.०    

प्रदिे          

रासष्िय ४७.६   ६५. 

फ्ल्याि ररपोटु 

पन््ौ ँयोजना 

  

३.२ 
माध्यसमक तह (कक्षा ९-

१२) मा कूल भनाु दर* (%) 

स्थानीय   ६६.०       

प्रदिे          

रासष्िय ७१.४     
फ्ल्याि ररपोटु 

सद.सि.ल.  (रा.िमीक्षा) 
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३.३ 

माध्यसमक तहमा कूल भनाु 

दरमा लैङ्सगक िमता 

िचूक* (कक्षा ९-१२) 

स्थानीय   १.०९       

प्रदिे          

रासष्िय १.०२ १. १. 

पन््ौ ँयोजना 

सि.क्षे.सि.यो. 

सद.सि.ल.  (रा.िमीक्षा) 

३.४ 

आधारभतू तहिाट 

माध्यसमक तहमा िासन्जिन 

दर* (%) 

स्थानीय   ८९.२४       

प्रदिे          

रासष्िय ९७.५     फ्ल्याि ररपोटु 

३.५ 

कक्षा १ मा भनाु भएका 

बालबासलका मध्ये कक्षा 

१० मा पगु्ने दर (%) 

स्थानीय   ३०.५७       

प्रदिे          

रासष्िय ६०.३     फ्ल्याि ररपोटु 

३.६ 

कक्षा १ मा भनाु भएका 

बालबासलका मध्ये कक्षा 

१२ मा पगु्ने दर (%) 

स्थानीय   ८.९२       

प्रदिे          

रासष्िय २४.     फ्ल्याि ररपोटु 

३.७ 

माध्यसमक तह (कक्षा ९-

१२) मा कायुरत मसहला 

सिक्षक िङ्ख्या*  

स्थानीय   २६.९२       

प्रदिे          

रासष्िय २०.६ २२. २७. 
फ्ल्याि ररपोटु 

सद.सि.ल. ४ (ने.रा.का.) 

४.     सजिन-पयुन्त सिक्षा तथा सिकाइ र अनौपचाररक सिक्षा 

४.१ 
िाक्षरता दर (१५ िर्षु भन्दा 

मासथ) (%) 

स्थानीय   ९६.४७       

प्रदिे          

रासष्िय ५८.   ९५. पन््ौ ँयोजना 

४.२ 
िाक्षरता दर (६ िर्षु भन्दा 

मासथ) (%) 

स्थानीय   ९८.८४       

प्रदिे          

रासष्िय ८२. ८९. ९५. सद.सि.ल. ४ (ने.रा.का.) 

४.३ 
िाक्षरता दर (१५-२४ उमेर 

िमहू) (%) 

स्थानीय          

प्रदिे          

राष्ट्रिय ९२.  ९९. पन्ध्रौँ योजना 
 

४.४ 
िाक्षरता दरमा लैङ्सगक 

िमता (१५ िर्षु भन्दा मासथ)  

स्थानीय   ०.९०       

प्रदिे          

रासष्िय ०.६५     सद.सि.ल.  (रा.िमीक्षा) 

६.     ििुािन तथा व्यिस्थापन 

६.१ 

आधारभतू तह (कक्षा१-५) 

मा सिद्याथीःसिक्षक 

अनुपात(िामदुासयक 

सिद्यालय) 

स्थानीय   १:७       

प्रदिे          

रासष्िय २४:०१:००   ३०:०१:०० 
फ्ल्याि ररपोटु पन््ौ ँ

योजना 

६.२ स्थानीय          
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आधारभतू तह (कक्षा६-८) 

मा सिद्याथीःसिक्षक 

अनुपात(िामदुासयक 

सिद्यालय) 

प्रदिे          

रासष्िय ३०:०१:००   ३०:०१:०० 
फ्ल्याि ररपोटु पन््ौ ँ

योजना 

६.३ 

आधारभतू तह (कक्षा१-८) 

मा सिद्याथीःसिक्षक 

अनुपात(िामदुासयक 

सिद्यालय) 

स्थानीय          

प्रदिे          

रासष्िय ३३:०१:०० ३१:०१:०० ३०:०१:०० पन््ौ ँयोजना 

६.४ 

माध्यसमक तह (कक्षा ९-

१०) मा सिद्याथीःसिक्षक 

अनुपात(िामदुासयक 

सिद्यालय) 

स्थानीय          

प्रदिे          

रासष्िय ४०:०१:००   ३०:०१:०० 
फ्ल्याि ररपोटुपन््ौ ँ

योजना 

६.५ 
माध्यसमक तह (कक्षा९-१२) 

मा सिद्याथीःसिक्षक अनुपात 

स्थानीय          

प्रदिे          

रासष्िय ४१:०१:०० ३५:०१:०० ३०:०१:०० पन््ौ ँयोजना 
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पररच्छेद ३  

शवद्यालय शिक्षा के्षत्रका मुयय उपके्षत्र           

    

३.१ प्रारशम्भक बालशवकाि र शिक्षा 

पररचय 

नेपालको िंसिधानको धारा ३९ (३) मा प्रत्येक बालबासलकालाई प्रारसम्भक बालसिकाि तथा बाल िहभासगताको हक ह नेछ 

भनी उल्लेख गररनु र सिक्षा ऐन २०२८ को निौ ँिंिोधनले बालसिकाि र सिक्षालाई सिद्यालय सिक्षाकै अङ्गको रूपमा 

मान्यता सदनुले यिको आिश्यकता र महत्ि थप पसुष्ट भएको छ । बालबासलकाको िारीररक, मानसिक, िंिेगात्मक, िामासजक 

एिं नैसतक िजृनात्मक पक्षको सिकािमा िघाउँद ैउनीहरूलाई आधारभतू सिक्षाको लासग तयार गने उद्देश्यले िञ्चासलत यो 

कायुक्रम सिद्यालय सिक्षाको पसहलो पाइला भएकोले पसन यिलाई ििुिलुभ र गणुस्तरीय बनाउनु आिश्यक भएको छ । यि ै

कुरालाई मध्यनजर गरेर यि पासलकाले सनमाुण गरेको यि सिक्षा योजनामा प्रारसम्भक बालसिकाि र सिक्षालाई व्यिसस्थत र 

गणुस्तरीय बनाउने कायुक्रमहरू िमािेि गररएको छ । िञ्चालन, रेखदखे लगायतका कायुहरू योजनामा िमेसटएका छन् । 

३.१.१ वतयमान अवथिा 

प्रारसम्भक बालसिकाि सिद्यालय सिक्षाको आधारको रुपमा सिक्षा प्रदान गनु २८ िटा बालसिकाि केन्र िञ्चासलत छन ्

जिमा सिकाइ िहजीकरण गनुका लासग २८ जनानै बालसबकाि िहजकताु कायुरत रहकेा छन भने जम्मा १२९ जना 

बालसबकाि कक्षामा बालबासलकाहरु अध्ययनरत छन । जिमा छात्र ७२ र छात्रा ५७ रहकेा छन । फूलका मनूा जस्ता कसलला 

िालिासलकाहरुका लासग मनोबैज्ञासनक पक्षलाई ध्यान सदएर सिद्यालयमा सनयसमतता सदनको लासग िहजकताुले सनभाउनुपने 

सिसभन्न मनोसक्रयात्मक सिकाइ िहजीकरण गनु िहजकताुहरुको लासग बालमनोसिज्ञानमा आधाररत तासलमको सनतान्त 

आिश्यकता रहन्छ तथासप िब ैसिद्यालयहरुमा कायुरत िहजकताुहरु तासलम प्राप्त नरहकेो कारण िोचेजस्तो उपलसधध हासिल 

ह न िकेको छैन । त्यिैगरी बालसबकाि िहजकताुको आिश्यक िैसक्षक योग्यता¸ कक्षाकोठाको बिाइ व्यबस्थापन¸ बाल 

उद्यान¸ स्िच्छ सपउने पानी र बालमैत्री िौचालयको सनमाुण प्राय िबै सिद्यालयमा नभएको कारण उसचत सिकाइ िातािरण 

व्यबस्थापन गनु िसकएको छैन ।   

तासलका न १   ; सिक्षक सितरण २०८२ 

कायुक्रम सिद्यालय अनुदान 

कोटा    

न्यनू  सिद्याथी 

िंख्या  

अनुपात  पासलका सनसज  कुल 

जम्मा 

अनुपात  

प्रारसम्भक बाल 

सिकाि र सिक्षा  

३५ २८ ७  १२९  १ : ७.४६ - ७  

 

३५ १: ४.६ 

नीसतगत व्यिस्था :  प्रसत सिद्यालय एक प्रारसम्भक बाल सिकाि कक्षा  र  न्यनूतम २० दसेख २५ जना बालबासलका  िरािर 

१ िहयोगी कायुकताुको अिधारणा ।  

३.१.२ उदे्दश्य 

o चार बरु्ष उमेरका िबै बालबासलकाको ििाुङ्गीण सिकाि र आधारभतू सिक्षाको तयारीका लासग प्रारसम्भक 

बालसिकाि िेिामा पह चँ बढाउन,ु 

o प्रारसम्भक बालसिकाि तथा सिक्षाका िेिाहरूमा गुणस्तर िुसनसित गनुु, 

o िालसिकाि केन्र र प्रारसम्भक बाल कक्षामा ६ सिकाई कनुर िसहत िालमैत्री सिकाई िातािरण कायम गनुु । 

o प्रारसम्भक बालसिकाि कक्षाका लासग आिश्यक िम्पणुू भौसतक र मनोबैज्ञासनक व्यिस्थापन िधुार गनुु¸ 

o प्रारसम्भक बालसिकाि सिक्षाको पाठ्यक्रमको पररमाजुन तथा अनकूुलन गनुु, 

o कायुरत जनिसिको िसृि सिकाि त था क्षमता सिकाि गनुु, 

o  अनदुान अप्राप्त िाल सिकाि कक्षा िञ्चालनका लासग जनिसिको व्यिस्थापन गनुु । 
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o स्थानीय तहको आिश्यकतामा आधाररत ह ने गरी प्रारसम्भक बाल सिकाि तथा सिक्षाका लासग िपुररिेक्षण र 

िहजीकरणका लासग थप छुटै्ट असधकार िम्पन्न िंयन्त्र स्थानीय तहले सनमाुण गनुु, 

o िालसिकाि केन्रको नक्िाङ्कन, पनुसिुतरण र आिश्यकता अनिुार नयाँ केन्र स्थापना गनुु¸ 

३.१.३ रणनीशत 

o िबै बालबासलकाको पह चँका लासग िङ्घीय िरकारले सनधाुरण गरेको मापदण्डअनिुार प्रारसम्भक बालसिकाि तथा 
सिक्षा िञ्चालन गने, 

o िालसिकाि सिक्षाको नक्िाङ्कन, पनुसिुतरण र आिश्यकता अनिुार नयाँ केन्र स्थापना गने, 

o जसटल भौगोसलक क्षेत्रमा बिोबाि गने िमदुायका बालबासलकाका लासग सिसभन्न नमनूाहरू सिकाि गरी पह चँ 
िसुनसित गन,े 

o पाठ्यक्रमको पररमाजुन तथा अनकूुलन गने, 

o लागत िहभासगता असभिसृद्ध गने, 

o आिश्यकता अनुिार िहयोगी जनिसि  (आया ) व्यिस्था गने, 

o कायुक्रमको प्रभािकाररता िसृद्धका लासग पररिार, िमदुाय, गैर िरकारी िङ्घ िंस्था, नीसज क्षेत्र र सिद्यालयहरूलाई 

सजम्मेिार बनाउने, 

o ऐन र कायुसिधीमा उल्लेख भए बमोसजमको मापदण्ड परूा गने, 

o कायुरत जनिसिको िसृि सिकाि तथा क्षमता सिकाि गने, 

o स्थानीय तहको आिश्यकतामा आधाररत ह ने गरी प्रारसम्भक बाल सिकाि तथा सिक्षाका लासग िपुररिेक्षण र 

िहजीकरणका लासग थप छुटै्ट असधकार िम्पन्न िंयन्त्र बनाउने, 

o पाठ्यक्रम र मापदण्ड तथा ढाँचाहरूलाइ िमयानकुुल स्थानीयकरणकालासग िमायोजन तथा पररमाजुन गने, 

o भौगोसलक सिकटता र अपाङ्गता भएका तोसकएका उमेर िमूहलाई िम्बोधन गने गरी नीसतगत व्यिस्था गने  
३.१.४  प्रमुख उपलशधध र नशतजा 

उपलशधध 

o िबै बालबासलकाहरूलाई गणुस्तरीय प्रारसम्भक बालसिकाि तथा सिक्षाको अििर िसुनसित भएको ह नेछ 

नशतजा 

o प्रारसम्भक बालसिकाि तथा सिक्षा उमेरका िबै बालबासलकारूलाई एक बरु्षको प्रारसम्भक बालसिकाि तथा 
सिक्षामा िहज पह चँ ह नछे,  

o प्रारसम्भक बालसिकाि तथा सिक्षा उमेरका िबै बालबासलकाहरूलाई प्रारसम्भक बालसिकाि तथा सिक्षाको अनभुि 
िसहत कक्षा १ मा प्रिेि गने अििर ह नेछ , 

o िबै प्रारसम्भक बालसिकाि केन्रहरूमा न्यनूतम योग्यता र तासलम प्राप्त सिक्षक तथा बालबासलकाको हरेचाह तथा 
िहयोगका लासग िहायक कमुचारी िसहत केन्रले न्यनूतम मापदण्ड परूा गरेका ह नेछ, 

o बालबासलकाहरूको सिकािात्मक तथा सिकाइ आिश्यकता िम्बोधन ह ने पाठ्यक्रम िमायोजन तथा अनकूुलन 

भएको ह नछे, 

o भौगोसलक जसटलता रहकेा तथा अपाङ्गता भएका बालबासलकालाई िमेट्न आिश्यकतामा आधाररत जस्तैः घरमा 

आधाररत, िमदुायमा आधाररत, कायुके्षत्र तथा घमु्ती बालसिकाि तथा सिक्षा कायुक्रमका नमनूा सिकाि ह नेछ, 

o प्रारसम्भक बालसिकाि तथा सिक्षाको कायाुन्ियनमा पररिार, िमदुाय, गैरिरकारी िङ्घिंस्था र सिद्यालयहरू 

सजम्मेिार भएको ह नछे । 
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o बालसिकाि कक्षाको लासग न्यनूतम सिकाई अनकुुल िातािरण तयार भएको ह नेछ । 
३.१.५ प्रमुख शक्रयाकलाप तिा पररमाणात्मक लक्ष्य र अनुमाशनत वजेट 

क्रि. प्रमुख शक्रयाकलाप  इकाइ 

भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ ५ बषयको 

वजेट  

स्रोत र 

शजम्मेवारी  १ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  घर दैलो  असभभािक भेटघाट 

तथा िालिासलका भनाु 

िहजीकरण  

पटक  १ १ १ १ १ ५ ० 
पासलका र 

सिद्यालय  

२ 

प्रारसम्भक बालसिकाि तथा 

सिक्षाका न्यूनतम मापदण्डको 

प्रबोधीकरण एिम ्पुनुताजगी  

पटक आिश्यकता अनुिार ५ ७५० 

पासलका र 

सलडर 

सिद्यालय  

३ 

प्रारसम्भक बालसिकाि तथा सिक्षा 

केन्रहरूको नक्िाङ्कन तथा 

पुनसिुतरण 

पटक १ १ १ १ १ ५ ० पासलका 

४ 

पररिार, िमदुाय, गैर िरकारी 

िङ्घिंस्था, सनजीक्षेत्रिँगको  

िमन्िय र िहकायु  

पटक २ २ २ २ २ १० २५० 
सिक्षा 

िाखा 

५ बालबासलकाको असभलेखीकरण  सनरन्तर १ १ १ १ १ ५ ० 
सिक्षा 

िाखा 

६ 
िडास्तरमा बालकक्षा सिकाि 

िंयन्त्र स्थापना र पररचालन 
पटक ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 

पासलका र 

सलडर 

सिद्यालय  

७ 

िाल सिकाि उमेर िमहूका  

अनाथ¸ अिहाय र अपाङ्गता 

िालिासलका  पसहचान  

पटक १ १ १ १ १ ५ १२५ पासलका 

८ 

पोर्षणयुि सदिा खाजाको 

व्यिस्था     (प्रसत सदन रु १० 

प्रसतजना १८० सदन )  

जना २१० २१० २१० २१० २१० १०५० १८९० पासलका 

९ 
पाठ्यक्रम प्रबोसधकरण एिम ्

िहजीकरण  
सिद्यालय आिश्यकता अनुिार ३५ ० 

सलडर  

सिद्यालय 

१० 
बाल सिकाि सिक्षकको पेिागत र 

क्षमता  सिकाि (पुनुताजगी ) 
पटक १ १ १ १ १ ५ ७५० पासलका 

११ 

बालबासलकाको स्िास्थ्य जाँच, 

खोप तथा स्िास्थ्य िम्बन्धी 

असभलेख व्यिस्थापन, िसृद्ध 

अनुगमन र कुपोर्षण भएका 

बालबासलकाका लासग परामिु  

सिद्यालय आिश्यकता अनुिार   ० 

अन्तर 

िाखा 

िमन्िय 

१२ 

 सिकाई माध्यमको रुपमा  

स्थानीय भार्षाको िामग्री सिकाि 

र कायाुन्ियन - िडास्तर 

सिद्यालय आिश्यकता अनुिार ५ १०० 
सलडर 

सिद्यालय 

१३ असभभािक सिक्षा- िडास्तर पटक ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ पासलका  

१४ 

असभभािक तथा िमदुायका 

िदस्य माफुत स्थानीय ज्ञान तथा 

सिप बालबासलकालाई सिकाउने  

िातािरण  सिकाि  

सनरन्तर आिश्यकता अनुिार ५ ० 
स्थानीय 

िमदुाय 



24 
 

१५ 

बालबासलकाको िारीररक, 

िामासजक, मानसिक तथा 

भािनात्मक िुरक्षा तथा 

आिश्यकता अनुिार 

मनोिामासजक परामिु  तासलम 

(आन्तररक र िाह्य ) 

पटक १ १ १ १ १ ५ ४५० 

पासलका र  

सलडर 

सिद्यालय 

१६ 

पररिार, िमदुाय, सनजीक्षेत्र तथा 

गैर िरकारी िङ्घिंस्थाहरूको 

िहभासगता, िंलग्नता र सजम्मेिारी 

िोधको िातािरण सिकाि  

सनरन्तर आिश्यकता अनुिार ५ ० पासलका 

१७ 
िालकासलकाको तथ्याङ्क 

अद्यािसधक-ईसमि 
पटक सनरन्तर ५ ० सिक्षा  

१८ 

आया / िहयोगीको व्यिस्था  ( 

२० प्लि िालिासलका भएको 

हकमा) 

जना आिश्यकता अनुिार ५ ७०० पासलका 

१९ 

प्रारसम्भक िालसिकाि तथा 

सिक्षाका िहयोगीकायुकताुको  

लासग थप िुसिधा 

िंख्या २८ २८ २८ २८ २८ १४० १२७४० पासलका 

२० 

नमनुा प्रारसम्भक बालसिकाि 

िहजकताुलाई पुरस्कारको 

व्यिस्था 

जना ५ ५ ५ ५ ५ २५ २५० पासलका  

२१ 

प्रारसम्भक बालसिकाि 

िहजकताुको थप कोटाको 

व्यिस्थापन  (स्ियंिेिक) 

जना ७ ७ ७ ७ ७ ३५ ४९०० 
पासलका र 

िमदुाय 

२२ िालकक्षा कक्षाकोठा िजािट   ओटा ७ ७ ७ ७ ७ ३५ ३५०० 
पासलका र 

सिद्यालय  

२३ 
६ सिकाई कुनाको व्यिस्था र 

प्रयोग सिद्यालय 
सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० 

सिद्यालय  

र िका  

२४ 
पोटुफिसलयो प्रयोग र ररपोटु काडु 

प्रयोग  सिद्यालय  
सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० 

सिद्यालय  

र िका  

२५ 
दैसनक कायुतासलका प्रदिुन र 

िोको कायाुन्ियन  सिद्यालय  
सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० 

सिद्यालय  

र िका  

२६ 
नमनूा बाल सिकाि  कक्षा 

अिलोकन   (आन्तररक र बाह्य) कक्षा 
आिश्यकता अनुिार ५ ५०० 

पासलका र 

सिद्यालय  

२७ 

बाल सिकाि सिक्षकको लासग 

सिकाई िञ्जाल सनमाुण र  

पररचालन  िडा 

सनरन्तर  ५ ० 
िका  र 

पासलका  

२८ 

पसहचान  भएका अनाथ¸ अिहाय 

र अपाङ्गता िालिासलकाका 

लासग  प्रोत्िाहन    

जना २५ २५ २५ २५ २५ १२५ १२५० 

पासलका र 

स्थानीय 

िंघिंस्था 

२९ 

अनाथ अिहाय र अपाङ्गता 

भएका बालबासलकाका लासग  

आििीय िुसिधा  

जना २५ २५ २५ २५ २५ १२५ १२५० 

पासलका र 

स्थानीय 

िंघिंस्था 

३० 

पूिाुधार, सिकाइ  क्षेत्र, केन्रको 

सभत्री तथा बासहरी सिकाई तथा 

खेल िामग्री व्यिस्थापन   

(न्यूनतम मापदण्ड ) 

औटा ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५० 

पासलका र 

स्थानीय 

िंघिंस्था 

जम्मा(आन्तररक स्रोत ) ६४८१ ६४८१ ६४८१ ६४८१ ६४८१   ३२४०५ 

आधार बरु्ष 

०८२।८३ 
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३.२ आधारभूत शिक्षा 

पररचय        

सिक्षा मानि जीिन, जगत र सिकािको लासग अपररहायु ह न्छ । राज्जय िञ्चालनमा सिश्वका प्राय ििै दिेले सिक्षालाई मलू 

प्राथसमकतामा राख्ने गरेको पाइन्छ । सिक्षा प्राप्त गने नागररकको नैिसगुक असधकार हो । सिक्षालाई िािन, सिकाि र िेिा 

प्रिाहको पिुाुधारको रुपमा सलन िसकन्छ । नागररकको ििाुङ्गीण सिकािको आधारनै सिक्षा हो । सिक्षा कुनैपसन दिेको  

रासष्िय पुजँी हो जिले भसिश्यमा रासष्िय उत्पादन र उत्पादकत्िलाई िदुृढ गदछु । सिक्षाले िक्षम, ििल, िभ्य, िमािेिी, 

िमन्यासयक जनिसि उत्पादनमा िघाउछ । सिक्षामा गरेको लगानी रासष्िय पुँजी सनमाुण हो । त्यस्तो पुँजी पररचालनले "िमदृ्ध 

नेपाल, िखुी नेपाली " को दीघुकासलन िोचलाई व्यिहाररक जीिनमा िासित गनु िक्छ । सिक्षाका उल्लेसखत मागुदिुन परुा 

गने आधार आधारभतू सिक्षाको कुिल िफल समतव्ययी िमािेिी र िमन्यासयक व्यिस्थापन हो । सिक्षाको आधारनै 

आधारभतू सिक्षा हो । आधारभतु सिक्षाको िमसुचत व्यिस्थापनको लासग राज्जय िंयत्रबाट तयार गररएका िंिैधासनक व्यिस्था  

मागुदिुन नीसतगत तथा कानूनी व्यिस्था सिक्षा िम्िन्धी योजना कायुक्रम आयोजनाहरुको तजुुमा तथा कायाुन्ियन गने 

गररएको छ ।  क नागररकको सिक्षालाई िसुनसित गनु  नेपालको िंसिधान¸ २०७२ को धारा  ३१ मा आधारभतू सिक्षा सनःिलु्क 

तथा असनिायु प्रदान गने मौसलक हक कायाुन्ियन गनु नीसतगत तथा कानूनी व्यिस्था गररएको छ । नेपालको िंसिधान २०७२ 

को अनुिचूी -८  खण्ड ८ मा आधारभतु सिक्षा तथा माध्यसमक सिक्षा िम्बन्धी व्यिस्था स्थानीय तहको असधकार क्षेत्र सभत्र 

रासखएको छ । िंसिधानको अनुिचूी- ९ मा िाझा असधकारको दोस्रो बुँदामा सिक्षा िम्िन्धी असधकारको व्यिस्था गररएको 

छ । सिक्षा ऐन¸२०२८  (िंिोधन िसहत)  सिक्षा सनयमािली¸२०५९ (िंिोधन िसहत) सिक्षक िेिा आयोगको 

सनयमािली¸२०५७ (िंिोधन िसहत)   को व्यिस्था गररएको छ । स्थानीय िरकार िञ्चालन ऐन¸२०७४ को पररच्छेद ३ को 

दफा ११ मा सिक्षा िम्िन्धी असधकारको व्यिस्था गररएको छ । दीगो सिकािको चौंथो  लक्ष्यको रुपमा गणुस्तरीय सिक्षा 

रहकेो छ । िन् २०३० िम्म िबै बालबासलकाहरूलाई िान्दसभुक िाथै सिकाइका िकारात्मक अिरहरू प्राप्त ह निकुन भन्न े

उद्देश्यले उनीहरूका सनसम्त सनःिुल्क, न्यायोसचत तथा गणुात्मक आधारभतू सिक्षाको िसुनसितता गने । सदगो सिकािका लक्ष्य 

हासिल गरी सि.िं. २०८७ िम्ममा नेपाललाई मध्यम आयस्तर भएको राष्िमा स्तरोन्नसत गने लक्ष्य रहकेो, सि.िं.२१०० िम्ममा 

िमनु्नत राष्िको स्तरमा परु् याउने लक्ष्य सनधाुरण गररएको । १६ औ ं योजनाले ििुािन¸िामासजक न्याय र िम्बसृद्धको 

दीघुकालीन िोचँ राखेको छ ।  

३.२.१ वतयमान अवथिा 

सिलीचोङ गाउँपासलका सस्थत रहकेा िामदुासयक सिद्यालयहरुको आधारभतू तह कक्षा १ दखेी ८ सभत्र १-३, ४-५ र ६-८ का 

सिद्यालयहरु सिसभन्न िडाहरुमा भगूोल सििेर्ष िञ्चासलत छन । ती सिद्यालयहरुमा अध्ययन गने कक्षा १-३ मा छात्रा १८१ र 

छात्र २२८ गरी जम्मा ४०९¸ कक्षा ४-५  मा छात्रा १५९ र छात्र १५५ गरी जम्मा ३१४¸ कक्षा ६-८ मा छात्रा २४२ र छात्र 

२५१ गरी जम्मा ४९३ गरी १ देखी ८ िम्म जम्मा १२१६ जना सिद्याथीहरु अध्ययनरत छन् ।  

तासलका न २  : सिक्षक सितरण २०८२ 

आधारभतू तह कक्षा १-५ 

िञ्चासलत 

कक्षा  

सिद्यालय 

िंख्या 

दरिन्दी  राहत  जम्मा सिद्याथी 

िंख्या  

अनुपात पासलका सिक्षण 

अनुदान   

जम्मा अनुपात 

जम्मा ३५ ८३ १९ १०२ ७२३ १:७ २ ० १०४ १:६.९५ 

प्रसत सिद्यालय र सिक्षक अनपुात १: २.९१  नोट : न्यनूतम मापदण्ड  सिद्याथी र सिक्षक अनपुात  १:२  र १:३  यद्यसप कक्षागत 

अनुपात १:३  & १:५ रहकेो । (Result : No Real Needs )  

आधारभतू तह कक्षा ६-८ 

िञ्चासलत 

कक्षा  

सिद्यालय 

िंख्या 

दरिन्दी  राहत  जम्मा सिद्याथी 

िंख्या  

अनुपात पासलका सिक्षण 

अनुदान  

जम्मा अनुपात  

जम्मा १० १६ ९ २५ ४१५ १:१६.६ १६ १ ४२ १:९.८ 

प्रसत सिद्यालय सिक्षक  अनुपात १ : २.५ नोट : न्यनूतम मापदण्ड  १: ३ / ४  र सिर्षयगत िमेत ( Result : Real  Needs ) 
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यी दरबन्दीहरु नपेालको प्रचसलत सिक्षा ऐन¸ २०२८ (िंिोधनिसहत) र यि गाउँपासलकाको सिक्षा ऐन¸ २०७६ अनुिार 

सिक्षक सिद्याथीको िंख्याको आधारमा तालमेल नसमलेको अिस्थाबाट सिद्यालयहरु गसुिरहकेो बतुमान अिस्था रहकेो छ । 

सिद्याथीहरुको िन्दभुमा सबकट भगूोल¸ कृसर्ष र पिपुालनमा आधाररत आसथुक अिस्थाका कारण असभभािकहरुले आफ्ना 

नानीबाबुहरुलाई सिद्यालय िमय बाहके असतररि िमय पठनपाठनका लासग उपलधध नगराएका कारण सिद्याथीहरुको सिकाइ 

उपलधधी तथा गणुस्तरमा िमेत अिर परेको पाईन्छ । सिक्षकको िन्दभुमा मौजदुा  स्िीकृत दरबन्दीमा कायुरत स्थायी 

सिक्षकहरु सिक्षक िेिा आयोगबाट सिफाररि भई आएतापसन भौगोसलक सबकटताका कारण परीक्षणकाल िसकने सिसिकै 

िरुिा प्रसक्रयामा जानाले पठनपाठनमा प्रत्यक्ष अिर पनु गएकाले िोचँेजस्तो िैसक्षक गुणस्तर र उपलसधध हासिल ह न िकेको 

छैन ।  

३.२.२ उदे्दश्य 

o आधारभतू तहको सिक्षामा िबैको िमतामूलक पह चँ र िहभासगता िसुनसित गनुु¸ 

o आधारभतु तहको सिक्षामा गुणस्तर िसुनित गनुु¸ 

o आधारभतू सिद्यालयको भौसतक तथा िैसक्षक िातािरण बालमैत्री, िमािेिी र िरुसक्षत बनाउनु̧  

o सिद्याथीहरुको सिकाइ उपलधधी असभबसृद्ध सनरन्तर  रुपमा मूल्याङ्कन गनुु¸  

o सिद्यालयमा बालमैत्री¸िमािेिी र िरुसक्षत सिकाइ िातािरण तयार पानुु¸ 

o सिद्यालयको नक्िाङ्कन¸ पनुसिुतरण र िमायोजन गनुु¸ 

o सिक्षकलाई प्राधानाध्यापक र प्रधानाध्यापकलाई स्थानीय तहप्रसत सजम्मेिार बनाउनु¸ 

o सिक्षण सिकाइ सिसधलाई िमय िापेक्ष बनाउनु̧  

o सिक्षकको  तासलम तथा क्षमता सिकाि कायुक्रम तयार गनुु¸ 

o स्थानीय उत्पादनमा आधाररत पौसष्टक तथा स्िस्थकर सदिाखाजाको प्रबन्धलाई थप व्यिसस्थत गनुु¸ 

o सिक्षक दरबन्दी पनुसिुतरण तथा िमायोजन गनुु ।  

o अन्तर सिद्यालय सिकाई िहायता िंयन्त्र तयार गनुु । 

o िदुृढ सिद्यालय व्यिस्थापन िञ्चालनको िंस्थागत िातािरण तयार गनुु । 

३.२.३ रणनीशत 

o सिद्यालय नक्िाङ्कन गने 

o सिद्यालयहरूको पनुसिुतरण तथा िमायोजन गने 

o असनिायु तथा सन:िुल्क आधारभतू सिक्षाका लासग काननू तजुुमा गने 

o असनिायु तथा सन:िुल्क आधारभतू सिक्षाका लासग आिश्यक स्रोतको व्यिस्था गने 

o सिद्यालय बासहर रहकेा सिद्यालय उमेरका बालबासलकाहरूको यथाथु सििरण िंकलन गरी पह चँ िसुनसित गन ु

आिश्यक व्यिस्था समलाउने 

o न्यनूतम सिकाइ उपलसधध हासिल गराउन आिसधक रूपमा सिकाइको मूल्याङ्कन गने 

o सिक्षकलाई प्रधानाध्यापक र प्रधानाध्यापकलाई स्थानीय तह प्रसत जिाफदहेी बनाउने 

o सिद्यालयहरूमा खानेपानी, िौचालय तथा िरिफाइको उसचत प्रबन्ध िसहत न्यनूतम भौसतक िसुिधा िसुनसित गने 

o सिद्यालयमा बालमैत्री, िमािेिी र िरुसक्षत सिकाइ िातािरण तयार गने 

o िबै सिद्यालयहरूमा प्राथसमकता प्राप्त न्यनूतम िक्षमता परुा गराउने 

o सिक्षण सिकाइ सिसधमा आिश्यक पररमाजुन गने 

o कक्षा ३ िम्म कक्षा सिक्षणलाई कायाुन्ियन गने 

o आिश्यक सिक्षक तासलम, तयारी तथा प्रोत्िाहनका कायुक्रम िञ्चालन गने 



27 
 

o मलू्याङ्कनलाई सिक्षण सिकाइकै असभन्न अंगको रूपमा प्रयोगमा ल्याउने 

o सिद्याथीलाई आिश्यक िहयोग उपलधध गराई सिकाइमा िुधार ल्याउने 

o कक्षाकोठामा आधाररत मूल्याङ्कनिँग िम्बसन्धत क्षमता सिकाि गन े

o सिक्षामा काम गन ेिबै जनिसिको क्षमता सिकाि र उत्प्रेरणा व्यिस्थापन गन े

o सिद्याथीको पोर्षण तथा स्िास्थ्यमा िधुार ल्याउन ेकायुक्रम िञ्चाल गन े

o सिद्यालयमा आधाररत िैसक्षक तथा मनोिामासजक परामिु उपलधध गराउने 

o स्थानीय उत्पादनमा आधाररत पौसष्टक तथा स्िस्थकर सदिाखाजाको प्रबन्धलाई थप व्यिसस्थत गन े

o सिद्यालय सिक्षालाई सिसिधता अनकूुल, िमािेिी र िमतामूलक बनाउन स्थानीय पररिेि अनकूुल सिकाइ 

सक्रयाकलाप िञ्चालन, भासर्षक सिसिधता अनकुलको माध्यम भार्षाको उपयोग तथा िामासजक िाँस्कृसतक 

सिसिधताको िम्मान र िमािेि ह ने गरी सिकाइ िामग्री, सिसध तथा प्रसक्रया प्रयोग गन े

o सिद्यालय सिक्षालाई प्रकोप, िंकट तथा महामारी लगायतका पररसस्थसत प्रसत उत्थानिील बनाउने योजना तयार गरी 

कायाुन्ियन गने 

o सिद्यालय सिक्षालाई िचूना तथा प्रसिसधको प्रयोग गरी िहज र उपयोगी बनाउने कायुलाई सिस्तार गने 

o दसैनक जीिनिँग िम्बसन्धत व्यिहार कुिल िीपहरूलाई सिकाइ सक्रयाकलापमा एकीकृत गने 

o अन्तरिम्बसन्धत सिर्षयिस्तुलाई एकीकृत गरी सिकाइ सक्रयाकलाप िञ्चालन गनु सिकाइ िामग्री, सिसध तथा 

सक्रयाकलापमा पररमाजुन र िुधार गने 

o सिक्षक दरबन्दी पनुसिुतरण तथा िमायोजन गने 

o नसतजा प्रसत जिाफदसेहता िसुनसित ह ने गरी सिद्यालय तथा िैसक्षक सनकायको िािकीय तथा व्यिस्थापकीय 

पद्धसतमा िधुार गन े

o सिद्यालयको कायुिम्पादन र सिद्याथीको सिकाइ उपलसधध परीक्षण गरी जिाफदसेहता िसुनसित गने 

o सिक्षक सिकाि र िहायता प्रणालीलाई व्यिसस्थत गने । 

३.२.४ प्रमुख  उपलशधध  र नशतजा 

उपलशधध  

o असनिायु तथा सन:िुल्क आधारभतू सिक्षामा िबैको पह चँ र िहभासगता िसुनसित भई गुणस्तर असभिसृद्ध ह नेछ । 

नशतजा  

o िबै बालबासलका आधारभतू सिक्षाको पह चँ प्राप्त भएको ह नेछ¸ 

o िबै सिद्यालयले प्राथसमकता प्राप्त िक्षमता (PMEC) परूा गरेका ह नेछन्̧  

o न्यनूतम भौसतक पिूाुधार तथा सिकाइ िामग्रीको उपलधधता भएको ह नेछ¸ 

o आिश्यक िंख्यामा योग्य, िसक्रय तथा उत्प्रेररत सिक्षकको व्यिस्था ह नेछ¸ 

o बालमैत्री र िमािेिी िातािरणमा सिकाइ ह नेछ¸ 

o सिद्यालयमा पोर्षण तथा स्िास्थ्य कायुक्रम िञ्चालन ह नेछ¸ 

o सिद्यालयमा पौसष्टक तथा स्िस्थकर सदिाखाजाको प्रबन्ध ह नेछ¸ 

o बालबासलकाले न्यनूतम सिकाइ उपलसधध हासिल गरेका ह नेछन्̧  

o आधारभतू सिक्षाको भनाु, िहभासगता तथा सिकाइ उपलसधधमा लैङ्सगक, भौगोसलक, िामासजक तथा आसथुक 

िमता िचूकमा िधुार ह नेछ¸ 

o सिद्यालय सिक्षा प्रणाली प्रकोप, िंकट तथा महामारी लगायतका पररसस्थसत प्रसत उत्थानिील ह नेछ¸ 
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o िचूना तथा िञ्चार प्रसिसध लगायतका प्रसिसधको प्रयोगमा सिस्तार तथा िहज उपयोग भई सिकाइमा िहयोग 

पगेुको ह नेछ¸ 

o जनिसिको क्षमता सिकाि भई गणुस्तरीय सिक्षा प्रिाह तथा िैसक्षक ििुािन कायम ह नेछ । 

o तोसकएको िमयािसधमा सभत्र आधारभतू तहको सिक्षा िबै बालबासलकाले परुा गरेका ह नेछन ्। 

o िैसक्षक क्षसतको सिद्यमान अिस्थामा क्रमीक िधुार भएको ह नेछ । 

३.२.५ प्रमुख शक्रयाकलाप तिा पररमाणात्मक लक्ष्य र अनुमाशनत वजेट 

क्र.िं. प्रमखु सक्रयाकलापहरू इकाइ 
भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ िजेट (५ 

िरु्ष) 

स्रोत र 

सजम्मेिारी  १ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  घर दैलो  असभभािक भेटघाट 

तथा िालिासलका भनाु 

िहजीकरण  

पटक  १ १ १ १ १ ५ ५०० 
पासलका र 

सिद्यालय  

२ 
सिद्यालय नक्िाङ्कन, पुनसिुतरण 

तथा िमायोजन 
पटक १ १ १ १ १ ५ ० 

सिक्षा 

िाखा 

३ 
मापदण्ड अनुिार सिक्षक 

व्यिस्थापन  
जना  २ २ २ २ २ १० ० पासलका 

४ 
कक्षा सिक्षण िम्बन्धी सिक्षक 

तासलम       (कक्षा १-३ ) 
जना ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ७५० पासलका 

५ 
बालबासलकाहरूका लासग पठन 

िामग्री व्यिस्था (कक्षा १-३ ) 
पटक १ १ १ १ १ ५ ७५० पासलका 

६ 
सिद्याथीको सिकाइ उपलसधध 

परीक्षण 
पटक १ १ १ १ १ ५ ७५० पासलका 

७ 
 सिक्षक क्षमता सिकाि (एकीकृत 

र सिर्षयगत ) 
जना ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ७५० पासलका 

८ 

िूचना प्रसिसधको प्रयोगका लासग 

आिश्यक िंरचना, िामग्री तथा 

क्षमता सिकाि तासलम 

सिद्यालय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ७५० पासलका 

९ 

सिद्यालय पोर्षण तथा 

सदिाखाजाको प्रबन्ध   (प्रसत सदन 

प्रसत जना Rs ५) - कक्षा १- ५  

सिद्याथी  ८५० ८५० ८५० ८५० ८५० 
४२५

० 
३८२५ पासलका  

१० 
सनिलु्क पाठ्यपुस्तक व्यिस्था 

(स्थानीय िमेत)  
ििै १ १ १ १ १ ५ ० 

िंघ 

िरकार 

११ 
सडसजटल सिकाई र िन्दभु 

िामग्रीको व्यिस्था 
सिद्यालय १ १ १ १ १ ५ १५०० 

पासलका र 

िितु 

१२ 

सिद्यालय  िञ्चालन तथा 

व्यिस्थापन अनुदान (प्रसत कक्षा रु 

५००० ) 

बासरु्षक २९ २९ २९ २९ २९ १४५ ३६५० पासलका 

१३ 
कक्षाकोठामा आधाररत 

मलू्याङ्कन - सिद्यालयस्तर  
मासिक १२ १२ १२ १२ १२ ६० ० सिद्यालय  

१४ 

सिव्यि, सिअिं का 

पदासधकारीहरूको क्षमता सिकाि 

( आन्तररक र िाह्य ) 

पटक १ १ १ १ १ ५ ४५० पासलका 

१५ 
असभभािक अन्तसक्रया  र 

िहभासगता -िडास्तर 
पटक ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 

पासलका र 

िडा  

१६ 
उत्कृष्ट सिक्षकलाई पुरस्कारको 

व्यिस्था  
जना  ५ ५ ५ ५ ५ २५ २५० पासलका 
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१७ 

िुन्य NG असभयान  ( BEE ) सिद्यालय  आिश्यकता अनुिार १० ८७५ पासलका 

कमजोर सिद्याथीको लासग  

Booster Class र असत 

कमजोरका लासग Zero Class   

सिद्यालय  आिश्यकता अनुिार १७५ ० सिद्यालय 

१८ 
घर सिक्षा कायुक्रम एिम ्

असभभािक परामिु  
िडास्तर ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 

सिद्यालय र 

िडा 

१९ 

कक्षाकोठा िकु कनुर  र 

पाठ्यिामग्रीको व्यिस्था 

(कक्षा१-५ )  

सिद्यालय  २५ २५ २५ २५ २५ १२५ ६२५ 
पासलका र 

सिद्यालय  

िकु कनुर एिम् पुस्तकालय 

िामग्रीको व्यिस्था (कक्षा ६-८ ) 
सिद्यालय  ७ ७ ७ ७ ७ ३५ ८७५ 

पासलका र 

सिद्यालय  

२० 
स्थानीय िैसक्षक िामग्री िंकलन 

सनमाुण र प्रयोग  
सिद्यालय  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० सिद्यालय 

२१ 
मेरो सिद्यालय मेरो योगदान ( 

स्थासनय सिज्ञ पररचालन ) 
सिद्यालय  आिश्यकता अनुिार ७ ० 

सिद्यालय र 

िमदुाय 

२२ 
सनयसमत  सिक्षण योजना सनमाुण र 

िहजीकरण 
सिद्यालय सनरन्तर  सनरन्तर  सनरन्तर  सनरन्तर  

सनरन्त

र  
६ ० 

सिर्षय 

सिक्षक र 

सिर्षयगत 

िसमसत  

२३ 

अिल अभ्याि  अिलिोकन 

तथा सिकाई अनुभि सिसनमय 

कायुक्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० पासलका 

२४ 

सिकाई सिसिधतामा आधाररत 

सिकाईिहजीकरणका लासग 

कायुमलूक अनुन्धान र घटना 

अध्ययन  

पटक १ १ १ १ १ ५ ० 
सिद्यालय  

र सिक्षक 

२५ 

पोटुफोसलयोको व्यिस्था र प्रयोग 

 ( कक्षा ४ र ५ ) सिद्यालय  सनरन्तर  सनरन्तर  सनरन्तर  सनरन्तर  सनरन्तर  ३५ ० 

सिद्यालय  र 

पासलका 

२६ पासलका सिक्षक सिक्षक १६ १६ १६ १६ १६ ८० ७२२५ पासलका 

२७ 

घसुम्त कक्षा व्यिस्थापन  िंख्या  १ १ १ १ १ ५ २५० पासलका 

घसुम्त कक्षा िञ्चालन (आमा 

सिद्यालयको व्यिस्थापनमा  )  
कक्षा  १ १ १ १ १ ५ ० 

आमा 

सिद्यालय 

जम्मा(आन्तररक स्रोत ) ५१०५ ५१०५ ५१०५ ५१०५ ५१०५   २५५२५ 

आधार 
बर्ष 
०८२।८३ 
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३.३ माध्यशमक शिक्षा 

पररचय 

श्रमप्रसत िकारात्मक भािना भएका सिपमलूक जनिसि उत्पादन गने माध्यसमक तहको सिक्षालाई िाधारण, व्यििासयक र 

िंस्कृत गरी तीन धारमा बाँसडएको छ । सिद्यालय क्षेत्र सिकाि कायुक्रमको कायाुन्ियन िँगै कक्षा (९–१२) मा प्रासिसधक तथा 

व्यििासयक धारको िुरुिात गररएको छ । यो तहको सिक्षा कामको िंिाधन प्रिेि गनु िक्ने सिप िसहतको नागररक सिकाि  

तथा उच्च सिक्षाको लासग तयारीको आधार पसन हो । नेपालको सिक्षाको रासष्िय पाठ्यक्रम प्रारूप, २०७६ अनुिारको 

पाठ्यक्रमको कायाुन्ियन सि.ि. २०७७ बाट प्रारम्भ भएको छ । नेपालको ितुमान िंसिधानले माध्यसमक तहको सिक्षा 

सनःिलु्क प्राप्त गने हक स्थासपत गरेको छ भने असनिायु तथा सनःिलु्क सिक्षा ऐन¸ २०७५ ले पसन प्रत्येक नागररकलाई 

माध्यसमक सिक्षा प्रदान गने दासयत्ि राज्जयको ह ने उल्लेख गरेको छ । 

रासष्िय सिक्षा नीसत¸ २०७६ ले गणुस्तरीय माध्यसमक सिक्षामा िबैको सनःिलु्क पह चँ िसुनसित गद ैयिबाट सिजुनसिलता 

रचनात्मकता,अध्ययनसिलता,िकारात्मक सचन्तन र िदाचार जस्ता गणु िसहतको प्रसतस्पधी िीपयिु एिम ् उत्पादनसिल 

जनिसि तयार गने उद्देश्य राखेको छ । सिज्ञान प्रसिसध तथा निप्रितुन नीसत¸२०७६ ले सिद्यालय तहदसेखनै परम्परागत मौसलक 

ज्ञान, प्रसिसध तथा सिपका िारेमा अध्ययन अध्यापन गरी िैज्ञासनक सचन्तन तथा सिजुनसिलता असभिसृद्ध गने रणनीसत सलएको 

छ ।  

३.३.१ वतयमान अवथिा 

सिलीचोङ गाउँपासलकामा रहकेा िामदुासयक माध्यसमक सिद्यालयहरुको जम्मा िंख्या ६ रहकेो छ । जिमा कक्षा ९ दसेख १० 

िञ्चासलत सिद्यालयमा जम्मा सितररत दरबन्दी िंख्या स्िीकृत ८¸ राहत दरबन्दी िंख्या १० गरी कुल दरबन्दी िंख्या १८ 

रहकेो छ । कक्षा ११ दसेख १२ िञ्चासलत िगरमाथा माध्यसमक सिद्यालय ताम्कुमा जम्मा दरबन्दी िंख्या २ रहकेो छ । त्यिैगरी 

प्रासिसधक धार िञ्चालन भएको िोही सिद्यालयमा सिक्षक २¸ प्रसिक्षक ४¸ िहायक प्रसिक्षक २ र ल्याि असिस्टेन्ट १ गरी 

जम्मा ९ दरबन्दी रहकेो छ ।   

तासलका न ३ : सिक्षक सितरण २०८२ 

माध्यसमक  तह कक्षा ९-१० 

िञ्चासलत 

कक्षा  

सिद्यालय 

िंख्या 

दरिन्दी  राहत  जम्मा सिद्याथी 

िंख्या  

अनुपात पासलका सिक्षण 

अनुदान   

जम्मा अनुपात 

९-१० ५ ४ ९ १३       

९-१२ १ ४ १ ५ 

९-१२ १ प्रासिसधक धार  ७ 

जम्मा ६ ८ १० १८ २८५ १:१५.८३ १ २ २० १:१४.२५ 

प्रसत सिद्यालय सिक्षक अनुपात १: २.६ नोट : न्यनूतम मापदण्ड  १: ५ र सिर्षयगत िमते  ( Result : Real Needs   ) 

माध्यसमक  तह कक्षा ९-१२ 

िञ्चासलत 

कक्षा  

सिद्यालय 

िंख्या 

दरिन्दी  राहत  जम्मा सिद्याथी 

िंख्या  

अनुपात पासलका सिक्षण 

अनुदान   

जम्मा अनुपात 

९-१२ १ ४ १+२ ७       

९-१२ १ प्रासिसधक धार  ७ 

जम्मा ६ ८ १२ २०  १:१५.७५ ० २ २२ १:१४.३१ 

प्रसत सिद्यालय सिक्षक  अनुपात १: ७   नोट : न्यनूतम मापदण्ड १: ७ र सिर्षयगत िमेत (Result : No Real Needs) 

यी दरबन्दीहरु नेपालको प्रचसलत सिक्षा ऐन¸ २०२८ (िंिोधनिसहत) र सिलीचोङ गाउँपासलकाको आधारभतू तथा माध्यसमक 

सिक्षा ऐन¸२०७६ अनुिार सिक्षक सिद्याथी िंख्याको आधारमा तालमेल नसमलेको अिस्थाबाट सिद्यालयहरु गसुिरहकेो 

बतुमान अिस्था रहकेो छ । सिद्याथीहरुको िन्दभुमा सबकट भगूोल¸ कृसर्ष र पिपुालनमा आधाररत आसथुक¸िामासजक 

अिस्थाका कारण असभभािकहरुले आफ्ना नानीबाबुहरुलाई सिद्यालय िमय बाहके असतररि िमय पठनपाठनका लासग 
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उपलधध नगराएका कारण सिद्याथीहरुको सिकाइ उपलसधध तथा गणुस्तरमा िमेत अिर परेको पाईन्छ । सिक्षकको िन्दभुमा 

मौजदुा स्िीकृत दरबन्दीमा कायुरत स्थायी सिक्षकहरु सिक्षक िेिा आयोगबाट सिफाररि भई आएपसन भौगोसलक सबकटताका 

कारण परीक्षणकाल िसकने सिसिकै िरुिा प्रसक्रयामा जानाले पठनपाठनमा प्रत्यक्ष अिर पनु गएकाले अपेसक्षत िैसक्षक गणुस्तर 

र उपलसधध हासिल ह न िकेको छैन ।  

३.३.२ उदे्दश्य 

o माध्यसमक सिक्षामा िबैको पह चँ तथा िहभासगता िुसनसित गनुु, 

o माध्यसमक सिक्षाको िान्दसभुकता र गणुस्तरमा िधुार गनुु¸ 

o सिद्यालयहरूको भौसतक तथा िैसक्षक िातािरण बालमैत्री, िमािेिी, र िरुसक्षत बनाउनु̧  

o िबै माध्यसमक सिद्यालयहरुमा दक्ष सिक्षकको व्यबस्थापन गनुु¸ 

o सिक्षक तथा सिद्याथी िम्मान कायुक्रम िञ्चालन गनुु¸ 

o माध्यसमक तहमा सिद्याथी सटकाउ दरमा असभबसृद्ध गनुु¸ 

o सिक्षक पेिागत सिकाि तथा िहयोगको व्यिस्था गने, 

o सन:िलु्क माध्यसमक सिक्षामा पह चँ असभिसृद्ध गनुु, 

o िमय- िमयमा सिद्यालय सनरीक्षण तथा िपुररिेक्षण गरी सिकाइ उपलधधी असभबसृद्ध गनुु¸ 

o िबै सिद्यालयमा सिकाई िडापत्रको व्यिस्था िसहत िैसक्षक क्षसतमा िनु्यता कायम गनुु । 

o सिक्षण सिकाईमा निीन सिसध र प्रसिसध िसहत निप्रितुनात्मक सिकाई िहजीकरण िसुनसित गनुु । 

o सिर्षयगत सिक्षण जनिसिको व्यिस्थापन गरी सिकाई अििर प्रदान गनुु ।  

३.३.३ रणनीशत 

o सिद्यालयहरूको नक्िाङ्कन गने, 

o िबै बालबासलकाको पह चँ िसुनसित गनु सिद्यालयहरूको पनुसिुतरण, िमायोजन तथा स्थापना गने, 

o सन:िलु्क माध्यसमक सिक्षामा पह चँ असभिसृद्ध गने, 

o माध्यसमक तहमा खदु भनाुदर र सटकाउदर बढाउने, 

o सिद्याथी प्रोत्िाहन कायुक्रम िञ्चालन गने , 

o िैकसल्पक माध्यमका कायुक्रम िञ्चालन गने, 

o िबै सिद्यालयमा न्यनूतम सिकाइ िातािरण िसुनसित गने, 

o माध्यसमक तहमा दक्ष सिर्षय सिक्षकको व्यिस्था गने, 

o सिक्षक पेिागत सिकाि तथा िहयोगको व्यिस्था गने, 

o सिक्षकहरूका लासग असभप्रेरणाका कायुक्रमहरू िञ्चालन गने, 

o सिक्षण सिकाइ पद्धसतमा िधुार गने, 

o हरेक सिद्यालयमा िचूना तथा िञ्चार प्रसिसध सिस्तार गने, 

o सिद्यालयहरूलाई प्रकोप, िङ्कट तथा महामारी लगायतका पररसस्थसत प्रसत उत्थानिील बनाउने, 

o सिज्ञान सिर्षय अध्ययनका लासग सिद्याथीहरूलाई आकसरु्षत गनु पूिाुधार िसहतको व्यिस्था गने , 

o िक्षम र उत्पे्रररत प्रअको व्यिस्था गने, 

o आिसधक रूपमा सिकाइको मलू्याङ्कन गरी सिद्याथीको सिकाइमा जिाफदहेी ह ने प्रणाली सिकाि गने¸ 

o िमय -िमयमा सिद्यालयको अनुगमन तथा मलू्याङ्कन गने ।  

३.३.४ प्रमुख उपलशधध र नशतजा 

उपलशधध 

o माध्यसमक सिक्षामा िबैको पह चँ िसुनसित भई िान्दसभुकता र गुणस्तरमा िधुार भएको ह नेछ । 

प्रमुख नशतजा 
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o िबै बालबासलकाहरूलाई सन:िुल्क माध्यसमक सिक्षाको पह चँ िसुनित भई खदु भनाु तथा सटकाउ दरमा िसृद्ध ह नेछ, 

o िबै माध्यसमक सिद्यालयले आधारभतू मापदण्ड परूा गरेको ह नेछ, 

o माध्यसमक सिक्षाको िान्दसभुकता र गणुस्तरमा असभिसृद्ध ह नेछ, 

o पाठ्यक्रम तथा पाठ्यिामग्रीको उपलधधता, उत्पे्रररत सिक्षकको व्यिस्थापन, प्रसिसधको िमुसचत प्रयोग, र उसचत सिकाइ 

िातािरणको सनमाुण भएको ह नेछ, 

o माध्यसमक सिक्षा परुा गने बालबासलकाले न्यनूतम सिकाइ उपलसधध हासिल गरेको ह नेछ, 

o माध्यसमक सिक्षाको भनाु, िहभासगता र सिकाइ उपलसधधमा लैङ्सगक, भौगोसलक, िामासजक तथा आसथुक लगायतका 

िमता िचूकमा िधुार ह नेछ, 

o माध्यसमक सिद्यालयहरू प्रकोप, िङ्कट तथा महामारीलगायतका पररसस्थसतप्रसत उत्थानिील ह नेछ, 

o िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको उपयोग भई सिद्याथीको सिकाइमा िहयोग पगुेको ह नेछ, 

o माध्यसमक तहको सिक्षामा ििुािन कायम ह नेछ, 

o माध्यसमक तहमा गणुस्तरीय सिक्षा प्रिाह ह नेछ । 

o Green Clean Peace & Saftey School स्िघोर्षणाको थालनी भएको ह नेछ । 

o सिद्याथीहरुले िसृि सिकाि सनदिेनको अििर प्राप्त गरेका ह नेछन् । 

o  सिद्याथीहरु ितप्रसतित उिीणु एिम ्िनु्य िैसक्षक क्षसतको िातािरण कायम ह नेछ । 

३.३.५ प्रमुख शक्रयाकलाप तिा पररमाणात्मक लक्ष्य र अनुमाशनत वजेट 

क्र. 

ि. 
प्रमुख शक्रयाकलाप  इकाइ 

भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ िजेट  (५ 

िरु्ष) 

स्रोत र 

शजम्मेवारी  १ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ 

सनःिलु्क माध्यसमक सिक्षाको 

कायाुन्ियनका लासग 

आिश्यक पने ऐन¸ कानुन, 

कायुसिसध, सनदेसिका तयारी र 

पररमाजुन 

पटक १ १ १ १ १ ५ २५० पासलका 

२ 

सिद्यालय िेिा क्षेत्रको 

सिमांकन गरी हरेक माध्यसमक 

सिद्यालयको िेिा क्षेत्र एकीन 

गने र सिमाङ्कन सभत्रका 

बालबासलकाहरू भनाुको 

िुसनसितताको लासग 

सिद्यालयमा नक्िाङ्कन, 

पुनसिुतरण तथा िमायोजन  

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० पासलका 

३ 

माध्यसमक सिक्षामा सिज्ञान 

प्रसिसध, इसन्जसनयररङ, कला र 

गसणत सिक्षा (STEAM) 

कायुक्रम  

सनरन्तर ६ ६ ६ ६ ६ ३० १५०० 
पासलका  र 

प्रदेि  

५ 

प्रसिसध तथा व्यिहार कुिल 

सिपहरूको एकीकरण तथा 

सिद्याथी  मलू्याङ्कन िम्बन्धी 

सिक्षक क्षमता सिकाि 

जना  १ १ १ १ १ ५ ७५० 
पासलका र 

प्रदेि  

६ 

सिव्यि, सपटीए 

पदासधकारीहरूको क्षमता 

सिकाि र असभमखुीकरण 

जना  १ १ १ १ १ ५ २५० 
प्रदेि तथा 

पासलका 
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७ 

सिकाइका लासग िूचना तथा 

िञ्चार प्रसिसध लगायतका 

प्रसिसधको प्रयोगका लासग  

आश्यक िंरचना, िामग्री तथा 

क्षमता सिकाि 

सनरन्तर १ १ १ १ १ ५ ७५० 
िङ्घ र 

पासलका 

८ 

आसथुक रूपमा सिपन्नका 

लासग डे्रि तथा स्टेिनरी 

िहयोग 

सिद्याथी 

िङ्ख्या 
२५ २५ २५ २५ २५ १२५ १२५० 

 स्थानीय 

िंघिंस्था र 

पासलका 

९ 
सिद्यालय व्यिस्थापन तथा 

िञ्चालन अनुदान 
सिद्यालय  ६ ६ ६ ६ ६ ३०  ३०००  पासलका  

१० 

कक्षाकोठामा आधाररत 

मलू्यांकनलाई सिक्षण सिकाइ 

प्रकृयामा एकीकृत गने गरी 

िुधार तथा प्रयोग 

सनरन्तर ६ ६ ६ ६ ६ ३० १५०० पासलका 

११ 
उत्कृष्ट सिक्षक पुरस्कार 

व्यिस्था (Top Five ) 
जना  ५ ५ ५ ५ ५ २५ २५० पासलका 

१२ 
घर सिक्षा कायुक्रम एिम ्

असभभािक परामिु  
 िडा ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 

पासलका र 

िडा  

१३ 

िुन्य NG कायुक्रम  (SEE )  सिद्यालय ६ ६ ६ ६ ६ ३० १५०० 
पासलका र 

सिद्यालय 

कमजोर सिद्याथीका लासग  

Treatment Class  
सिद्यालय ६ ६ ६ ६ ६ ३० ० सिद्यालय 

१४ 

सिक्षक प्रसतिद्धता ( TST & 

ितप्रसतित उिीणु) 
सिद्यालय  ६ ६ ६ ६ ६ ३० ० सिद्यालय 

सिद्याथी प्रसतिद्धता ( ग्रेड 

िसृद्ध  / उिीणु ) 
सिद्यालय  ६ ६ ६ ६ ६ ३० ० सिद्यालय 

१५ 
मेरो सिद्यालय मेरो योगदान     

(स्थासनय सिज्ञ पररचालन ) 
सिद्यालय  आिश्यकता अनुिार ६ ० 

सिद्यालय र 

िमदुाय 

१६ 

अिल अभ्याि एिम ् सिकाई 

अनुभि सिसनमय कायुक्रम      

(आन्तररक र िाह्य  ) 

सिद्यालय  १ १ १ १ १ ५ २५० 
पासलका र 

सिद्यालय 

१७ 
Clean Green Peace & 

Safety School स्िघोर्षणा  
सिद्यालय  १ १ १ १ १ ५ २५० सिद्यालय  

१८ 
सिद्याथी परामिु  एिम ्

िसृिसनदेिन  
पटक १ १ १ १ १ ५ २५० सिद्यालय  

१९ 
सनयसमत  सिक्षण योजना 

सनमाुण र िहजीकरण 
सिद्यालय सनरन्तर  सनरन्तर  सनरन्तर  सनरन्तर  

सनरन्त

र  
६ ० 

सिर्षय 

सिक्षक र 

सिर्षयगत 

िसमसत  

२० 

सिक्षण सिकाईमा 

निप्रितुनात्मक सिकाई 

अिधारणाको प्रयोग - सिक्षण 

सिसध र प्रसिसध 

सिद्यालय  आिश्यकता अनुिार ६ ० 

सिर्षयगत 

सिक्षक 

िसमसत 

२१ 

सिद्यालय ििको व्यिस्था 

(आन्तररक िेयर %)  

एक पासलका एक िि  

सिद्यालय १ १ १ १ १ ५ २५०० 
 प्रदेि र 

पासलका 

जम्मा(आन्तररक स्रोत ) २४७५ २४७५ २४७५ २४७५ २४७५   १२३७५ 
आधार िरु्ष 

०८२।८३ 
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३.४ प्राशवशधक शिक्षा तिा व्यविाशयक िीप शवकाि 

पररचय 

सिक्षा सिकािको िंिाहक मात्र नभई पिूाुधार सिकािको पसन पूिाुधार हो । त्यस्तै ितुमान िमयमा सिकािको मलू आधार 

नै प्रासिसधक तथा व्यििासयक सिक्षा हो भन्न कठीनाई छैन  । रोजगार एिम ्स्िरोजगारको मेरुदण्डको रुपमा प्रासिसधक तथा 

व्यििासयक िीप सिकािलाई सलने गररएको छ ।  प्रासिसधक तथा व्यििासयक सिक्षाले बालबासलकाहरुमा आत्मसनभुर र 

स्िरोजगार िन्न िहयोग गछु ।  िोली खाने सिक्षा भन्दा पसन गरी खाने सिक्षा प्रसत असभभािकको चािो र  सिद्याथीहरुको 

रुचीलाई िम्िोधन गनु  नेपाल िरकारले िामदुासयक सिद्यालयहरुमा माध्यसमक तह दसेख प्रासिसधक धारको रुपमा कक्षा ९ 

दसेख १२ िम्म प्रासिसधक तथा व्यििासयक सिक्षालाई िमािेि गरेको छ ।  उि तहमा प्रासिसधक तथा व्यििासयक सिक्षा 

अन्तगुत कृसर्ष,पि,ुईसन्जसनयररङ लगायतका प्रासिसधक सिर्षयहरुमा अध्ययनको अििर प्रदान गररएको छ ।  “ एक पासलका  

एक प्रासिसधक  सिद्यालय” को नीसतगत व्यिस्था भए अनुिार सिक्षा तथा मानिश्रोत सिकाि केन्रिाट प्रत्येक िरु्षका लासग 

सनसित िंख्यामा सिद्यालयको माग र िम्बसन्धत पासलकाको सिफाररिमा उि प्रासिसधक धार तफुको िैसक्षक कायुक्रमका 

लासग तोसकएको मापदण्ड र िचूकका आधारमा  सिद्यालय छनोट ह ने गरेको छ  ।  कसतपय पासलकाहरुले उि कायुक्रमको 

सिसमतता र फरक सिर्षयमा कक्षा िञ्चालन गनु सिसटईसभटीबाट िम्बन्धन सलई एनेक्ि कायुक्रमको रुपमा िञ्चालन गरेको 

पसन पाईन्छ । यि  सिसलचोङ गाउँपासलकाका माध्यसमक सिद्यालयमध्ये एक सिद्यालयमा  प्रासिसधक धार तफुको कायुक्रम 

िञ्चालन  रहकेो  छ ।  िमदुाय र असभभािकको चाहाना यहाँको आिश्यकता र िंभािना रहकेो क्षेत्र कृसर्ष र पि ुसिज्ञान 

तफुको प्रासिसधक सिक्षामा रहकेो छ । यि गाउँपासलका कृसर्ष िाली र पि ुपालनको पकेट क्षेत्रको रुपमा पररसचत पसन रहकेो 

छ । यद्यसप यो क्षेत्र होमस्टे र  पदमागु पयुटनको  प्रचरु िंभािना रहकेो क्षेत्र पसन हो । यिको महत्ि र आिश्यकतालाई 

िम्िोधन गनु सनजी क्षेत्रिंग िमन्िय गरर अल्पकासलन स्िरोजगार मलूक सिप र तासलमको अििरका लासग  पासलका 

प्रयािरत रहकेो छ । 

३.४.१ वतयमान अवथिा  

o गाउँपासलकामा एक िटा माध्यसमक सिद्यालयमामा   प्रासिसधक धार  िञ्चालनमा रहकेो   

o चाल ुिैसक्षक ित्र  कररि २८५  बालबासलकाले  माध्यसमक तहमा अध्ययनरत रहकेो  

o प्रासिसधक धार तफुको अन्य सिर्षय अध्ययन गनु अन्यत्र जानु पने िाध्यता रहकेो  

o िंघ िा प्रदिे िरकारबाट प्राप्त ह ने प्रासिसधक धार तफुको िैसक्षक कायुक्रम िञ्चालनको माग तर नीसतगत प्रािधानले रोकेको  

o गाउँपासलकामा िञ्चासलत कुनै पसन माध्यसमक सिद्यालयले स्िरोजगार एिम ्रोजगारन्मखु सिर्षय व्यिस्थापन िञ्चालन 
नगरेको  

o माध्यसमक सिद्यालयहरुमा  सिद्याथीहरुको मागलाई िम्िोधन गनु िैदसेिक भार्षा सिक्षण तासलमको अििर प्राप्त नभएको   

o माध्यसमक सिद्यालयहरुमा  रैथाने ज्ञान िीप र परम्परगत प्रसिसधको सिकाईको अििर प्रदान गनु निसकएको 

o सनजी क्षेत्रका तासलम प्रदायक िंस्था तथा गाउँपासलकाका सिर्षयगत िाखा (कृसर्ष, पि ु, सिक्षा , लघउुद्यम र प्रधानमन्त्री 

रोजगार कायुक्रम  र मसहला बालबासलका तथा ज्जयेष्ठनागररक िाखा ) ले सिद्यालयमा अध्ययनरत र अध्ययन पिात यिुा 

उद्यमीलाई  छोटो अिसधका िीप सिकाि कायुक्रममा िहभासगता ह ने अििर प्रदान गरेको  

o स्थानीय उत्पादन र जल जडीिटुी र पदमागु पयुटन प्रिद्धुनिंग िम्बसन्ध ज्ञान र िीप िसहत स्िरोजगार उन्मखु क्षेत्र रहकेो  
ताशलका न ४ : शवद्यािी प्रवाि शथिशत 

आधारभतू तह ६-८  माध्यसमक तह ९-१० माध्यसमक तह ११-१२ कक्षा ९-१२  प्रासिसधक धार  

४१५ २८५ ३० १ 

१ माध्यसमक सिद्यालयको कक्षा ९ दसेख १२ िम्म प्रासिसधक धार तफु अध्ययनरत सिद्याथी िंख्या  

कक्षा ९ कक्षा १० कक्षा ११  कक्षा १२ जम्मा 

११ १४ ३ ६ ३४ 
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िमथया  

o स्थानीय आिश्यकतामा आधाररत ज्ञान िीप र प्रसिसधमा आधाररत सिर्षय केसन्रत प्रासिसधक धारको िैसक्षक कायुक्रम 

िञ्चालन गनु आिश्यक दसेखएको । 

o गाउँपासलकाका िबै िडाका बालबासलकाका लासग िहज पह चँ नभएकोले पढ्नमा कम चािो रहेको  

o गाउँपासलकाको आफ्नो लगानी एिम ्असभभािकको लगानीमा प्रासिसधक धार तफु िैसक्षक कायुक्रम िञ्चालन गन ु

खसचुलो रहकेो  

o असभभािकको असधक चािो  र सिद्याथीको रुचीलाई  िम्िोधन गनु निसकएको  

o आिािीय िसुिधा िसहतको अध्ययनको लासग स्रोतको अभाि रहकेो  

o स्थानीय स्िरोजगार र व्यििायमलूक व्यििासयक तासलम िञ्चालन गनु निसकएको  

o असम्रिो , अल्लो , अलैची , रुराक्ष लगायत िनु्तला  र आल ु लगायतका स्थानीय उपजलाई व्यििायमलूक िनाउन 

निसकएको  

अविर  

o गाउँपासलका सभत्र माध्यसमक तहमा अध्ययन गने सिद्याथीहरुको िंख्या  ३८४ जना  रहकेो  

o सछमेकी पासलकाका बालबासलकाको लासग पायक पने क्षेत्र भएको  

o आिािीय िसुिधाको पसन व्यिस्था गनु िसकने नीसतगत प्रािधान रहकेो  

o गाउँपासलकाको सिक्षा नीसतमा प्रासिसधक सिक्षा तथा व्यििासयक िीप सिकाि कायुक्रम  प्राथसमकतामा परेको  

o प्रासिसधक सिक्षा  एिम ्व्यििासयक िीप प्रिद्धुनका कायुक्रम (जस्तै : पढ्द ै-कमाउद ै , कमाउद-ैसिक्द ै) प्रसत सिद्यालयको 

चािो र सिद्याथीहरु ईच्छुक रहकेो  

o प्रासिसधक सिक्षा  एिम ्व्यििासयक िीप प्रिद्धुनका कायुक्रम जस्तै पढ्द ैकमाउद ैकायुक्रम प्रसत असभभािक िकारात्मक 
दसेखएको 

o पासलकाका असधकािं क्षेत्र कृसर्ष र पिपुालन पकेट क्षेत्रको रुपमा रहकेोले बाली र पि ुसिज्ञानको प्रासिसधक धारको कायुक्रम 
िञ्चालनका लासग उपयिु रहकेो  

o गाउँपासलकाको आिसधक रणनीसतक योजनामा  प्रासिसधक सिक्षा तथा व्यििासयक िीप सिकाि कायुक्रम प्राथसमकतामा 

रहकेो    

o पासलका र स्थानीय उद्यमीहरुहरुको िाझेदारीमा सिसटईसभटीको  एनेक्ि कायुक्रम िञ्चालन गनु िंभािना रहकेो  

३.४.२ उदे्दश्य 

o प्रासिसधक तथा व्यििासयक िीप सिकािमा पह चँ असभिसृद्ध गनुु  

o प्रासिसधक तथा व्यििासयक िीप सिकािका अििर सिजुना गनु िंयन्त्र सिकाि गनुु  

o प्रासिसधक तथा व्यििासयक िीप  प्रसत असभभािक िचेतना जगाई न्यनूतम लगानीको िातािरण तयार गनुु  

o पढ्द ैकमाउद ैकायुक्रम एिम ्सिद्यालय आय आजुन कायुक्रमको माध्यमिाट सिद्याथीको सिकाइ आिश्यकता िम्िोधन गनुु  

o पढ्द ैकमाउद ैकायुक्रमिाट  सिद्याथीहरुको घरका कृसर्ष उपजलाई सदिा खाजाका लासग उपयोग गनुु  

o स्थानीय सिज्ञलाई िकु सि डे का लासग आमन्त्रण गरी सिद्यालय र सिद्याथीहरुले  रैथाने ज्ञान र िीप हासिल गनुु  

o माध्यसमक तह / आधारभतू तह  सिद्यालयहरुका लासग“एक सिद्यालय  एक करेिािारी ” असभयान िञ्चालन गनुु  

o आधारभतू कक्षा (१-५) सिद्यालयका लासग“एक सिद्यालय एक फूलिारी”असभयान िञ्चालन गनुु   

o स्थानीय ज्ञान िीप र प्रसिसधको प्रिद्धुन िसहत स्िरोजगारको अििर सिजुना गनुु । 

o स्थानीय उत्पादन : असम्रिो अलैची अल्लोको व्यििासयकरण पदमागु पयुटनमा सिद्याथीहरुको िहभासगता िसुनसित गनुु । 

o स्थानीय जलसिद्यतुको क्षेत्रमा युिा प्रासिसधक जनिसि पररचालनको िातािरण तयार गनुु । 
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३.४.३ रणनीशत 

o स्िरोजगार एिम ्आयआजुनका केसन्रत कायुक्रम िञ्चालन गरी आत्मसनभुर ह न िंस्थागत क्षमता िसृद्ध गने  

o सिसटईसभटीबाट िञ्चासलत  ि:िलु्क एनेक्ि कायुक्रमको सिकल्पमा सन:िलु्क प्रासिसधक धार िैसक्षक कायुक्रम िञ्चालन  

गने  

o एक पासलका एक प्रासिसधक सिद्यालयको कायुक्रम सनरन्तर कायाुन्ियन गने  

o प्रासिसधकधार तफुको थप िैसक्षक कायुक्रमको लासग सिद्यालयले प्रस्तािना पत्र  र पासलकाको सिफाररि िसहत माग गने  

o िडास्तरमा सलडर र सफडर सिद्यालयको रुपमा कलष्टर िनाई पढ्द ैकमाउद ै कायुक्रम िञ्चालन गने  

o सनिाुहमखुी कृसर्ष उपजलाई  व्यििासयक कृसर्ष उपजमा रुपान्तरण गनु  िबै (६-१२) पढ्द ैकमाउद ैकायुक्रमका लासग 

सिद्याथी र सिद्यालयलाई प्रोत्िाहन गने   

o पढ्द ैकमाउद ैकायुक्रमका लासग पासलका सभत्रका सिक्षा कृसर्ष / पि ुसिकाि िाखािँग िमन्ियमा आमसन्त्रत स्थानीय 

सिज्ञ िसहत एउटा प्रासिसधक िहजीकरण िसमसत गठन र कायुक्रम िहजीकरणका लासग पररचालन गने   

o प्रत्येक िडाका सिद्यालयहरुमा  िकु सि डे कायुक्रम िञ्चालन गने  

o प्रत्येक िडामा एक सिद्यालय एक करेििारी असभयान िञ्चालन गने  

o प्रत्येक िडामा एक सिद्यालय एक फूलिारी असभयान िञ्चालन गने  

o पढ्द ैकमाउद ैकायुक्रमका लासग असभभािक िचेतना कायुक्रम िञ्चालन गने  

o सिद्यालय आय आजुन कायुक्रमका लासग सिद्यालयलाई (सिउपूँजी) अनुदान उपलधध गने  

३.४.४  प्रमुख उपलशधध  र नशतजा 

उपलशधध 

o सिद्याथीहरुमा  रोजगारी  उद्यमिीलता एिम ्स्िरोजगार र सजसिकोपाजुनका अििरमा िसृद्ध ह नेछ    

o सिद्याथीहरुमा गरी खाने सिक्षा िसहत  जीिनपयोगी िीप एिम ्व्यिहार कुिलिीप  हासिल भएको ह नेछ  

o सिद्याथी एिम ्घर पररिारका िदस्यको जीिनस्तरमा िधुार ह नेछ   

o स्थानीय तहमा भएका रैथाने एिम ्परम्परागत िीपको पसहचान र प्रमासणकरण ह नेछ  

नशतजा  

o आफ्नै घर आंगनमा प्रासिसधक सिक्षाको अध्ययन  तथा व्यििासयक िीप सिकािको अििर प्राप्त ह नेछ  

o पढ्द ैकमाउद ैकायुक्रमिाट सिद्याथीको  सिकाइ िामग्रीको खाँचो परूा  ह नेछ  

o पढ्द ैकमाउद ैकायुक्रमिाट आम्दानी र खचुको आधारमा बचत गने िानीको सिकाि ह नेछ  

o घरपररिारमा भएको  उपजको लासग  आफ्नै  सिद्यालय बजार भई  घरायिी दसैनक िमस्याको िमाधान ह नेछ  

o प्रत्येक माध्यसमक  सिद्यालयमा करेिािारी तयार भएको ह नेछ  

o पढ्द ैकमाउद ैकायुक्रमको लासग पासलकास्तरमा एक प्रासिसधक  िहजीकरण िसमसत िा िंयन्त्र  गठन ह नेछ  

 ३ .४ .५ प्रमुख शक्रयाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य तिा अनुमाशनत वजेट 

क्र. 

िं. 

प्रस्तासित कायुक्रम एिम ्

सक्रयाकलाप 
ईकाई 

भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ ५ 

िरु्षको 

जम्मा 

 बजेट 

रु००० 

सजम्मेिारी र 

स्रोत १ २ ३ ४ ५ 

१ 

पढ्द ैकमाउदै कायुक्रम  

करेिािारी ( अलैची / असम्रिो 

िुन्तला/ आलु  / फूल खेती )   

सिद्यालय/ 

बासरु्षक 
१० १० १० १० १० ५० २५०० 

सिद्यालय र 

पासलका 

३ 
पढ्द ैकमाउदै कायुक्रम 

कायाुन्ियनमा िहजीकरण 

आिश्यकता 

अनुिार 
१ १ १ १ १ ५ ५०० 

पासलका  / 

अन्तर िाखा 

( सिक्षा कृसर्ष 

र पिु ) 
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ियन्त्र गठन र पररचालन 

(पासलकास्तर ) 

४ 
स्थानीय सिज्ञलाई आमसन्त्रत 

स्रोतव्यसिको रुपमा पररचालन 
िडास्तर ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ िमुदाय 

५ 

पढ्द ैकमाउदै कायुक्रम 

कायाुन्ियनका लासग सलडर 

सिद्यालयको व्यिस्था     

(िडास्तर ) 

सिद्यालय  ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 
 िम्बसन्धत 

िडा 

६ 

पढ्द ैकमाउदै कायुक्रमका 

लासग  अनुदान  स्िरोजगार 

केसन्रत  -अल्लो कपडा िामग्री 

सिद्यालय  ६ ६ ६ ६ ६ ३० ३००० 
पासलका  र 

िमुदाय 

८ 

व्यिहार कुिलिीप सिकाइ 

प्रिदु्धन कायुक्रम -सिद्यालयस्तर 

- स्थानीय उत्पादन  र व्यििाय 

प्रिदु्धन  

सिद्यालय ७ ७ ७ ७ ७ ३५ १७५० 

पासलका र 

सिद्यालय 

असभभािक 

७ 

पढ्द ैकमाउदै कायुक्रमका 

लासग असभभािक िचेतना 

कायुक्रम   (िडास्तर) 

जना  / 

पटक  
१ १ १ १ १ ५ ५०० 

पासलका  र 

सिद्यालय 

९ 

स्थानीय पासलकाको िाझेदारी 

प्रासिसधक िीप सिकाि 

कायुक्रम  

ओजेटी  िा 

ईन्टनुसिप  
१ १ १ १ १ ५ १२५० 

पासलका  र 

स्थानीय 

उद्यमी 

१० 
प्रासिसधक धार  कायुक्रम 

िञ्चालन  र व्यिस्थापन 
सिद्यालय १ १ १ १ १ १ ५ ० 

िंघ प्रदेि 

िित ु 

११ 

रैथाने िीप परीक्षण र 

प्रमासणकरण कायुक्रम 

(पासलकास्तर) 

जना 

/बासरु्षक 
१ १ १ १ १ ५ ० िितु 

जम्मा (आन्तररक स्रोत ) २१५० २१५० २१५० २१५० २१५०   १०७५० 
आधार वषय 

०८२।८३ 

 

३.५. अनौपचाररक तिा आजीवन शिकाइ 

 पररचय 

औपचाररक पद्धसत भन्दा बासहर फरक िमयमा सिसभन्न उमेर िमहूमा सदइने सिक्षा नै अनौपचाररक सिक्षा हो । यो एउटा सनरन्तर 

प्रसक्रया पसन हो । औपचाररक सिक्षा प्रणालीको िंरचना भन्दा बासहर मानि जीिनका लासग आिश्यक ज्ञान, िीप र प्रसक्रयाका 

प्रिोधन गनु जीिनपयुन्त अथाुत् आजीिन सिकाइ प्रणाली अनौपचाररक सिक्षा हो । अनौपचाररक सिक्षा त्यस्तो िांस्कृसतक 

केन्र हो जहाँ िहभागीहरू आफ्ना जीिनमा आइपने िमस्याहरूको बारेमा छलफल र िमाधानका उपायहरू खोजी सनणुय 

कायाुन्ियन गदछुन ्। आफ्नो जीिनको इसतहाि आफै लेख्छन् । तिथु सिकाइ जीिन पद्धसतिँग जोसडएको ह नेछ । अनौपचाररक 

एिं आजीिन सिक्षाले िमाजमा सिद्यमान सिसभन्न सकसिमका िमूहका लासग आफ्ना लक्ष्य बनाई िेिा प्रदान गदछु । सनरक्षरका 

लासग िाक्षरता िाक्षरका लासग िाक्षरोिर सिकाई अििरका लासग स्तरबसृद्ध सिक्षािँग िीप र आम्दानी जोड्द ै सिसक्षत 

िमाजको सिकािका लासग अनौपचाररक एिम ्आजीिन सिक्षाले काम गदछु । िंसिधानले िुसनसित गरेको सिक्षा पाउने हक, 

रासष्िय सिक्षा नीसतका सिद्धान्त, सदगो सिकािको लक्ष्यमा िमेत नागररकले सिक्षा पाउने हकको कायाुन्ियन गनु औपचाररक 

सिक्षािँग अनौपचाररक सिक्षा प्रणालीले िमेत योगदान गदछु । सिसभन्न सिकाइ अिस्थाको आधारमा थप सिकाइ अििरको 

सनमाुण गरी आजीिन सिकाइ िंस्कृसतको सिकाि गनु आिश्यक छ । यिका लासग अनौपचाररक तथा आजीिन सिकाइको 

पह चँको सिस्तार, गणुस्तर बसृद्ध र िंस्थागत क्षमताको सिकाि गनुुपदछु । सिक्षा क्षेत्र योजना २०७९/२०८३ ले अनौपचाररक 

सिक्षा र आजीिन सिकाइका लासग १० िर्षुसभत्र सनरन्तर सिकाइमा िंलग्न िमाज एि सिकाइ िंस्कृसतको प्रिधुन गने तफु 
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लैजान्छ । स्थानीय तहको अनौपचाररक सिक्षा र आजीिन सिकाइको ितुमान अिस्था सिशे्लर्षण धारमा िमस्या एि 

चनुौसतहरूको पसहचान गद ैचनुौसतहरूको िामना गनु यिका उद्देश्य र नीसतहरू कायुक्रम कायाुन्ियनबाट प्राप्त ह ने प्रमखु नसतजा 

र प्रमखु सक्रयाकलाप तथा लक्ष्यहरू यि खण्डमा िमािेि गररएको छ । 

३.५.१ वतयमान अवथिा 

िङ्खिुािभा सजल्ला सिलीचोङ गाउँपासलकामा सिसभन्न अनौपचाररक सिक्षा कायुक्रमहरू प्रिस्त मात्रामा िञ्चालन ह दँ ै

आएका छन ्। यि कायुक्रमले सनरक्षरहरू सििेर्षतः १५ दसेख ६० िरु्ष उमेर िमहूका सनरक्षरहरूलाई िाक्षर बनाउने कायुमा 

योगदान रहकेो छ । सिलीचोङ गाउँपासलकामा यि िम्बन्धी सिलीचोङ िामदुासयक सिकाइ केन्र र याफु िामदुासयक सिकाइ 

केन्रले आ.ि. २०८१/०८२ मा एक तथ्याङ्क तयार पारेको छ ।    

यि गाउँपासलकामा २ िटा सिकाइ केन्रहरू िञ्चालनमा छन् । ती सिकाइ केन्रहरुले आमाभेला कायुक्रम र मसहला िचेतना 

िम्बन्धी कायुक्रमहरु गद ैआएको छ । रासष्िय सिक्षा नीसत¸ २०७६ ले नेपाललाई पणुू िाक्षर मलुकु तुल्याई अनौपचाररक 

िैकसल्पक परम्परागत र खलुा सिक्षाको माध्यमबाट आजीिन सिकाइ िंस्कृसतको सिकाि गनु िबै प्रकारका अपाङ्गता भएका 

व्यसिको लासग गणुस्तरीय सिक्षाको पह चँ िसुनसित गरी जीिनपयुन्त सिक्षाका माध्यमबाट मयाुसदत जीिनयापन गनु िक्षम र 

प्रसतस्पधी नागररक तयार पाने सनधाुरण गरेको छ । यो कायुक्रम तीन तहका िरकारको िाझा असधकार िचूीमा रहकेोले प्रदिे 

तहमा िामासजक सिकाि मन्त्रालय अन्तगुतको सिक्षा सिकाि सनदिेनालयले अनौपचाररक तथा जीिनपयुन्त सिक्षाको 

कायाुन्ियनमा िमन्िय र िहजीकरण गरररहकेो छ भने स्थानीय तहहरूमा सिक्षा¸ यिुा तथा खेलकुद महािाखा/िाखाहरूले 

अनौपचाररक तथा जीिनपयुन्त सिक्षाको योजना सनमाुण तथा कायाुन्ियनमा िमन्िय र िहजीकरण गने सजम्मेिारी रहकेो छ । 

स्थानीय िरकार िञ्चालन ऐन¸ २०७४ ले अनौपचाररक सिक्षा तथा आजीिन सिकाइको सजम्मेिारी स्थानीय तहलाई प्रदान 

गरेको छ । दिे िंघीय िंरचनामा रुपान्तरण भएपिात् अनौपचाररक तथा जीिनपयन्त सिकाइको व्यिस्थापनको सजम्मेिारी 

स्थानीय तहमा हस्तान्तरण भएतापसन यिको ममु अनुिार कायुिम्पादन ह न िकेको दसेखँदनै ।  

३.५.२ उदे्दश्य 

o यि योजनाले अनौपचाररक सिक्षा तथा आजीिन सिकाइ िम्बन्धी सनम्नसलसखत उद्दशे्यहरू राखेको छः 

o अनौपचाररक तथा सनरन्तर एिम ् जीिनपयुन्त सिक्षाको सिकाि तथा सिस्तार गरी सडसजटल िाक्षरता र 
आयआजुनमा िहयोग गनुु, 

o िामदुासयक सिकाइ केन्रको िबलीकरण गरी अनौपचाररक सिक्षा र सनरन्तर सिक्षा कायुक्रम िञ्चालन गनुु, 

o आयआजुनका कायुक्रम िञ्चालन गद ैसििेर्षतः िमाजमा पछासड परेका िगुलाई मूलधारमा ल्याउन ु। 

o पासलकाका सनरक्षर र नििाक्षरहरुका लासग  िाधारण िाक्षरता र सडसजटल िाक्षरत कक्षा िञ्चालन  गनुु । 
३.५.३ रणनीशत 

o गाउँपासलका सभत्र पने घरधरुी ििेक्षण गरी िाक्षर सनरक्षरको अिस्था पसहचान र असभलेखीकरण गररने छ । 

o िामदुासयक सिकाइ केन्रलाई िुदृढीकरण गरी अनौपचाररक सिक्षाको कायुक्रम िञ्चालन गनु प्रोत्िासहत गररने छ । 

o िाक्षरता तथा सनरन्तर सिक्षाका कायुक्रम िञ्चालन गनु सिसभन्न िंघीय िरकार, प्रदिे िरकार र अन्य िंघिंस्थािँग 
िहकायु र िाझेदारीमा कायुक्रम िञ्चालन गररने छ । 

o नििाक्षर प्रौढ मसहला तथा परुुर्षहरूलाई आय आजुनका कायुक्रमिँग जोडी आत्मसनभुर र व्याििासयक बनाउन िहयोग 

गररने छ । 

o िामदुासयक सिकाइ केन्रहरु माफुत िांस्कृसतक िम्पदाको िंरक्षण र िम्बधुनमा जोड सदइने छ । 

o िामदुासयक सिकाइ केन्रहरूको िमायोजन तथा पनुसिुतरण गररने छ । 

o िामदुासयक सिकाइ केन्र, सिद्यालय, स्थानीय गैर- िरकारी िंघ िंस्थाहरू, नागररक िमाज, िञ्चार माध्यम, असभभािक 

पररचालन गरी िाक्षरता तथा िाक्षरोिर कक्षाहरू िञ्चालन गररने छ । 

o सिकारुका आिश्यकताअनुिार तहगत पाठ्यक्रम, सिकाइ मोडुलहरू र भासर्षक सिसिधता अनुरूपका िामग्रीको प्रयोग 
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गररने छ । 

o  िरोकारिालाहरूिँगको िमन्िय, िहकायु र िाझेदारीमा अनौपचाररक प्रौढ सिद्यालय, िैकसल्पक, खलुा तथा परम्परागत 

सिद्यालयहरूको िदुृढीकरण गररने छ । 

o िामदुासयक सिकाइ केन्रलाई आधारभतू िसुिधा िम्पन्न सिद्यतुीय पसु्तकालय, िामदुासयक िचूना केन्र, एफ.एम.् रेसडयो 

माफुत कायुक्रम िञ्चालन र िेिा प्रिाह गने बह उद्देश्यीय िंयन्त्रका रूपमा िदुृढीकरण गरी िमािेिी एिम ्िमतामा 

आधाररत आजीिन सिकाइको थलोका रूपमा सिकाि गररने छ । 

o िामदुासयक सिकाइ केन्र माफुत सिसभन्न आयआजुन तथा िीपमलूक कायुक्रमहरु िञ्चालन गररनेछ । 

३.५.४  प्रमुख उपलशधध र  नशतजा 

उपलशधध 

o िबै नागररकहरूलाई िाक्षरता, सनरन्तर सिक्षा र जीिनपयुन्त सिकाइको अििर प्राप्त ह नेछ । 

नशतजा 

o िबै नागररकका लासग िाक्षरता, सनरन्तर सिक्षा र जीिनपयुन्त सिकाइका अििरहरू प्राप्त ह नेछ¸ 

o अनौपचाररक सिक्षा तथा आजीिन सिकाइको व्यिस्थापनका लासग आिश्यक िंरचनागत व्यिस्था तयार भई िञ्चालन 

ह नछे¸ 

o सिकारूको आिश्यकताअनुिार जीिनपयुन्त सिकाइका िामग्रीहरू कायाुन्ियन ह नेछ, 

o िामदुासयक सिकाइ केन्र आजीिन सिकाइको केन्रका रूपमा सिकाि ह नेछ, 

o अनौपचाररक सिक्षा तथा आजीिन सिकाइबाट आसजुत ज्ञान तथा सिपको पसहचान एिम ्प्रमाणीकरण गरी िमकक्षता 

प्रदान ह नछे, 

o अनौपचाररक तथा आजीिन सिकाइिम्बन्धी तथ्याङ्क अध्यािसधक ह नेछ¸ 

o िामदुासयक सिकाई केन्र सिस्तार र ििलीकरण ह नेछ  

o सनरक्षर र नििाक्षर नागररकलाई िाधारण र  सडसजटल िाक्षरताको अििर प्राप्त ह नेछ  

३.४.५ प्रमुख शक्रयाकलाप तिा पररमाणात्मक लक्ष्य र अनुमाशनत वजेट 

१ सक्रयाकलाप इकाइ 
भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ जम्मा िजेट (५ 

िरु्ष) 

स्रोत र 

सजम्मेिारी १ २ ३ ४ ५  

२ 

घरधरुी ििेक्षण र अनौपचाररक सिक्षा 

िम्बन्धी तथ्याङ्क िंकलन र 

अद्यािसधक - िडास्तर  

पटक १ १ १ १ १ ५ २५० 
पासलका र 

िडा 

३ 

िामदुासयक सिकाइ केन्रहरुको क्षमता 

सिकाि    (सडसजटल) एिम ् सनयसमत 

िम्पकु िैठक  

पटक १ १ १ १ १ ५ २५० 
सिक्षा 

िाखा 

४ 

िामदुासयक सिकाइ केन्र िञ्चालन र 

व्यिस्थापन ( नयाँ ) - एक िडा एक 

िासिके 

िटा ३ ३ ३ ३ ३ १५ १५०० 
िडा र 

िासिके 

५ 

अनौपचाररक तथा आजीिन सिकाइको 

तथ्याङ्क व्यिस्थापन  
पटक १ १ १ १ १ ५ १२५ 

सिक्षा 

िाखा 

आजीिन सिकाइ िम्बसन्ध योजना 

सनमाुण र कायाुन्ियन (िा सि के ) 

िडा/ 

केन्र  
५ ५ ५ ५ ५ २५ ५०० 

िडा र 

िासिके 

६ 

िमदुायमा आधाररत िीप सिकाि र 

आय-आजुन प्रिदु्धनकायुक्रम - अल्लो 

कपडा/ पयुटन होमस्टे  / अलैची  / 

तरकारी  आसद                        

िडा / 

केन्र  
५ ५ ५ ५ १ २५ २५०० 

पासलका र 

िहकारी र 

लघउुद्यम 

िाखा 
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७ 
िमदुायद्धारा सनमाुण िा उत्पासदत 

िामग्री प्रिदु्धन मेला  
िटा १ १ १ १ १ ५ ५०० पासलका 

८ 

तह १ र २ को अनौपचाररक सिकाइको 

माध्यमबाट सिकेका ज्ञान िीपलाई 

प्रमाणीकरण   

सनरन्तर आिश्यकता अनुिार   २५०  पासलका  

९ 

िाधरण  िाक्षरता कक्षा िञ्चालन - 

एक िडा एक कक्षा  
कक्षा  ५ ५ ५ ५ ५ २५ १२५० पासलका 

नििाक्षरका लासग सडसजटल िाक्षरता - 

एक िडा एक िमहू  
कक्षा  ५ ५ ५ ५ ५ २५ १२५० पासलका 

जम्मा (आन्तररक स्रोत ) १६७५ १६७५ १६७५ १६७५ १६७५   ८३७५ 

आधारिरु्ष 

०८२।८३ 
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पररच्छेद ४ 

अन्तर िम्बशन्धत शवषय के्षत्रिर 

 

४.१ पाि्यक्रम पाि्यपुथतक  शिकाई िामग्री र मूल्याङ्कन 

 पररचय  

सिक्षा पद्धसतलाई मागुदिुन गने महत्िपणुू आधार पाठ्यक्रम हो । पाठ्यक्रम कुनै कक्षा िा तहमा के के सिकाउने भन्ने कुरािँग 

मात्र िम्बसन्धत ह दँनै ।  दिे,  काल र पररसस्थसत अनुिार सिद्याथीमा के कस्ता क्षमता सिकाि गराउने  हो भन्नेिँग पसन िम्बसन्धत 

छ । के पढाउने, के कस्ता सक्रयाकलापका माध्यमबाट अपेसक्षत िक्षमता हासिल गराउन र सिद्याथीले सिकेको िा नसिकेको 

िसुनसित गरी आिश्यक पषृ्ठपोर्षण प्रदान गनु के किरी मलू्याङ्कन गने भन्ने कुरा सनधाुरण गने महत्िपणुू आधार  िमेत हो । 

मानिीय चेतना र बौसद्धक सिकािको सनसमि सलइएका उद्देश्यहरू परूा गराउनु हो । बालबासलकाको ििाुङ्गीण सिकाि गनु,ु 

िभ्यता िा िंस्कृसतको हस्तान्तरण एिम ् सिकाि गनुु, िैसक्षक प्रसक्रयाको स्िरुप सनधाुरण गनुु जस्ता कुराहरू पाठ्यक्रमको 

उद्देश्यसभत्र पदछुन् ।  

मानिीय आिश्यकता, बालबासलकाका रुची, िामासजक मलू्य मान्यता, िमाज तथा सिश्व पररिेिमा सिकाि भएका ज्ञान, िीप 

तथा प्रसिसध अनुकूल पाठ्यक्रमलाई एउटा गसतिील र लसचलो प्रसक्रयाका रुपमा सलनु आिश्यक छ । पाठ्यक्रमलाई 

कायाुन्ियन गनुका लासग पसहलो िैसक्षक िामग्रीको रुपमा पाठ्यपसु्तकलाई सलन िसकन्छ । िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको 

उसचत सिकाि नभई िकेको हाम्रो पररिेिमा सिद्याथीको एक मात्र सिकल्पको रुपमा पाठ्यपसु्तकलाई सलन िसकन्छ । जिल े

पाठ्यक्रम कायाुन्ियनलाई िहयोग गदछु । हाल नेपालमा िामदुासयक सिद्यालयमा अध्ययनरत िम्पणुू सिद्याथीलाई सन:िलु्क 

पाठ्यपसु्तक सितरण गने गररएको छ ।  

४.१.१ वतयमान अवथिा   

नेपालको पाठ्यक्रम र मलू्याङकन सनरन्तर रुपमा िधुारको गसतमा बसढरहकेो छ । मलू्याङ्कनलाई तीव्र र व्यािहाररक बनाउद ै

पाठ्क्रमलाई २१ औ ंिताधदी िँग जोड्ने प्रयाि भईरहकेो छ । यद्यसप गणुस्तर र िमानताको सहिाबले अझै महत्िपणुू चनुौती 

छन् । ितुमान  िैसक्षक ढाँचा रासष्िय पाठ्यक्रम प्रारुप, २०७६ मा आधाररत छ, जिलाई थप पररमाजुनका लासग िरकारले 

िमीक्षा कायुदल िमेत गठन गररिकेको छ । यिको मखु्य सििेर्षताहरुमा क्षमता केसन्रत भएकाले सिद्याथीहरुले रट्ने भन्दा 

व्यिहाररक र सिकाइ क्षमता हासिल गनुु पछु भन्ने मान्यता रहकेो छ । त्यिै गरी, बदसलदो िन्दभुमा ितुमान पाठ्यक्रम 

सिद्याथीहरुको नैसतक सिक्षामा पसन जोड सदइएको छ । सिद्याथी मलू्याङकनका लासग िमेत ितुमान िमयमा आएको नसतजा 

प्रकािनमा सतव्रता आएको छ । 

पाठ्यक्रमको िहज मलू्याङकन गनु एकीकृत िैसक्षक िचूना व्यिस्थापन प्रणाली IEMIS अन्तगुत िबै तहको मलू्याङकनमा 

लेटर गे्रसडङ प्रणाली अिलम्बन गररएकाले मलू्याङकन प्रसक्रया िहज भएको छ, तथासप िबै सिद्यालयहरुबाट तदारुकताका 

िाथ उि कायु िम्पादन गररएको पाइएको छैन । 

पसछल्लो िमयमा मागुदिुनका रुपमा रहकेो रासष्िय पाठ्क्रम प्रारुप, २०७६ ले प्रदि गरेको असधकारको उपयोग गद ैसिलीचोङ 

गाउँपासलकाले आ.ि. २०७८/०७९ दसेख स्थानीय पाठ्यक्रम सनमाुणको कायुलाई प्रथासमकतामा राखी भार्षािँग िम्बसन्धत 

पाठ्यक्रम सनमाुण गरर प्रयोगमा आइरहकेो िन्दभुमा पासलका सस्थत सिद्यालय िेिाक्षेत्रसभत्र िामासजक िंरचना अनुिार िबैलाई 

उपयोगमा आउन निेको यो ितुमान अिस्थामा िबैलाई िमेट्न िक्ने पाठ्क्रम सनमाुणको आिश्यकता महििु गररएको छ । 

त्यि कायुलाई पणुूता सदनका लासग पासलकाबाट आ.ि.०८२/०८३ मा सनमाुण िम्पन्न गनुका लासग बजेट िमेत सिसनयोजन 

गररएको छ । 

४.१.२ उदे्दश्य  

o पाठ्यक्रम,  पाठ्यपसु्तक र  सिक्षक सनदसेिकाको प्रयोगको िुसनित गनुु । 

o सिर्षयगत र कक्षागत रुपमा सिक्षण सिकाई िहजीकरणको िातािरण सिकाि गनुु, 

o सिद्यालय िपुरीिेक्षण, सिक्षक तासलम र पेिागत सिकाि, सिक्षक िक्षमतालाई प्रभािकारी रूपमा कायाुन्ियन गनुु, 
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o सिक्षकलाई सनरन्तर पेिागत सिकािका अििरहरूको िसुनसितता गनुु,  

o सनयमानुिार सिद्यालय तथा स्थानीय तहले प्रअको व्यिस्थापन गनुु, 

o प्रचसलत पाठ्यक्रम अनुिार सनयसमत रुपमा सिद्याथी मूल्याङ्कन गनुु, 

o स्थानीय सिर्षयिस्तुलाई िमेटी िबै सिद्यालयले कायाुन्ियन गनु िक्ने स्थानीय पाठ्यक्रम र पाठ्यिामग्री  सनमाुण गनुु । 

o पासलकास्तर र सिद्यालयस्तरमा परीक्षा प्रश्न िैङ्क स्थापना गनुु । 

o असतररि सक्रयाकलाप र सिद्याथी प्रसतभा पसहचान प्रसतयोगीगता सनयसमतर िञ्चालनको प्रिन्ध  गनुु । 

o िदुृढ सनरन्तर सिद्याथी मलु्याङ्कन पद्धसत लाग ूगनुु । 

o आन्तररक मलु्याङ्कन पद्धसतलाई सिक्षण सिकाईकोअसभन्न अङ्गको रुपमा स्थासपत गनुु । 

o मातभृार्षालाई सिकाई िहजीकरण एिम सिद्याथीहरुमा मातभृार्षामा सिकाईको अििर प्रदान गनुु । 

४.१.३ रणनीशत 

o सिक्षक सिद्याथी अनुपातको आधारमा तहगत र सिर्षयगत रुपमा सिक्षक दरबन्दी समलान/पनुसिुतरण तथा व्यिस्थापन 

गन,े 

o ररि सिक्षक दरबन्दीमा स्थानीय तहिारा सिक्षकहरुको व्यिस्थापन गने, 

o  सिक्षकको सनरन्तर पेिागत सिकािका लासग िंघ तथा प्रदिे िँगको िमन्ियमा सिक्षण सिप सिकाि िम्बन्धी 

िेिाकालीन तासलम िञ्चालन गने, 

o  सिक्षक पेिागत िहयोगका लासग स्थानीय तहमा सिर्षयगत सिक्षक िञ्जाल, सिज्ञ िमहू गठन, सिक्षक सिकाइ िमहू, 

स्रोत सिक्षक तथा अनुभिी सिक्षकबाट कोसचङ तथा मेन्टररङ पद्धसतको सिकाि गरी कायाुन्ियनमा ल्याइने, 

o सिक्षकको उपसस्थसत, सनयसमतता र कायुिम्पादनमा िधुार गने, 

o सिक्षक तथा प्रधानाध्यापकको िसृि सिकािलाई सिद्याथीको सिकाइ िधुारिँग िम्बसन्धत गरी नसतजाप्रसत जिाफदहेी 

ह न ेपद्धसतको सिकाि गने, 

o ररि सिक्षक दरबन्दीमा तत्काल पदपसूतु ह ने व्यिस्थाका लासग स्थानीय स्तरमा कानूनी व्यिस्था गने, 

o सिद्यालयमा सिकाइ िहजीकरण िँगै सनरन्तर सिद्याथी मलू्याङ्कन सिर्षय सिक्षकिारा असभलेखीकरण गने र िोको 

पणुूताका लासग असभभािकहरुिँग िमन्िय गने, 

o स्थानीय िरोकारिालाको िहभासगतामा आिश्यकतामा आधाररत स्थानीयपाठ्यक्रम सनमाुण गरी कायाुन्ियन गने । 

४.१.४ प्रमुख उपलशधध र नशतजा 

उपलशधध 

o पाठ्यक्रमको प्रभािकारी कायाुन्ियनबाट दसैनक जीिनका लासग आिश्यक आधारभतू िक्षमता िसहत सिजुनिील, 

िकारात्मक िोचँ भएको, सनरन्तर सिकाइप्रसत प्रसतबद्ध र रोजगार उन्मखु नागररक तयार ह नछेन् । 

नशतजा 

o पाठ्यक्रमको कायाुन्ियन प्रभािकारी रूपमा भएको ह नेछ, 

o पाठ्यक्रम सिकाि तथा पररमाजुनका लासग पषृ्ठपोर्षण उपलधध ह नेछ, 

o सिकाइलाई दसैनक जीिनिँग िम्बसन्धत ह नेछ, 

o पाठ्यक्रममा आधाररत सिक्षण सिकाइिारा स्थानीय र आधसुनक सिश्व पररिेि अनुिार सिकारुमा ज्ञान, सिप र व्यिहार 

सिकािमा िहजीकरण  भएको ह नेछ, 

o सिकारुका सिकाइ िमस्याको िमाधान उन्मखु सनरन्तर, आिसधक तथा स्तरीकृत मलू्याङ्कन ह नेछ, 

o स्थानीय पाठ्यक्रम र पाठ्यिामग्री सनमाुण तथा कायाुन्ियन ह नेछ । 

o असतररि सक्रयाकलापको लासग सिद्यालयका न्यनूतम िजेट प्रिाह ह नेछ  

o मातभृार्षामा सिकाई िामग्री सिकािभएको  ह नेछ  

o नैसतक र िंस्कार सिक्षा स्थानीय सिर्षयमा िमािेि भएको ह नेछ  
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o सिद्याथीको  प्रसतभा पसहचान र प्रोत्िाहन अििर प्राप्त  भएको ह नेछ  

o सिजनाुत्मक कला र असभनयमा िहजीकरणको लासग घमु्ती स्ियंिेिक सिक्षकको व्यिस्था ह ने  

o परीक्षा प्रश्न िैङ्कको स्थापना ह ने  

o सिक्षकको लासग दसैनक प्रसतसिम्िन डायरी उपलधध र प्रयोग ह ने  

 ४.१.५ प्रमुख शक्रयाकलाप  तिा  पररमाणात्मक लक्ष्य र अनुमाशनत लक्ष्य 

 क्र. 
ि. 

प्रमखु सक्रयाकलाप इकाइ 
भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ िजेट  स्रोत र 

सजम्मेिारी १ २ ३ ४ ५ जम्मा (५ बर्षु ) 

१ 

पाठ्यक्रम एिम ्सिक्षक 

सनदेसिकाको कायाुन्ियन 

िम्बसन्ध  असभमखुीकरण - 

िडास्तर 

सिद्यालय ५ ५ ५ ५ ५ २५ २५० 

सलडर 

सिद्यालय र 

िडा  

२ 

निीन सिसध र प्रसिसध िम्बसन्ध 

सिक्षक तासलम (मलु्याङ्कनमा 

आधाररत ) 

जना  १ १ १ १ १ ५ ७५० पासलका 

३ 

सनरन्तर सिद्याथी 

मलू्याङ्कनको पोटुफोसलयो 

व्यिस्था र कायाुन्ियन - कक्षा 

१-५ 

सिद्यालय  सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ७०० 
पासलका 

सिद्यालय 

४ 
कक्षाकोठामा आधाररत 

सिद्याथी मलू्याङ्कन 
 सिद्यालय  सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० सिद्यालय 

५ 

सिद्यालयस्तरीय  परीक्षा 

िञ्चालन र व्यिस्थापन 

अनुदान 

सिद्यालय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ २५७५ 
पासलका र 

सिद्यालय  

६ 

सडसजटल सिकाई  िामग्रीको  

प्रयोगको प्रसतिद्धताको 

आधारमा अनुदान िहयोग 

सिद्यालय माग भए  अनुिार ३५ ३५०० 
सिद्यालय,पा

सलका 

७ 
सडसजटल सिकाई िामग्रीको 

प्रयोग 
सिद्यालय  सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० िंघ िरकार  

८ सनःिलु्क पाठ्यपुस्तक 
ििै 

सिद्याथी  
सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० िंघ िरकार  

९ 
स्थानीय पाठ्यक्रम सनमाुण 

तथा कायाुन्ियन 
सिद्यालय सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० 

पासलका, 

सिद्यालय 

१० 

 मातभृार्षामा सिकाई िामग्री 

सिकाि   (कक्षा १-३ ) - 

अभ्याि पुसस्तका र उपलधधता  

 पटक  १ १ १ १ १ १ ५०० 
पासलका, 

सिद्यालय 

माध्यम भार्षाको रुपमा 

मातभृार्षाको प्रयोग  (कक्षा ४-

८) - सिकाई िहयोग िामग्री 

सिकाि  

सिक्षक  सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० 
सिद्यालय र 

सिक्षक 

११ 

सिक्षक प्रसतसिम्िन डायरी 

प्रयोग - RW 
सिक्षक  सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ७०० 

सिद्यालय र 

पासलका 

कक्षा अिलोकन तथा नमनूा 

पाठ प्रदिुन (सिकाई उपलधधी 

र मलु्याङ्कन िमेत ) 

सिद्यालय ५ ५ ५ ५ ५ २५ १००० 
पासलका र 

सिज्ञ िमहू 
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१२ 

पढाइमैत्री िैक्षसणक िामग्री 

खररद, िङ्कलन, सनमाुण तथा 

प्रयोग जस्तै: सििङ्केतन 

सकताब, ठूलो सकताब, 

बाह्खरी चाटु, िणु तथा झ्याले 

पिी, िधद सचत्र पिी र अन्य 

िामग्रीको धयिस्था  

िबै 

सिद्यालय

का कक्षा 

१ देसख ३ 

सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ५ १००० 
पासलका र 

सिद्यालय  

१३ 

िबै बालबासलकालाई 

पाठ्यपुस्तक तथा अभ्याि र 

कायु पुसस्तकाको उपलधधता 

सिद्याथी सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ५ ० पासलका  

१४ 

स्थानीय सिकाई िामग्री र  

अन्य िैक्षसणक िामग्री सनमाुण 

तथा प्रयोग 

सिद्यालय िबै िबै िबै िबै िबै ५ ० सिद्यालय  

१५ 

सिक्षण कायुमा उपयोगी 

िामग्री जस्तै: पाठ्यक्रम, 

सिक्षक सनदेसिका लगायत 

िन्दभु िामग्रीको उपलधधता र 

प्रयोग (ई कसप िमेत ) 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० पासलका  

१६ 
पुस्तकालयीय िामग्रीको 

व्यिस्था र प्रयोग 
सिद्यालय  १३ १३ १३ १३ १३ ६५ ६५० 

सिद्यालय र 

पासलका 

१७ 
सिर्षयगत प्रयोगिाला  िामग्री 

एिम ्कुनाको व्यिस्था र प्रयोग 
सिद्यालय  १३ १३ १३ १३ १३ ६५ ६५० 

सिद्यालय र 

पासलका 

१८ 

परीक्षा प्रश्न सनमाुण र 

उिरपुसस्तका परीक्षण 

कायुिाला -सिर्षयगत र तहगत 

जना  २५ २५ २५ २५ २५ १२५ ७५० पासलका 

१९ 
परीक्षा प्रश्न िैङ्क स्थापना र 

प्रयोग 
िेट ५ ५ ५ ५ ५ २५ ५०० पासलका 

२० 

सनरन्तर  मलु्याङ्कन एिम ्

आन्तररक मलु्याङ्कन पद्धसत 

िम्बसन्ध  िमीक्षा - ६-१२ 

सिद्यालय  १० १० १० १० १० ५० २५० पासलका 

२१ 

परीक्षाको नसतजा सिशे्लर्षण -

सिद्यलायस्तर 
पटक सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० सिद्यालय 

परीक्षाको नसतजा सिशे्लर्षण 

पासलकास्तर  
पटक 

१ १ १ १ १ 
५ ५०० सिक्षा िाखा  

२२ 

पासलका घसुम्त स्ियंिेिक 

प्रसिक्षक ( खेलकूद र  एिम ् 

गीत िंसगत र नतृ्य  ) प्रसत 

मसहना Rs २५००० 

जना २ २ २ २ २ १० ३२५० 
सिद्यालय र 

िमदुाय 

२३ 
सिद्याथीद्धारा सिक्षकको 

कायुिन्तुसष्ट परीक्षण  
मासिक  १२ १२ १२ १२ १२ ६० ० कक्षा मसनटर  

२४ 

सिद्यालयस्तर असतररि 

सक्रयाकलाप तथा खेलकूद 

प्रिदु्धन कायुक्रम  (आधारभतू  

र माध्यसमक तह ) - ( रु ५ 

,१० ,२५ र ५० ) 

सिद्यालय  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ३५२५ 
पासलका र 

सिद्यालय  

२५ 

नैसतक सिक्षा  र िंस्कार 

िम्बसन्ध सिकाई िामग्री 

सिकाि र पररमाजुन  ( स्थानीय 

सिर्षयमा िमािेि )  

पटक १ १ १ १ १ ५ २५० 
पासलका र 

सिद्यलाय 
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नैसतक सिक्षा  र िंस्कार 

िम्बसन्ध सिकाई कक्षा 

िञ्चालन (  िाप्तासहक एक 

घण्टी ) 

सिद्यालय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 
पासलका र 

सिद्यलाय 

२६ 

सिद्याथी पररचालन कायुक्रम 

(बालक्लि / रेडक्रि / स्काउट  / 

िदन ) सिद्यालय १३ १३ १३ १३ १३ ६५ 

० 

सिद्याथी / 

सिक्षक 

नायक 

जम्मा (आन्तररक स्रोत ) ४३६० ४३६० ४३६० ४३६० ४३६०   २१८०० 
आधारिरु्ष 

०८२।८३ 

 

४.२ शिक्षक व्यवथिापन र शवकाि 

पररचय 

सिक्षाको गणुस्तर िधुारका लासग सिक्षक व्यिस्थापनको महत्िपणुू भसूमका ह न्छ । गणुस्तरीय सिक्षाका लासग सिक्षक योग्य 

व्याििासयक रुपमा दक्ष पेिाप्रसत उत्पे्रररत िमसपुत प्रसतिद्ध र सिद्याथीको सिकाइप्रसत जिाफदहेी ह न आिश्यक छ । सिक्षकमा 

भएको सिर्षयिस्तुको पयाुप्त ज्ञान सिक्षणसिकाइ सक्रयाकलाप िञ्चालनमा दक्षता र नमनुा व्यसित्ि प्रदिुनले सिद्याथीहरूको 

सिकाइमा िकारात्मक प्रभाि पादछु । िबै तहको सिक्षामा योग्य दक्ष िमसपुत र असभप्रेररत सिक्षकहरूको व्यिस्थापनिाट न ै

सिक्षाको गणुस्तर िसुनसित गनु िसकन्छ । यिका लासग सिक्षक व्यिस्थापन र सिकाि प्रभािकारी ह न आिश्यक छ ।  

आधारभतू  तह कक्षा १-५ मा सिद्याथी िङ्ख्याको आधारमा र आधारभतू तह कक्षा ६-८ र माध्यसमक तह कक्षा ९-१२ मा 

सिर्षयगत रुपमा सिद्यमान मापदण्ड १ : ३० सिक्षक सिद्याथी अनुपात कायम गररएको छ । प्रचसलत सिक्षा ऐन  सनयमािली 

तथा दरिन्दी समलान सनदसेिका अनुिार आधारभतू तह कक्षा १-३  ,  कक्षा १-५  र कक्षा १-८ का लासग क्रमि : न्यनूतम २, 

३ र ७  जना सिक्षक रहने प्रािधान रहकेो छ । तथापी Serving Class & Students को आधारमा थप ह न िा गनु िसकनेछ 

पसन व्यिस्था गरेको छ ।  त्यस्तै गरी माध्यसमक तह कक्षा ९-१० र  कक्षा ११-१२ मा क्रमि:  न्यनूतम ५ र २ जना सिक्षक 

रहने  प्रािधान गररएको छ । तथासप Serving Class & Students को आधारमा थप ह न िा गनु िसकनेछ पसन व्यिस्था 

गरेको छ । 

नेपालमा सिगतदसेख हालिम्म िञ्चासलत सिसभन्न सिक्षा योजना , पररयोजना तथा कायुक्रमहरूले कक्षाकोठाको सिक्षण 

सिकाइमा िधुार ल्याई सिक्षाको स्तर िसृद्ध गनु जोड सदएका छन् । यिको फलस्िरुप सिद्यालयको सिक्षण सिकाइलाई सिद्याथी 

केसन्रत बनाउने , प्रसिसधको प्रयोग गरी सिक्षण गने , बालमैत्री सिकाइ िातािरण सिजुना गने जस्ता केही प्रयाि भएका छन् । 

सिद्यालय क्षेत्र सिकाि योजना अिसधमा कक्षाकोठाको िैक्षसणक अभ्याि िा सक्रयाकलापलाई सिद्याथी केसन्रत बनाउन 

सिक्षकको क्षमता सिकािका कायुक्रमहरू िञ्चालन भएका छन् । यि अिसधमा सिक्षक पेिागत सिकाि प्रमाणीकरण तासलम, 

छोटो अिसधको मागमा आधाररत तासलमहरू िञ्चालन गरी सिक्षण सिकाइ सक्रयाकलापमा िधुार ल्याउन प्रयत्न गररयो ।  

 पेिागत रुपमा िक्षम, दक्ष र असभप्रेररत सिक्षकबाट नै कक्षाकोठाको सिक्षण सिकाइमा िधुार आउन िक्छ । यिका लासग 

सिक्षकलाई पेिागत सिकािका अििरहरू उपलव्ध ह न आिश्यक छ । सिक्षकको पेिागत सिकािका लासग सिसभन्न 

तौरतररकाहरू छन् । सिक्षक तासलम, कायुिाला, िेसमनार, कन्फेरेन्ि, कायुमलूक अनुिन्धान, सिक्षकहरूको सिकाइ िञ्जाल, 

अिलोकन भ्रमण मेन्टररङ आसद अििरबाट सिक्षकको पेिागत सिकाि िम्भि छ ।  

 यि योजनामा सिक्षाको गणुस्तर असभिसृद्धका लासग सिक्षण पेिालाई रोजाइको पेिाको रुपमा सिकाि गनु  सिक्षकहरूलाई 

िचूना प्रसिसध, प्रधानाध्यापक तथा लेखापालहरूलाई सिद्यालयमा गररने लेखा व्यिस्थापन, िािुजसनक खररद र सजन्िी 

व्यिस्थापन, सिक्षकहरूलाई पिेागत सिकािका सिसभन्न मोडासलसटका तासलम  लगायतका कायुक्रमहरूको आिश्यकता 

आँकलन गररएको छ । कक्षाकोठाको सिक्षण सिकाइलाई गणुस्तरीय बनाउने, सिक्षक िहयोग प्रणालीलाई िदुृढ बनाउने, 

सिक्षक पेिागत सिकािलाई प्रभािकारी बनाउने, सिद्याथीको सिकाइप्रसत सिक्षकलाई सजम्मेिार बनाउने कायुलाई प्राथसमकता 

सदइएको छ । यिमा सिक्षक व्यिस्थापनको ितुमान अिस्थाको सिशे्लर्षणबाट चनुौतीहरूको पसहचान गरी सिक्षक व्यिस्थापन 
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र सिकािलाई प्रभािकारी बनाउने िम्बन्धमा यि कायुक्रमका उद्देश्य  परूा गनुका लासग अपनाइने रणनीसतहरू कायुक्रम 

कायाुन्ियनबाट हासिल ह ने अपेसक्षत नसतजा तथा मखु्यमखु्य सक्रयाकलाप तथा लक्ष्यहरू िमािेि गररएको छ । 

४.२.१ वतयमान अवथिा  

सिकाइ िहजीकरण गने प्रमखु सजम्मेदार जनिसिका रुपमा सिक्षक सिलीचोङ गाउँपासलकाको िन्दभुमा सिकट भौगोसलक 

बनोट,कमजोर आसथुक सस्थसत र सिसधधतायिु िामासजक िंरचना भएका कारण सिद्यालयहरुका लासग जसटल िमस्याको 

रुपमा रहकेो िरोकारिालहरुको अनुभि,जानकारी र भोगाइबाट प्रष्ट ह न्छ । सबिेतः भौगोसलक सिकटताका कारण 

सिद्यालयहरुको भौसतक िंरचना उपयिु स्थानमा बन्न निक्नु, जग्गा पयाुप्त नह नु, भएको िंरचनाहरु मापदण्ड अनुिार सनमाुण 

नह न,ुबनेका भौसतक िंरचना बालमैत्री, अपाङ्गमैत्री नह नु र सिक्षक कमुचारीमैत्री नह नाले सिक्षक व्यिस्थापन पक्षमा िमेत 

िमस्या ह ने गरेको छ । 

मौजदुा स्िीकृत दरबन्दीमा सिफाररि भई आउने स्थायी सिक्षकहरु यी सिसिध िमस्याका कारण चाँडै िरुिा िहमसत सलई 

पासलकादसेख बासहररने उच्चदर रहकेाको कारण सिद्याथीहरुको सिकाइ िहजीकरणमा िमस्या आई सिकाइ उपलसधध र 

गणुस्तरमा िमेत िोको प्रत्यक्ष प्रभाि परेको छ । त्यिै गरी, प्राय िबै माध्यसमक तथा आधारभतू सिद्यालय (कक्षा ६ दसेख ८) 

िञ्चासलत सिद्यालयहरुमा सिर्षयगत सिक्षक दरिन्दी ह नुपनेमा त्यिको िमसुचत व्यिस्थापन भएको छैन ।  

ती िमस्याहरुलाई िमाधान गनु स्थानीय तहबाट आधारभतू सिद्यालयहरुको लासग केही  दरबन्दी सिजुना िमेत गररएका छन् 

। तथासप माध्यसमक तहमा िमेत िो दरबन्दीको आिश्यकता महििु गररएको छ । 

सिक्षक पेिागत सिकािको िन्दभुमा पसछल्लो िमय तासलम प्राप्त सिक्षकहरु सिफाररि भई आएतापसन सिद्यालयहरुमा िैसक्षक 

िामग्रीहरुको पयाुप्तता तथा िम्बसन्धत िरोकारिालाहरुबाट सनयसमत कक्षा अिलोकन नभएका कारण तासलमको प्रयोग कक्षा 

कोठामा प्रयोगको अिस्था कमजोर छ । यी कुराको िमाधान गनु, िमय- िमयमा िरोकारिालाहरुबाट अनुगमन मलू्याङ्कन 

तथा सिसभन्न प्रकृसतका पेिागत तासलमहरु स्थानीय तहबाट गररनुपने आिश्यकता महििु गररएका छन् । तथासप स्थानीय 

तहबाट सबरलै ह ने गरेको असभलेखहरुबाट दसेखन्छ ।  

तासलका न ५ : सिक्षक सििरण २०८२ 

क्र 

ि  

तह सिद्यालय 

िंख्या 

 दरिन्दी  राहत 

अनुदान 

सिक्षण 

िहयोग 

अनुदान  

पासलका 

 कोटा  

जम्मा कैसफयत 

१ प्राररम्भक िाल सिकाि र 

सिक्षा  

३५ ० २८ ० ० २८ ७ नपगु 

२ आधारभतू तह कक्षा १-३  १० ८३ १९ ० २ १०४ पयाुप्त  

आधारभतू तह कक्षा १-५ १५ 

३ आधारभतू तह कक्षा ६-८ ४ १६ ९ १ १६ ४२ कायम 

एिम ्

सनरन्तरता 

४ माध्यसमक तह कक्षा ९-१० ५ ८ १० २ ० २० ५ नपगु 

५ माध्यसमक तह कक्षा ११-१२ १ ० २ ० ० २ १ नपगु  

४.२.२ उदे्दश्य  

o पासलका सभत्र सिक्षकको पदस्थापन गनुु । 

o सिर्षयगत र कक्षागत रुपमा सिक्षक दरबन्दी व्यिस्थापन गनुु¸ 

o सिद्यालय िपुरीिेक्षण¸ सिक्षक तासलम¸ सिक्षकको पेिागत सिकाि¸ सिक्षक िक्षमतालाई प्रभािकारी रुपमा कायाुन्ियन 

गनुु¸ 

o सिक्षकलाई सनरन्तर पेिागत सिकािका अििरहरुको िसुनसितता गनुु¸ 

o प्रचसलत नीसत तथा काननूका आधारमा सिक्षकको िरुिा व्यिस्थापन गनुु¸ 
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o सिक्षकको उपसस्थसत¸ सनयसमतता र कायुिम्पादनमा िधुार गनुु ।  

o लसक्षत (अपाङ्ग र सिपन्न) िमहूका लासग सिक्षण पेिमा प्रिेिको िातािरण तर्षार  गनुु  

o करार सिक्षकको तत्काल व्यिस्थापन िहजताको लासग सिक्षक बैङ्क स्थापना गनुु ।  

o सिक्षकको पेिागत सिकाििंगै सिकाई िहजीकरणमा निीन अिधारणाको अभ्यािको िातािरण तयार गनुु । 

४.२.३ रणनीशत 

o सिक्षक सिद्याथी अनुपातको आधारमा तहगत, क्षेत्रगत र सिर्षयगत रूपमा सिक्षक दरबन्दी समलान/पनुसिुतरण तथा थप 

गररने, 

o ररि सिक्षक दरबन्दीको प्रक्षेपणका आधारमा िैसक्षक ित्रको पसहलो मसहनामा सिक्षक सनयसुि गररने, 

o प्रत्येक ५ िरु्षमा सिक्षकको सनरन्तर पेिागत सिकािका लासग सिक्षण िीप सिकाि िम्बन्धी िेिाकालीन तासलम 

असनिायु बनाइने, 

o स्थानीय तहमा सिक्षक पेिागत िहयोग प्रणालीमाफुत सिक्षकलाई सनरन्तर पेिागत िहयोग उपलधध गराइने । यिका 

लासग स्थानीय तहमा सिर्षयगत सिक्षक िञ्जाल, सिज्ञ िमहू गठन, सिक्षक सिकाइ िमहू, स्रोत सिक्षक तथा अनुभिी 

सिक्षकबाट कोसचङ तथा मेन्टररङ पद्धसतको सिकाि गरी कायाुन्ियनमा ल्याइने, 

o सिक्षकको उपसस्थसत, सनयसमतता र कायुिम्पादनमा िधुार गररने, 

o सिक्षक तथा प्रधानाध्यापकको िसृि सिकािलाई सिद्याथीको सिकाइ िधुारिँग िम्बसन्धत गरी नसतजाप्रसत जिाफदहेी ह ने 

पद्धसतको सिकाि गररने, 

o सिक्षक सनयसुि, िरूिा तथा तासलम र पेिागत सिकािमा िहभासगता गराउँदा सिद्याथीको सिकाइमा कुनै अिरोध नह ने 

पद्धसत सिकाि गररने । 

४.२.५ प्रमुख उपलशधध र नशतजा  

उपलशधध 

o िक्षम र असभपे्रररत सिक्षकको व्यिस्था भई सिद्याथीको सिकाइमा िधुार ह ने । 

नशतजा 

o रासष्िय सिक्षक िक्षमता कायुढाँचाको आधारमा सिक्षक तयारी, छनौट र पेिागत सिकाि ह ने, 

o सिक्षक तयारीका कोिुहरूमा पयाुप्त सिर्षयगत तथा सिक्षण सिकाइ िम्बन्धी िक्षमता सिकाि ह ने, 

o सिक्षण पेिा थप प्रसतस्पधी र िम्मासनत ह ने, 

o पेिागत सिकािका प्रािधानहरूको सिस्तार र िदुृढीकरण ह ने, 

o सिक्षक पेिागत िहयोग प्रणालीमाफुत सनरन्तर पेिागत िहयोग प्राप्त ह ने, 

o सिक्षकको उपसस्थसत, सिक्षण सिसध तथा तौरतररका र कायुिम्पादनमा िधुार ह ने, 

o सिक्षक सिद्याथी अनुपातका आधारमा तहगत, क्षेत्रगत र सिर्षयगत रूपमा सिक्षक दरबन्दी समलान/पनुसिुतरण ह न,े 

o सिक्षकको आपसूतु सनयसमत रूपमा ह ने, 

o सिक्षकको िसृि सिकािका लासग पारदिी र बस्तुसनष्ठ आधारिसहतको पद्धसत स्थासपत ह ने । 

o सिक्षक िैङ्कको व्यिस्था ह ने । 

o कमजोर सिकाई िक्षमता भएका िालिासलकाका लासग सिकाई िहजीकरणकालासग सिक्षकको दक्षता र क्षमता सिकाि 

ह नछे ।  

o Zero NG  & Zero to Hero Class को अििर िसुनसित भएको   ह नछे ।  

o सिद्याथी मेन्टोररङ अथाुत  My Friend My Teacher को व्यिस्था ह नेछ  

o TLG  & सलडर र सफडर स्कुल िंचरना तयार भएको  ह नेछ  

o प्रितुी अिसधमा सिकाई सनरन्तरताको अििरका सिक्षण िहजकताुको व्यिस्था ह नेछ  

o पासलकामा घुसम्त सिक्षकको व्यिस्था भएकि ह नछे  
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४.२.५.प्रमुख शक्रयाकलाप तिा पररमाणात्मक लक्ष्य र अनुमाशनत वजेट 

क्र.िं. प्रमखु सक्रयाकलापहरू इकाइ 
भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ 

 िजेट 

(५िर्षु) 
स्रोत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा   

१ 

सिक्षक व्यिस्थापनका लासग 

मापदण्ड तथा सनदेसिका तयारी र 

पररमाजुन  

पटक  १ १ १ १ १ ५ १२५ 

पासलका/ 

सिक्षा 

िाखा 

२ 
सिक्षक व्यिस्थापन  (छनोट सनयुसि  

पदस्थापन ) 
पटक सनरन्तर ५ ० 

 सिक्षा 

िाखा 

३ 

सिपन्न / अपाङ्गता भएका व्यसि, 

मसहला लगायतका व्यसिहरूलाई 

सिक्षण पेिामा प्रिेिका लासग तयारी 

कक्षा िञ्चालन  

पटक १ १ १ १ १ ५ १२५० 
पासलका र 

गैिि 

४ सिक्षक िैङ्कको व्यिस्था  पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० 

पासलका  र 

सिक्षा 

िाखा 

४ 

सनयसमत सिक्षण सिकाइ 

िुसनसितताका लासग  मापदण्डको 

सिकाि  र कायाुन्ियन  

पटक १ १ १ १ १ ५ २५० पासलका 

५ 

कमजोर सिद्याथीका लासग सििेर्ष 

िहयोगी कक्षा िञ्चालन  (Zero to 

Hero Class ) 

पटक १ १ १ १ १ ५ ० सिद्यालय 

उपचारात्मक सिक्षण पद्धसत 

कायाुन्ियन 
सिद्यालय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ १७५० 

पासलका र 

सिद्यालय 

८ 
सिक्षण तथा सिकाइ िामग्री सिकाि 

र प्रयोग  
सिद्यालय  सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० सिद्यालय 

९ 
इन्टरनेट िेिाको पह च र क्षमता 

सिस्तार  
सिद्यालय  सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० िितु  

१० 

सिक्षण सिकाइमा िूचना तथा 

िञ्चार प्रसिसधको प्रयोगमा 

आधाररत सिक्षक प्रोत्िाहन  

सिद्यालय  सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ५०० 
पासलका र 

सिक्षक  

११ 

सिक्षकल ेसिक्षण सिकाइ 

सक्रयाकलापमा सबताउने िमय िुधार 

योजना कायाुन्ियन (Teacher 

Spent Time Improvement 

Plan ) 

सिद्यालय सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० सिद्यालय 

१२ 
सिद्यालयमा आधाररत िुपरीिेक्षण 

तथा िहयोग- आन्तररक  
त्रैमासिक  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 

सिव्यि 

सिअिंघ र 

सिर्षयगत 

िसमसत 

१३ 

अिल अभ्याि अिलोकन  भ्रमण  

एिम ्सिकाई अनुभि िाटािट 

कायुक्रम - तहगत 

पटक १ १ १ १ १ १ १५०० पासलका 

१४ 

सिक्षक सिकाि तथा िहायता 

प्रणालीको  सिकाि र पररचालन    ( 

सिर्षय सिज्ञ ) 

पटक  १ १ १ १ १ ५ १००० पासलका 
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सिक्षक पेिागत िहयोग िंयन्त्र 

पररचालन / सिक्षक मेन्टोररङ्       

(Teacher Support System ) 

पटक २ २ २ २ २ १० ० सिद्यालय 

१५ 
िहपाठी कक्षा अिलोकन / 

पषृ्ठपोर्षण 
सिद्यालय १ १ १ १ १ ५ ० सिद्यालय 

१६ 

सिकाइ आदानप्रदान, क्षमता 

सिकाि, प्रसिसध हस्तान्तरण र 

ज्ञानको िञ्जालीकरण                

(Teacher Learning Group – 

Leader Feeder Schooling) - 

िडास्तर 

पटक ५ ५ ५ ५ ५ २५ २५०० 
सिद्यालय र 

पासलका 

१७ 
सिद्याथी मेन्टोररङ् /My friend My 

Teacher  
बासरु्षक १ १ १ १ १ ५ ० सिद्यालय 

१८ 

सिक्षकका लासग पुनताुगी तासलम  

(सिक्षण सिसध/  प्रसिसध/ उत्प्रेरणा र 

िम्माजनक सिकाई ) 

जना      

सिर्षयगत  
३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ १७५० 

पासलका र 

गैिि  

१९ 

सिद्यालय तहमा सिक्षकको पेिागत 

सिकाि      (कायुमलूक अनुिन्धान  

र घटना अध्ययन ) प्रोत्िाहन  

सिक्षक १ १ १ १ १ ५ २५० सिद्यालय 

२० कायुिम्पादन मलू्याङ्कन 
स्थायी 

ििै 
१ १ १ १ १ ५ १२५ 

सिद्यालय र 

पासलका 

२१ प्रधानाध्यापकको व्यिस्था जना  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 
पासलका र 

िितु 

२२ 
सिक्षक दरबन्दी समलान तथा 

पुनसिुतरण 
पटक १ १ १ १ १ ५ २५० पासलका 

२३ 

घुशम्त शिक्षक ( माध्यशमक 

थवयिेवक ) कोर शवषय (माशिक 

Rs.२५०००) 

जना ५ ५ ५ ५ ५ १५ ३२५० 
पाशलका 

र िमुदाय  

२४ प्रिुसत अिसधमा सिकाई सनरन्तरता  जना  ४ ४ ४ ४ ४ २० ४५० 
िमदुाय र 

पासलका 

जम्मा (आन्तररक स्रोत ) ३०९० ३०९० ३०९० ३०९० ३०९०   १५४५० 
आधार बरु्ष 

०८२।८३ 

१ 
िूचना प्रसिसध प्रयोगिालाको 

व्यिस्थापन 
सिद्यालय १ १ १ १ १ ५ ३२५० िितु 

२ सिज्ञान प्रयोगिालाको व्यिस्थापन सिद्यालय १ १ १ १ १ ५ ३२५० िितु 

३ 

प्रासिसधक व्याििासयक सिक्षा धार 

िञ्चालन भएका सिद्यालयमा 

प्रयोगिालाको व्यिस्था 

  १ १ १ १ १ ५ १००० िितु 

४ 
पुस्तकालय िामग्री र पुस्तक कुनाको 

व्यिस्था 
सिद्यालय १ १ १ १ १ ५ ३२५० पासलका 

जम्मा (बाह्य स्रोत ) २१५० २१५० २१५० २१५० २१५०   १०७५० 
आधार बर्षु 

०८२।८३ 

४.३  िैशक्षक िमता र िमावेिीकरण 

 पररचय 

सिभेद र बसञ्चतीकरणमा परेका िगु िमदुाय र क्षेत्रलाई गणुस्तरीय सिक्षामा िहज पह चँको िुसनसितता िम्भि ह दँनै । पह चँ र 

िहभासगताको लासग िमानता पुग्ने उद्देश्य हासिल गनु अिमानताहरूबीच गररने अिमान व्यिहार नै िैसक्षक िमता हो । यो 
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आफँैमा गन्तव्य नभई एउटा माध्यम मात्र हो । सिलीचोङ गाउँपासलका एउटा सिसिधताले भररपणुू गाउँपासलका हो । यिमा 

जनजासत, क्षेत्री, दसलत, अपाङ्गता भएका बालबासलकाहरूको बिोिाि छ । सिसभन्न िारीररक क्षमता भएका, कमजोर 

आसथुक अिस्था भएका, िमाजमा पसछ परेका र पाररएका दसलत मसहला अपाङ्गता भएका व्यसिहरूको समसश्रत बिोबाि 

यहाँको िमदुायमा रहकेो छ । िमग्रमा मसहलाहरूको जनिंख्या यि गाउँपासलकामा बढी छ । िम्पसि मासथको असधकार 

परुुर्षको तुलनामा मसहलामा कम छ । िामासजक- िाँस्कृसतक तथा सिसभन्न परम्परागत कायुले गदाु लैंसगक सिभेद सिद्यमान छ 

। बालबासलकाहरू सििेर्षतः अपाङ्गता भएका, दसलत, सिपन्न पररिारमा जन्म भएका बालबासलकाका लासग सिक्षामा पह चँ 

कसठन रहकेो छ । 

बालबासलकामा भएका सभन्नताहरूले पह चँ िहभासगता तथा नसतजामा फरक नपने अिस्था सिजुना गरी िमता कायम गनु 

आिश्यक छ । यस्तो िमताले अििरको िमानता मात्र सिजुना नगरी अििर अिमान ह नाका कारण पसहचान गरी सतनलाई 

िमान बनाउन सििेर्ष तथा थप प्रबन्ध गनुुपदछु । िमता असभिसृद्ध िसहत सिसिधतालाई िमािेि गनु प्रत्येक बालबासलकाले 

स्िीकाररएको र महत्ि सदएको महििु गनुुपदछु । यो िामासजक न्याय स्थासपत गनु सिक्षामा िबैको पह चँ तथा िहभासगताको 

असधकार िसुनसित गने कायु भएकाले महत्िपणुू र अत्यािश्यक छ । 

यिमा दसेखएका अन्तर तथा चनुौसतहरू हटाई सिसिधता अनुकूल ह ने गरी सिक्षामा िबैको िहज पह चँ िहभासगता तथा 

सिकाइका लासग िमता तथा िमािेसिता असभिसृद्ध गनुका लासग यि योजनामा अपनाइने रणनीसत तथा सक्रयाकलापहरू िमेत 

उल्लेख गररएको छ । पह चँ र िहभासगताका लासग िमानता पगु्ने उद्देश्य हासिल गनु अिमानहरु सबच गररने िमान व्यिहार न ै

िैसक्षक िमता हो । सिभेद र िसञ्चतीकरणमा परेका िगु िमदुाय र क्षेत्रलाई गणुस्तरीय सिक्षामा िसजलै पह चँको िुसनसितता 

िम्भि ह दँनै । यो आफ्नो गन्तव्य नभई एउटा माध्यम मात्र हो ।  यि गाउँपासलका एउटा सिसिधताले भररपणुू गाउँपासलका हो । 

सिसभन्न िारीररक क्षमता भएका¸ कमजोर आसथुक अिस्था भएका¸ िमाजमा पसछ परेका र पाररएका दसलत मसहला¸ 

अपाङ्गता भएका व्यसिहरुको समसश्रत बिोबाि रहकेो िमदुाय छ । िम्पसि मासथको असधकार परुुर्षको तुलनामा मसहलामा 

कम छ । िामासजक, िांस्कृसतक तथा सिसभन्न परम्परागत कायुल ेगदाु लैंसगक सिभेद सिद्यमान छ । बालबासलकाहरु सििेर्षत 

अपाङ्गता भएका, दसलत सिपन्न पररिारमा जन्म भएका, सिक्षामा पह चँ नपगुेको िमाज रहकेो छ । सिसिधतालाई पसहचान, 

िम्मान, मनोरञ्जन र व्यसिगत सभन्नताको कदर गरी सिसिधतालाई प्रोत्िासहत ह न आिश्यक छ । बालबासलकामा भएको 

सभन्नताहरुदसेख िहभासगतामा पह चँ तथा नसतजामा फरक नपने अिस्था सिजुना गरी िमताको आिश्यक छ । यस्तो िमतामा 

सििेर्ष तथा थप प्रबन्धको व्यिस्था  गनुुपदछु । िमाजमा िामासजक न्याय स्थासपत गनु, सिक्षामा िबैको पह चँ तथा 

िहभासगताको असधकार िसुनसित गनु महत्िपणुू र अत्यािश्यक छ । 

स्थान, क्षेत्र अनुिार सिसिधताको िम्मान तथा िमािेसिता असभिसृद्ध गरी सिक्षामा िबैको िहज पह चँ र अथुपणुू िहभासगतामा 

कायु गद ैसिकाई िसुनसितता गनुका लासग यिको कारण तथा बाधाहरु पसहचान गरी ती बाधाहरु हटाउनुपदछु । यस्तो बाधाहरु 

ठाउँ सपच्छे फरक छन ्। यस्ता चनुौसतहरु हटाई सिसिधता अनुकूल ह ने गरी सिक्षामा िबैका िहज पह चँ¸ िहभासगता तथा 

सिकाइका लासग िमेत तथा िमािेसिता असभिसृद्ध गनुका लासग योजना सनमाुण गरी त्यि अनुरुप कायुक्रम िञ्चालन गनु ु

आजको आिश्यकता हो . 

४.३.१ वतयमान अवथिा 

गाउँपासलकामा िमदुायमा आधाररत बाल सिकाि िसहत ३५ िटा सिद्यालयहरु िञ्चालनमा रहकेा छन् । उि सिद्यालयहरुमा 

सिसभन्न जातजासत, धमु, आसथुक अिस्थाका सिद्याथीहरु अध्ययन गद ैआएका छन् । कसतपय सिद्यालयहरुमा िारीररक 

अपाङ्गता भएका बालबासलकाहरु िमेत रहकेा छन् । यस्तो अिस्थाका सिद्याथीहरुको सिक्षामा पह चँ िसृद्धका लासग छात्रिसृि 

प्रदान गने गररएको छ । तर कसतपय सिद्यालयमा अपाङ्गता भएका बालबासलकाको िंख्या ररपोसटुङ नभएकाले िंख्या कम 

दसेखन गएको छ । ती बालबासलकाहरु सिद्यालय सिक्षा पह चँबाट टाढा रहकेो अिस्था छ । त्यिैगरी आसथुक सहिाबले सिपन्न 

बालबासलकाहरु, सिसभन्न रोगहरुबाट पीसडत बालबासलकाहरु असभभािक र िहारासबहीन बालबासलकाहरु रहकेा छन् । सतनको 

लगत र तथ्याङ्क व्यिसस्थत ह न िसकरहकेो छैन ।  त्यस्ता प्रकारका बालबासलकाहरु िमेत सिद्यालय सिक्षाको पह चँ बासहर 

रहकेो दसेखन्छ । 
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सिद्यालय भनाु भएका बालबासलकाहरुलाई तोसकएको सनयमका आधारमा छात्रिसृि प्रदान गररनेछ । खािगरी हाल आधारभतू 

तहको कक्षा १-५ मा अध्ययन गने िबै छात्राहरु र दसलत बालबासलकाहरुलाई कुनै न कुनै रुपमा िहयोग गररँद ैआएको छ । 

त्यि ैगरी सिद्याथी मलू्याङ्कनको क्रममा िमेत अपाङ्गता भएका बालबासलकाहरुलाई थप िमयको व्यिस्था िमेत गररन े

प्रािधान छ । बसहरा बालबासलकाहरु, िसु्त मनसस्थसतका बालबासलकाहरु, दृसष्टसबसहन बालबासलकाहरुको सछमेकी 

पासलकाहरुमा िञ्चालनमा रहकेो स्रोतकक्षा पढाइलाई सिक्षामा पह चँको हक िसुनसित गने कायु गररएको छ । गाउँपासलकाले 

धेरै महत्िपणुू कामहरु गरररहकेो भएतापसन अझै पसन सिक्षामा िबै िगुको िमान पह चँ भने पगु्न िसकरहकेो छैन । 

     तासलका न ६ : लैङ्सगक िचूक  २०८१।८२ 

तह प्राथसमक सनम्न माध्यसमक माध्यसमक कुल % 

मसहला सिक्षक ३९ ८ ३ ५० ३२.४% 

परुुर्ष सिक्षक ६३ १९ २२ १०४ ६७.६% 

कुल सिक्षक १०२ २७ २५ १५४ १०० % 

िाक्षरता सस्थसत 

मसहला  

४७४३ 

७४.६० 

% 

३५३७ 

परुुर्ष 

४८१८ 

८७.१० % 

४११५ 

कुल  

९५६१ 

८०.९ % 

७७३२ 

सनरक्षर १९ 

% 

१८१९ 

मसहला  

१२०१ 

 परुुर्ष  

६१८ 

 छात्रा 

िहभागीता 

९२३ ४८.६ %  छात्र 

िहभागीता  

९७७ ५१.४ % फरक २.८ 

% 

१२.८ % २५.३ % 

प्रारसम्भक  

बालकक्षा 

कक्षा ५ कक्षा  ८ 

BEE 

कक्षा १० 

SEE 

कक्षा१२ / 

SLC 

प्रसिणता 

प्रमाण पत्र 

स्नातक स्नातकिोर अन्य  

१९६ २८०२ १६१४ १४५० ४७९ ६२० १९९ ७४ ४४ 

२.५९% ३६.९८ 

% 

२१.३०% १९.१३ % ६.३२% ९.५ % २.६३ % ०.९८ % ०.५८ 

४.३.२ उदे्दश्य 

o लसक्षत िमहूका व्यसिहरुको सिक्षामा िमतामलूक पह चँ िसुनसित गनुु,  

o लसक्षत िमहूका बालबासलकाहरुको िहभासगतामा बसृद्ध तथा सिकाइ उपलसधध िधुार गनुु,  

o िमदुाय तथा सिद्यालयमा ह ने िबै प्रकारका सिभेद¸ दवु्युिहार र हपेाइ आसदलाई न्यनूीकरण गनुु¸ लसक्षत िमहूका 

व्यसिहरुको सिक्षामा िमतामलुक पह चँ िसुनसित गनुु,  

o लसक्षत िमहूका बालबासलकाहरुको िहभासगतामा बसृद्ध तथा सिकाइ उपलसधध िधुार गनुु,  

o सिपन्न लसक्षत िमहूको लासग अध्ययन िसुनितताको लासग छात्रििृीकोर्ष स्थासपत गनुु । 

४.३.३ रणनीशत 

o िबै तह र प्रकारका सिद्यालयहरुमा लैंसगक तथा अपाङ्गमैत्री भौसतक िंरचनाहरुको सनमाुण गने¸ 

o घरधरुी ििेक्षण गरी बालबासलकाहरुको िबै प्रकारका सििरण िङ्कलन गरी अद्यािसधक गने,  

o िाधारण सिद्यालयमा भनाु भइ अध्ययन गनु निक्ने सििेर्ष प्रकृसतका बालबासलकाहरुका लासग स्रोतकक्षाको व्यिस्था गने,  

o  सिद्यालयमा ह ने िबै प्रकारका सिभेदहरुको अन्त्य गने¸ 

o िमािेिी तथा िमतामलूक पह ँच िसुनसितताका लासग यथोसचत छात्रिसृि रकम उपलधध गराइने¸ 

o सिद्याथीहरुलाई खाि गरी सकिोरीहरुलाई ह ने सिभेद र हपेाइ आसदलाई न्यनू गनु िचेतनामलूक कायुक्रमका िाथ अनुगमन 

तथा सनरीक्षण, अनुिन्धान गररनेछ र सिभेद गरेको पाइएमा त्यस्ता व्यसिलाई कानूनको दायरामा ल्याइने¸ 

o  सिद्यालयमा ह ने िबै गसतसिसधहरुमा बालबासलकाहरुको िमािेिी िहभासगताको िुसनसितता गररने¸ 
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४.३.४  प्रमुख उपलशधध र नशतजा 

उपलशधध  

o िमाजमा पछासड परेका¸ आसथुक तथा िामासजक रुपले कमजोर भएका¸ अपाङ्ग र िहारा सिहीन बालबासलकाहरूको 

सिद्यालयमा िमतामलूक पह चँ भएको ह नेछ । 

प्रमुख नशतजा 

o अपाङ्गता, गरीब, सिपन्न, असभभािकसिसहन, बालबासलकाहरू आसदको असभलेख अद्यािसधक ह नेछ । 

o सिद्यालय सिक्षामा िमतामलूक पह चँ र िमाबेिी िहभासगतािसहत िबैका लासग गुणस्तरीय सिक्षा िसुनसित ह नछे । 

o लसक्षत िमहूले तोसकए बमोसजम छात्रिसृि एिम ्प्रोत्िाहन प्राप्त गरेको ह नेछ । 

o सिद्यालयहरूमा लैंसगक¸ जातीय¸ िामासजक एिम ्िबै प्रकारका सिभेदको अन्त भएको ह नेछ । 

o लगानी पासलकाको िरुक्षा सिपन्न िालिासलकाको लासग छात्रिसृि कोर्ष स्थासपत भएको ह नेछ  

o सिद्यालय िासहर रहकेा िालिासलकाको असभभािकलाई स्िरोजगारको अििर प्राप्त भएको ह नेछ  

 ४.३.५.प्रमुख शक्रयाकलाप तिा  पररमाणात्मक लक्ष्य  र अनुमाशनत वजेट 

क्र. 

ि. 
प्रमुख शक्रयाकलाप इकाइ 

भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ 
वजेट (५ 

बषे ) 

स्रोत र 

शजम्मेवारी  

१ २ ३ ४ ५ जम्मा   

 १ 

 सिक्षाको मूल प्रबाह बासहर रहकेा र 

नरहकेा िबै बालबासलकाहरूको 

तथ्याङ्क िङ्कलन र सिशे्लर्षण  

 िङ्ख्या १ १ १ १ १ ५ २५०  पासलका 

२ 

सिद्यालय िासहर रहकेा 

िालिासलकाको िैकसल्पक सिकाई 

कायुक्रम िञ्चालन  - िडास्तर 

पटक ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 

पासलका / 

स्थानीय 

िंघिंस्था  

 ३ 

लसक्षत बगुको लासग छात्रिसृिको 

व्यिस्थाका लासग पसहचान र छनोट  
सिद्याथी  १ १ १ १ १ ५ १२५ 

सिक्षा 

िाखा र िडा 

सिपन्न अध्ययन छात्रिसृि  सितरण 

एिम  जोड कोर्ष – लगानी 

पाशलकाको - िुरक्षा शवपन्न 

वालवाशलकाको ( प्रसत एक 

५००० ) 

जना  १०० १०० १०० १०० १०० ५०० २५०० 
िमदुाय  र 

पासलका  

 ४ 

िबै प्रकारका सिभेदको अन्त्यका 

लासग िचेतनामलूक कायुक्रम 

िञ्चालन – िडास्तर  

िडा ५ ५ ५ ५ ५ २५  ५००  मसहला तथा 

बालबासलका 

िाखा 
५ 

सिद्यालय तहको  सिक्षा  पुरा गने  

लसक्षत िमहू प्रोत्िाहन कायुक्रम  
सिद्याथी  २५ २५ २५ २५ २५ १२५ ६२५ 

६ 
 जेन्डर फोकल सिक्षक र गुनािो 

िुन्ने असधकारीको व्यिस्था 
सिद्यालय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ०  सिद्यालय  

७ 

सिद्यालय िासहर रहकेा 

िालिासलकाको असभभािक 

स्िरोजगार  प्रोत्िाहन कायुक्रम  

पटक १ १ १ १ १ ५ ७५० 

पासलका  र 

िमदुाय  ८ 

लसक्षत िमहूका िालिासलकाका 

लासग सिजुनात्मक िीप प्रिदु्धन  

कायुक्रम / प्रसतयोसगता 

पटक १ १ १ १ १ ५ ७५० 

९ 
अपाङ्गता भएका सिद्याथीहरुका 

लासग प्रसतभा पसहचान प्रसतयोसगता 
िडा ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 
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१० 
अपाङ्गता भएका सिद्याथीहरुका 

लासग प्रोत्िाहन  
जना ५० ५० ५० ५० ५० २५० ६२५ 

पासलका र 

मसहला 

िाखा 

११ 

सिपन्नका लासग डे्रि, स्टेिनरी  र 

थप छात्रिसृि सितरण  - आधारभतू 

तह  

जना १०० १०० १०० १०० १०० ५०० १२५० 

पासलका र 

स्थानीय 

िमदुाय 

१२ 

अपाङ्गमैत्री िंरचना 

सनमाुणिम्बसन्ध कामदार 

असभमखुीकरण  एिम ्अनुसिक्षण 

पटक आिश्यकता अनुिार ५ २५० 

पासलका र  

प्रासिसधक 

िाखा 

१३ 

OSC बालबासलकाका लासग 

िहयोगी हातहरुलाई िम्मान 

कायुक्रम 

पटक १ १ १ १ १ ५ २५० पासलका  

जम्मा (आन्तररक स्रोत ) १६७५ १६७५ १६७५ १६७५ १६७५   ८३७५ 
आधारबर्षु 

०८२।८३ 

 

४.४ शवद्यालय पोषण , थवाथ्य र िरिफाई काययक्रम 

पररचय   

नेपालको  िंसिधान, २०७२ को धारा ३१ उपधारा (२) बमोसजम आधारभतू तहको सिक्षा असनिायु र सन:िलु्क ह नु पने व्यिस्था 

गरेिँगै िैसक्षक क्षसत न्यनूीकरण गनुका लासग  सिद्याथीहरुको दसैनक उपसस्थसत िसृद्ध गनु लासग नेपाल िरकारले प्रारम्भमा सिश्व 

खाद्य कायुक्रमको िहयोगमा नेपालको सिकट केही सजल्लाहरुबाट थालनी गरी हाल यिको प्रभाि सिस्तारिँगै दिे भरर लागू 

गररएको छ । जिले सिद्याथीहरुको सनयसमतता र सिद्यालयमा पह चँमा िबै बालबासलकाहरुलाई अििर प्रदान गररएको छ । 

त्यिै गरी बालबासलकाको सिकाि तथा सिकाइिँग स्िास्थ्य तथा पोर्षणको प्रत्यक्ष िम्बन्ध रहकेो ह न्छ । स्िास्थ्य तथा पोर्षणको 

राम्रो अिस्थाले बालबासलकालाई सिकाइ िहभासगता िसृद्ध गनु प्रोत्िासहत गदछु । िरिफाइ तथा स्िच्छताका लासग सिक्षा 

उसिकै आिश्यक रहकेो ह न्छ । सिद्यालयमा आधाररत स्िास्थ्य तथा पोर्षण िम्बन्धी यस्ता कायुक्रमहरूले सिद्याथीको भनाु 

तथा सटकाउदर बढाउन र कक्षामा अनुपसस्थत ह ने तथा बीचमा सिद्यालय छाड्ने दर घटाउन र  सिकाइ उपलसधध िधुार गनु 

िहयोग गदछु । 

नेपालमा िन् १९७४/७५ दसेख छासनएका सजल्लाहरुमा प्राथसमक सिद्यालयमा सिश्वखाद्य कायुक्रमको खाद्यान्न अनुदानमा 

आधाररत सदिा खाजा कायुक्रम प्रारम्भ भएकोमा आसथुक िर्षु २०७७/२०७८ दसेख िामदुासयक सिद्यालयमा पिूु प्राथसमकदसेख 

कक्षा ५ का िबै सिद्याथीलाई प्रसत सिद्याथी रु १५ बराबरको खाजा खिुाउन थासलएको छ । िामदुासयक सिद्यालयमा सदिा 

खाजा मापदण्ड तथा व्यिस्थापन कायुसिसध, २०७६ बमोसजम सदिा खाजा व्यिस्थापनको पाटो अगासड बढाइएको अिस्था 

छ । त्यिै गरी गत आ.ि. ०८२/०८३ दसेख कायुक्रम कायाुन्ियन कायुसिसध अनुिार प्रसत सिद्याथी रु.२० कायम भई 

कायानु्ियनमा आएको छ ।  

स्िास्थ्य, पोर्षण र िरिफाइको िन्दभुमा स्िास्थ्य िाखाको िमन्ियमा सिद्यालयहरुमा सिद्याथी लसक्षत सिसभन्न कायुक्रमहरु 

स्यासनटरी प्याड सितरण, प्रयोग र सििजुन िम्बन्धी असभमखुीकरण कायुक्रम, जकुाको और्षधी अधुिासरु्षक रुपमा सितरण, 

आइरन फोसलक एसिडले पयुाुउने फाइदा र पोर्षण िम्बन्धी सिसभन्न जानकारीमलूक कायुक्रमहरु िञ्चालनमा रहकेा छन् । 

४.४.१  वतयमान अवथिा   

गाउँपासलकाका िबै माध्यसमक र केही आधारभतू सिद्यालयहरुमा छात्र-छात्राका लासग अलग-अलग िौचालय सनमाुण गररएको 

र सनमाुण गने प्रसक्रयामा रहकेा छन । कक्षा ६ दसेख १२ िम्म अध्यनरत छात्राका लासग मसहनािारी स्िच्छता व्यिस्थापनका 

लासग सनःिलु्क िेसनटरी प्याड सितरण कायुक्रमलाई प्रभािकारी बनाउद ैलसगएको छ । िबै सिद्यालयको लासग प्राथसमक उपचार 

िामग्रीको बाकि, बासलकाहरूका लासग आइरन फोसलक एसिड चक्की फोकल पिुन तोकी प्रभािकारी रुपमा सितरण गररएका 

छन् । हाल गाउँपासलका अन्तरगतका ३५ िटा सिद्यालयमा सदिा खाजाको व्यिस्था गररएको छ । जिबाट आसथुक अिस्था 

कमजोर भएका घरका सिद्याथीहरु धेरै लाभासन्ित भएका छन् । जिले गदाु सिद्याथी सनयसमतता पसन िसृद्ध भएको दसेखन्छ । 
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सदिा खाजाको िकारात्मक प्रभाि भए तापसन यि पासलकामा िब ै सिद्यालयहरुमा एकरुपताका िाथ खिुाउन निसकएको 

अिस्था छ । यिको मखु्य कारण भौगोसलक सिकटता, कमजोर आसथुक तथा िामासजक अिस्था, त्यि ैगरी सिद्यालयहरुको 

कमजोर भौसतक िंरचनाका कारण सिद्यालयहरुमा सदिा खाजा पकाएर ििै सिद्यालयहरुले खिुाउन निकेको अिस्था दसेखन्छ 

। कुन ैसिद्यालयका सिद्याथीहरुले घरैबाट तयारी पारी ल्याउने र सदिा खाजा बापतको रकम असभभािकहरुलाई नै भिुानी सदने 

गररएको छ । 

४.४.२   उदे्दश्य  

o बालबासलकाहरुलाई स्िस्थ एिं पोर्षणयिु पौसष्टक खाना प्रासप्तको िसुनसितता गनुु,  

o सिद्यालयमा अध्ययन गन ेबालबासलकाहरूको स्िास्थ्य, पोर्षण र िरिफाइ तथा स्िच्छता िम्बन्धी, िेिाको गणुस्तर िसृद्ध गरी 

बालबासलकाको पोर्षण, स्िास्थ्य र सिकाइ उपलसधधमा िधुार गनु,ु 

o सिद्यालयमा स्िास्थ्य, खाद्य िरुक्षा, िफाइ तथा स्िच्छता, सकिोरीहरूका लासग मसहनािारी स्िच्छता र पोर्षण िम्बन्धी सिक्षा प्रदान 

गनुु । 

o सिद्याथीको सनयसमत स्िास्थ्य परीक्षण र  मनोसिमिु िसहत प्राथसमक उपचारको िसुिधा िसुनसित गनुु । 

४.४.३   रणनीशत 

o बालबासलकाका लासग सिद्यालयमा नै पोसर्षलो र ताजा खाजा तयार गनुुका िाथै खाजा भान्िा तथा भण्डार, भान्िामा प्रयोग 
ह ने आिश्यक भाडाितुन र अन्य िामग्रीहरू तथा िमहुमा हात धुने लगायतका िसुिधा सिस्तार गद ैलैजाने, 

o सिद्यालयमा सिद्याथी िंख्याको अनुपातमा पयाुप्त पानी, िाबुन तथा िफाइ िामग्री िसहत आिश्यक िंख्यामा छात्र र 

छात्राका लासग यरुरनल  िसहतको अलग-अलग िौचालय तथा सकिोरीहरूका लासग चेसन्जङ रुम, प्रयोग भइिकेका िामग्री 

व्यिस्थापन, हात धनुे ठाउँ, स्िच्छ खानेपानी, कक्षाकोठा तथा सिद्यालय पररिर िरिफाइको प्रबन्ध र घेराबारको व्यिस्था 

गररने,  

o सिद्यालयहरूमा प्राथसमक उपचार सकट सितरण, बालबासलकाहरूको आिसधक स्िास्थ्य जाँच, जुकाको और्षसध तथा िकू्ष्म 

पोर्षक तत्ि प्रदायक ट्यािलेटहरू (सभटासमन ए र आइरन फोसलक एसिड आसद) को सितरण र सकिोरीहरूको मसहनािारी 

स्िच्छताका लासग स्यासनटरी प्याड सितरणलाई स्िास्थ्य क्षेत्रको िहकायुमा सनयसमत र प्रभािकारी बनाइने, 

o सिद्यालयमा स्िास्थ्य, खाद्य िरुक्षा, िफाइ तथा स्िच्छता, सकिोरीहरूका लासग मसहनािारी स्िच्छता र पोर्षण िम्बन्धी 

सिक्षा प्रदान गनु स्िास्थ्य र कृसर्ष क्षेत्रिँग िमन्िय र िहयोगमा िंयिु कायु योजना सनमाुण गरी कायाुन्ियन गररने, 

o सदिा खाजा लगायत स्िास्थ्य, पोर्षण तथा िरिफाइ र स्िच्छता िम्बन्धी कायुक्रमको अनुगमन तथा मलू्याङ्कन िाधन, 

िंयन्त्र र प्रसक्रयामा पनुरािलोकन गरी प्रभािकारी बनाइने । 

४.४.४ प्रमुख  उपलशधध र नशतजा 

उपलशधध 

o सिद्यालयमा अध्ययन गनु िबै बालबासलकाको स्िास्थ्य तथा पोर्षणको अिस्थामा िधुार, मनोिामासजक कुिलतामा 
असभिसृद्ध तथा सिकाइमा िधुार िसहत िरुसक्षत तथा रमाइलो सिकाइ िातािरणमा पणुू पह चँ तथा िहभासगता ह नेछ । 

नशतजा 

o सदिा खाजालाई सिद्याथीको असधकारको रूपमा स्थासपत गनु कानूनी प्रबन्धको कायाुन्ियन ह नेछ । 

o सदिा खाजा लगायत स्िास्थ्य तथा पोर्षण िम्बन्धी कायुक्रमलाई तीन ै तहका िरकार र अन्य क्षेत्र िमेतको लागत 

िाझेदारीमा व्यिस्थापन ह ने गरी कानूनी मान्यता िसहतको सनयामक ढाँचा र कायाुन्ियनकालासग आिश्यक मापदण्ड र 

कायुसिसध तयार ह नेछ । 

o प्रारसम्भक बालसिकाि तथा सिक्षादसेख आधारभतू तह कक्षा ८ िम्मको िामदुासयक सिद्यालयका िबै बालबासलकाहरूले 

स्िस्थकर, पौसष्टक र स्थानीय उत्पादनमा आधाररत सदिा खाजा स्थानीय तहमाफुत सिद्यालयबाट प्राप्त ह नेछ । 

o िामदुासयक सिद्यालयको आधारभतू तह कक्षा ८ िम्मका िबै कक्षाका सिद्याथीहरूलाई सदिा खाजा प्राप्त ह नेछ । 

o सिद्यालयमा सिद्याथी िंख्याको अनुपातमा पयाुप्त खानेपानी, िाबुन तथा िफाइ िामग्री िसहत आिश्यक िंख्यामा छात्र र 
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छात्राका लासग अलग-अलग यरुरनल िसहतको िौचालय,  सकिोरीहरूका लासग चेसन्जङ रुम, प्रयोग भइिकेका िामग्री 

व्यिस्थापन, हात धनुे ठाउँ, स्िच्छ खानेपानी, कक्षाकोठा तथा सिद्यालय पररिर िरिफाइको प्रबन्ध र घेराबारको व्यिस्था 

ह नेछ । 

o सिद्यालयहरूमा प्राथसमक उपचार सकट सितरण तथा प्रसतस्थापन, बालबासलकाहरूको स्िास्थ्य जाँच, जकुाको और्षधी तथा 

िकू्ष्म पोर्षक तत्ि र सकिोरीहरुलाई मासिक स्यासनटरी प्याड सितरण ह नेछ । 

o सिद्यालयमा सिद्याथीलाई स्िास्थ्य, खाद्य िरुक्षा, िफाइ तथा स्िच्छता, सकिोरीहरूका लासग मसहनािारी स्िच्छता र पोर्षण 

िम्बन्धी आधारभतू सिक्षा प्राप्त ह नेछ । 

o कक्षा ६-८ का िालिासलकाका लासग सनिलु्क सदिा खाजा उपलधध भएको  ह नछे । 

o सिद्याथीहरुमा मनोसिमिु कक्षाको अििर प्राप्त गरेका ह नेछन् । 

o सिद्यालयमा प्राथसमक उपचार फोकल सिक्षकको व्यिस्था भएको ह नेछ । 

  ४.४.५.प्रमुख शक्रयाकलाप तिा पररमाणात्मक लक्ष्य र अनुमाशनत वजेट 

क्र 

ि  
सक्रयाकलाप इकाइ 

भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ िजेट  

(५ बरे्ष)  

स्रोत र 

सजम्मेिारी १ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ 

सिद्यालय पोर्षण र सदिा खाजा 

िम्बन्धी स्थानीय कायुसिसध सनमाुण 

र पररमाजुन - पासलकास्तर 

पटक १ १ १ १ १ ५ १२५ 
पासलका र 

िितु 

२ 
सदिा खाजा  व्यिस्थापन  िसमसतका 

लासग   असभमुसखकरण - िडास्तर  
पटक ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 

पासलका /  

िडा 

३ 

स्यासनटरी प्याड (कक्षा  ६-१२)  

लगायत िफाइका िामग्रीहरुको 

व्यिस्थापन र सििरण - 

सिद्यालयस्तर 

छात्रा सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर िबै ० 
िितु / 

पासलका 

४ 

सिद्यालयमा िरिफाइको लासग 

िाबुन,िौचालय सक्लनर, पानी 

लगायतका िामग्रीहरुको 

व्यिस्थापन 

सिद्यालय सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ८७५ 
पासलका  / 

सिद्यालय 

५ 
सदिा खाजा व्यिस्थापन  ( ईसिडी - 

कक्षा ५ ) 

सदन / 

जना 
सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ ० 

िितु / 

पासलका 

६ 
६-८ सदिा खाजाको व्यिस्था            

(प्रसतसदन प्रसत सिद्याथी Rs २० ) 
जना सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ४०० ६७५० 

पासलका  र 

िमदुाय  

७ 
सदिा खाजा तयारी लासग आिश्यक 

िामग्री व्यिस्थापन  
पटक आिश्यकता अनुिार ३५ ८७५ 

पासलका  र 

िमुदाय  

८ 

प्राथसमक उपचार फोकल पिुन 

तासलम  
पटक आिश्यकता अनुिार ३५ ४५० 

पासलका / 

सिद्यालय 

सिद्यालयमा प्राथसमक उपचार 

सकटिक्ि  र उपचार कक्षको 

व्यिस्थापन   

पटक ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ८७५ पासलका / 

सिद्यालय 

९ 
िालिासलकाहरुको लासग मनोसिमिु 

कायुक्रम  
िडा ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 

पासलका र 

िडा 

१० 
बालबासलकाहरुको लासग स्िास्थ्य 

परीक्षण कायुक्रम - घसुम्त सिसिर 
िडा ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 

पासलका र 

स्िास्थ्य 

िाखा 

जम्मा (आन्तररक स्रोत ) २३६५ २३६५ २३६५ २३६५ २३६५   ११८२५ 
आधारबर्ष ु

०८२।८३ 
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४.५ शवद्यालयमा िुरक्षा शवपत न्यूनीकरण तिा उत्िानशिलता  

पररचय 

सिश्वमा बेला बेलामा आउने सिसभन्न रोगजन्य महामारी, प्राकृसतक सिपसि, िन्द, यदु्ध जस्ता िंकटको िमयमा िबै ठाउँमा 

सिद्याथीहरु सिद्यालयमा नै जम्मा भएर पठनपाठन गनु िक्ने अिस्था नरहन पसन िक्छ । यस्तो अिस्थामा िमेत बालबासलकाहरु 

सिक्षाबाट बसञ्चत नह न ् भन्ने उद्देश्यका िाथ र बालबासलकाहरुको सिक्न पाउने असधकारलाई िंरक्षण सदद ै सिकाइलाई 

सनरन्तरता सदनको लासग िैकसल्पक उपाय िसहत तयार पाररएको िैसक्षक कायुक्रमलाई आपतकालीन तथा िंकटकालीन 

अिस्थामा सिक्षा भन्ने गररन्छ । यिको मलू उद्देश्य भनेको िंकटकालीन तथा सिपदक्ो अिस्थामा पसन बालबासलकाहरुलाई 

िंरसक्षत राख्नुका िाथै िमग्र सिक्षा क्षेत्रलाई सनिाुध रुपमा सक्रयािील ह ने गरी िैसक्षक कायुक्रमको तयारी र िञ्चालन गन े

रहकेो छ । यि अिधारणा अन्तगुत िम्भासित जोसखमको पिूु तयारी, आपतकालीन अिस्थामा क्षसत कम ह ने गरी तत्कालको 

व्यिस्थापन आसद जस्ता कायुढाँचा िमेसटएको ह नेछ । 

नेपालमा पसन प्रकोप व्यिस्थापन तथा िंकटकालीन अिस्थामा सिक्षा प्राप्त गनु बालबासलकाहरुको असधकारलाई कुसण्ठत ह न 

नसदने गरी नीसतगत तथा कानुनी व्यिस्थाका असतररि आिसधक योजना, सिक्षा क्षेत्रको दीघुकासलन योजना र िासरु्षक बजेट 

तथा कायुक्रममा िमेत िमािेि गररद ैआएको छ । िमय िमयमा भएका नेपाल बन्द हडताल, २०७२ िालको भकूम्प, कोसभड 

१९ लगायत स्थानीय क्षेत्रमा घट्ने प्राकृसतक प्रकोपहरुको कारण बालबासलकाको सिक्षा प्राप्त गने असधकारमा बाधा नपगुोि् 

भन्ने हतेुले सिक्षा क्षेत्रको योजना (िन २०२१—२०३०) मा िमेत यि कुरालाई िमािेि गररएको छ । यि महत्िलाई मध्यनजर 

गद ैगाउँपासलकाले पसन आपतकालीन तथा िंकटकालीन अिस्थामा सिक्षा योजना तयार गनुु पदछु भन्ने मान्यताका िाथ यि 

खण्डमा ितुमान अिस्थालाई िमेत सिशे्लर्षण गरी सक्रयाकलाप र उपलसधधहरु िमािेि गररएको छ । 

४.५.१ वतयमान अवथिा 

नेपालको िंसिधानले असनिायु तथा सनःिलु्क आधारभतू सिक्षा र सनःिलु्क माध्यसमक सिक्षाका िसुनसितता गरी सिभेद, 

दरुाचार जस्ता कुरालाई सनरे्षध गरेको छ । बहृत सिद्यालय न्यनूतम िरुक्षा प्याकेजले िरुसक्षत सिद्यालय मापदण्ड अनुिार सिक्षा 

क्षेत्रमा सिपसिको िमयमा केसन्रत रही सिकाइ पिूाुधार, सिपद जोसखम व्यस्थापन, सिपद जोसखमका न्यनूीकरण र 

उत्थानिीलताका मापदण्डहरु उपयोग गरी सिक्षामा कायाुन्ियनको पररकल्पना गरेको छ । यिका अलािा रासष्िय सिक्षा नीसत 

२०७६ लगायत सिसभन्न गरुुयोजना, नीसतहरुले िमेत आपत् तथा सिपदक्ो िमयमा िमेत सिद्यालय सिक्षालाई कायम राख्न ु

पने कुरालाई जोड सदएका छन् । 

नेपालमा २०७२ िालमा आएको भकूम्प, हालको कोसभड तथा स्थानीय स्तरमा ह ने बाढी, पसहरो, डुबान जस्ता सिपदल्े 

सिद्यालयमा धेरै सदनिम्म अिर पारेका प्रिस्त उदाहरण रहकेा छन् । सिकट भौगोसलक अिस्था भएको गाउँपासलकाका 

सिद्यालयहरु पसन सिरे्षि पसहरो, बाढीको िमयमा प्रभासित ह ने गरेका छन् ।  कोसभड-१९ जस्ता सिर्षम पररसस्थसतले त झन 

आपतकालीन सिक्षाको योजना स्थानीय तहबाट सनमाुण गरी आिश्यकताको आधारमा लाग ूगन ुतयार रहनु पदछु भन्ने पाठ 

िबैलाई सिकाएको छ । नेपाल िरकार सिक्षा, सिज्ञान तथा प्रसिसध मन्त्रालयले समसत २०७७।०२।१८ मा जारी गरेको िैकसल्पक 

प्रणालीबाट सिद्याथीका सिकाइ िहजीकरण सनदसेिका, २०७७ का अनुिार िैकसल्पक प्रणाली भन्नाले कोसभड-१९ िा यस्तै 

प्रकारको सिपद ् िा महामारी जस्ता कारणले पठनपाठन गन ु कसठन भएको िा ह ने अिस्थामा रेसडयो, एफ.एम. रेसडयो, 

टेसलसभजन, अनलाईन पररयोजना पाठहरु, स्िअध्ययन, दरू तथा खलुा सिक्षा लगायतको िैकसल्पक माध्यम िा पद्धसतबाट 

अध्ययन िचुारु राख्ने सिसध र प्रसक्रयालाई आत्मिात गद ैयि सनदसेिकाले िचूना प्रसिसधलाई पसन सििेर्ष जोड सदएको छ । 

प्राकृसतक प्रकोप, महामारी तथा अन्य कारणले उत्पन्न ह ने आपतकालीन िंकटको बारेमा केही पिूाुनुमान गनु िसकए तापसन 

यिको ठ्याक्कै अिर प्रभािको बारेमा भसिष्यिाणी गनु भने िसकँदनै । आपतकालीन अिस्थाको सिक्षा योजना बनाउँदा के 

कस्ता कुराहरुलाई िमािेि गने भन्ने कुरा प्रमखु सिर्षय हो । स्थानीय तहले आपतकालीन अिस्थाको सिक्षा योजना सनमाुण 

गदाु केन्रीय योजनािंग किरी तालमेल समलाउने ?  योजना अल्पकालीन बनाउने सक दीघुकालीन बनाउने ? जस्ता चनुौतीहरु 

छन् । यस्ता चनुौतीहरुलाई सिचार गद ै गाउँपासलकाले आपतकालीन सिक्षा योजना बनाउने अिस्थाको आँकलन, स्रोत 

िाधनको व्यिस्थापन र सजम्मेिारीको कुराहरुलाई महत्िका िाथ िम्बोधन गनुुपदछु । यद्यसप राज्जयका तीन तहका िरकारका 

िीच िमन्िय िहकायु र िञ्जाल तयार भई गैर िरकारी सनकायिाट पसन आिश्यक िहयोग र िहजीकरण ह द ैआएको छ । 
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४.५.२ लक्ष्य  र उदे्दश्य  

लक्ष्य 

o आपतकालीन र िंकटपणुू अिस्थामा िैसक्षक क्षसत न्यनूीकरण गनु िमदुायलाई प्रत्यक्ष पररचालन गनु सिपद ्प्रसतकाय ु

योजना सनमाुण गरी िंकटपणुू अिस्थामा सिक्षाको लासग उसचत िातािरण सनमाुण गने ।  

उदे्दश्य   

o िंकटको िम्भासित जोसखम कम गनु सिद्यालय तथा िमदुायको क्षमता सिकाि तथा पररचालन गरी पिू ुिािधानी 
अपनाई िम्भासित िैसक्षक क्षसत न्यनूीकरण गनु,ु  

o सिद्यालयमा सिपत् फोकल पिुनको व्यिस्था गनुु   

o सिद्यालय िरुक्षा योजना तयार ह ने र प्रदिुन गनुु  

o सिद्यालयको जोसखम यिु क्षेत्र र स्थान पसहचान गनुु   

o  सिपद ्तथा िंकटपणुू अिस्थामा पसन बालिासलकाको सिक्षाको लासग िातािरण तयार गनुु,  

o सिद्यालय स्तरीय सिपत्  जोसखम न्यनूीरकण पिूुतायरी र प्रसतकायु योजना तयार गनुु  । 

o सिपदको  िमयमा सिकाई सनरन्तरताको योजना तयारी र सिकाई अििर प्राप्तीको  िसुनसित गनुु   

४.५.३  रणनीशत  

o प्रकोप, सिपद,् महामारीको पिूु अनुमान अनुिार िंघीय िरकारले बनाएको कायुसिसधहरुको लाग ूगने िंयन्त्रको सिकाि 

गररने, 

o स्थानीय िरकारिाला तथा सिज्ञहरुिंग अन्तरसक्रया छलफल गरी स्थानीय स्तरमा तहगत रुपमा िकैसल्पक सिकाइ पाठ 
योजना तयार पाररने, 

o  स्थानीय रेसडयो, टेसलसभजन लगायतका िंस्थाहरुिंग िमन्िय गररने, 

o सिपद प्रसतरोधी पिूाुधारहरुको सनमाुणमा जोड सदइने, 

o स्थानीय सिज्ञहरु िमेत िमेटी गाउँपासलका स्तरीय एउटा सिपद व्यिस्थापन िसमसत बनाइने छ, जिमा सिद्यालय सिक्षा  

उपिसमसत िमेत बनाई कायु िम्पादन गररने, 

o  सिद्यालय स्तरीय प्रसतकायु योजना तयार गररन,े 

o महामारीका िमयमा सिक्षण सिकाइलाई सनरन्तरता सदन िैकसल्पक उपायहरुको तयारी गररन,े  

o सिपद ्व्यिस्थापनको लासग स्थानीय तह र सिद्यालयको क्षमता सिकाि गररने,  

o सिद्यालय िधुार योजनामा सिपद ्व्यिस्थापन योजना िमािेि गरी कायाुन्ियन गने,  

o  हररत सिद्यालय, जलिाय ुपररितुन तथा सदगो सिकाि जस्ता कायुक्रमहरु कायाुन्ियन गने । 

४.५.४ प्रमुख उपलशधध र नशतजा  

 उपलशधध 

o आपतकालीन तथा िंकटका िमयमा िमेत गाउँपासलका सभत्रका सिद्यालयहरुमा पठपाठन गन ुसिद्याथीहरुले िकैसल्पक 

माध्यमबाट भए पसन सिकाइ सनरन्तरताको िसुनसित ह नछे ।  

 नशतजा 

o सिद्यालय तथा स्थानीय सिक्षा प्रणालीमा आपतकालीन तथा िंकटको िमयको लासग व्यिहाररक योजना सनमाुण भई 

आिश्यकताका आधारमा लाग ूह नेछ । 

o प्रकोप तथा महामारीमा िमेत सिकाइ सनरन्तरता भएको  ह नेछ । 

o  आपतकालीन अिस्थामा िैकसल्पक सिकाइका सिसधहरु प्रयोग गरी बालबासलकाहरुले सिक्न पाउने असधकारको िुसनसित 

भएको ह नेछ । 
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o सिद्यालयमा सिपद फोकल पिुनको व्यिस्था भएको ह नेछ ।  

o लसनुङ् लि र लसनुङ् प्लिको कायुक्रम िञ्चालन भएको ह नेछ । 

o पासलकामा सिपदको िमयमा  सिकाईको सनरन्तरताको कायुयोजना एिम ्आकसस्मक सिक्षा योजना कायाुन्ियन भएको 

ह नेछ ।  

o सिद्यालयहरुमा न्यनूतम  एक हररयाली क्षेत्र सिकाि भएको ह नेछ । 

o सिद्यालयको  गमला र फुलिारी  िसहतको िौन्दयुकरण कायु थालनी भएको ह नेछ । 

४.५.६ प्रमुख शक्रयाकलाप तिा पररमाणात्मक लक्ष्य र अनुमाशनत वजेट 

क्र ि  सक्रयाकलाप इकाइ 
भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ 

िजेट  

(५  िरे्ष) 

स्रोत र 

सजम्मिेारी  

१ २ ३ ४ ५ जम्मा   

१ 

आतपकालीन िंकटकालीन 

अिस्थामा सिक्षा िम्बन्धी  

आकसस्मक योजना कायुसिसध  

सिकाि र पररमाजुन - 

पासलकास्तर 

पटक १ १ १ १ १ २ १५० 
पासलका / 

सिक्षा िाखा 

२ 

सिद्यालय िुधार योजनामा सिपत 

िम्बसन्ध  योजना िमािेि  - 

सिद्यालयस्तर  

सिद्यालय  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० सिद्यालय 

३ 
सिद्यालय स्तरमा सिपत फोकल 

पिुन 
सिद्यालय सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर सनरन्तर ३५ 

० 

सिद्यालय र 

पासलका  

४ 
फोकल सिक्षक एिम ्प्र.अ 

तासलम 
पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० 

पासलका र 

पासलका 

रेडक्रि  

५ 

 सिपद ्पूिु तयारी, प्रसतकायु, 

पुनस्थापना तथा 

उत्थानिीलताको लासग िचेतना 

िडा ५ ५ ५ ५ ५ २५ १२५० 

पासलका  र 

िडा  िा 

सलडर 

सिद्यालय  

६ 
सिद्यालयमा सिपद जोसखम क्षेत्र  

पसहचान  
सिद्यालय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 

सिद्यालय  र 

गैिि 

७ 
सिद्यालय िुरक्षा योजना तयार र  

प्रदिुन  
सिद्यालय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 

सिद्यालय  र 

गैिि 

८ 

सिपत जोसखम न्यूनीकरुण 

िम्बसन्ध िचेतना र अभ्याि 

(Drill ) 

सिद्यालय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 

सिद्यालय  र 

फोकल 

सिक्षक 

९ 

सिपतको िमयमा सिकाई 

सनरन्तरताको लासग पूिुतयारी  

योजना  र  कायाुन्ियन  

पटक  १ १ १ १ १ ५ २५० 
पासलका / 

सिक्षा िाखा 

१० 

सिपतको िमयमा सिकाई 

सनरन्तरताको लासग पूिुतयारी 

योजना कायाुन्ियन   – 

सिद्यालयस्तर  

सिद्यालय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ १७५० सिद्यालय 

Learning Loss – Learning 

Plus  कायुक्रम िञ्चालन 
सिद्यालय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ १७५० 

पासलका र 

गैिि 

ReAl Plan कायाुन्ियन  सिद्यालय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ०  िितु 

१२ 
हररत सिद्यालय व्यिस्थापन 

िसमसत गठन र पररचालन  
सिद्यालय १३ १३ १३ १३ १३ ६५ ० 

सिद्यालय र 

सिद्याथी 
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१३ 

सिद्यालयमा हररयासल क्षेत्र  

सिकाि – एक कक्षा एक 

फूलिारी / हररयाली कुना       

(एक िदन एक हररयाली क्षेत्र ) 

सिद्यालय  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 
सिद्यालय र 

सिद्याथी 

१४ ईको क्लि गठन र पररचालन  सिद्यालय  ६ ६ ६ ६ ६ ३० ७५० 
सिद्यालय र 

क्लि  

१५ 

सिद्यालय सिक्षालाई प्रकोप, 

िङ्कट तथा महामारी 

लगायतका पररसस्थसतमा 

आकसस्मक व्यिस्थापन योजना 

सनमाुण तथा कायाुन्ियन 

स्थानीय 

तह 

आिश्यकता अनुिार 

  

  

  

  

५ १००० 
पासलका र 

सिद्यालय  

१६ 

एक सिद्याथी एक सिरुिा उपहार  सिद्याथी  सिद्यालय हाम्रो सिकाई घर -  जन्म सदििमा मेरो रहर  ििै  ० सिद्याथी  

एक पदासधकारी  एक फलफूल 

सिरुिा  
पदासधकारी हामी पदासधकारीको रहर - सििेर्ष पिुको उपहार ििै  ० 

पदासधकारी  

/ सिद्यालय 

एक सिक्षक- एक गमला 

िसहतको फूल 
सिक्षक 

हामी सिक्षक सिकाईका मलू - जन्मसदनमा एक गमला र 

फूल 
ििै  ० 

सिक्षक / 

सिद्यालय 

जम्मा (आन्तररक स्रोत) १४८० १४८० १४८० १४८० १४८०   ७४०० 
आधारबर्ष ु

०८२।८३ 

 

४.६ शवद्यालय भौशतक पूवायधार शवकाि 

पररचय 

सिक्षण सिकाइका लासग िरुसक्षत सिद्यालय भौसतक िातािरण अपररहायु ह न्छ । िरुसक्षत सिद्यालय भौसतक िातािरणमा 

असभभािकहरु आफ्ना नानीिािलुाई सनिंकोच सिद्यालय पठाउन खिुी ह न्छन् र सिक्षक सिद्याथीहरु सनधुक्किँग िैक्षसणक 

सक्रयाकलापमा िहभागी ह न्छन् । जििाट गुणस्तरीय सिक्षाको प्रिद्धुन गने िातािरण सनमाणु गनु िसकन्छ । सिद्यालयको 

भौसतक िातािरणमा सिसभन्न तत्िहरु िमािेि रहन्छ । मलुतः भिन/कक्षाकोठा, फसनुचर, िेतोपाटी, िौचालय िसुिधा, िदु्ध 

खानेपानी, खेलमैदान, िरुसक्षत घेरािार, खेल िामग्री, पसु्तकालय, प्रयोगिाला, िचूना प्रसिसधका िामग्रीहरु, िैसक्षक 

िामग्रीहरु पदछुन् । सिद्यालयको िाह्य र आन्तररक िातािरणमा सिद्याथीहरुले िरुसक्षत महििु गनुु पदछु । िरुसक्षत िातािरणमा 

मात्रै बालबासलकाहरुले सिकाइलाई िहजतारुपमा सलन िक्छन् र स्तरीयता प्रिद्धनु गनु िसकन्छ । रासष्िय सिक्षा नीसत २०७६ 

ले सिद्यालयहरुमा भिन, कक्षाकोठा, फसनुचर प्रयोगिाला िौचालय सपउनेपानी पसु्तकालय बुक कनुर जस्ता भौसतक 

पिूाुधारहरु सिपत जोसखमयिु िनाउद ैििै सिद्यालयहरुलाई िरुसक्षत बालमैत्री हररत सिद्यालयका रुपमा सिकाि गने लगायतका 

नीसतगत व्यिस्था गरेको छ । 

४.६.१ वतयमान अवथिा 

यि सिसलचोङ गाउँपासलकामा  िामदुासयक  ३५ सिद्यालयहरु माफुत िैसक्षक सक्रयाकलापहरु िञ्चालनमा रहकेा छन् । उि 

सिद्यालयहरुको भौसतक िंरचना िन्तोर्षजनक रहकेो पाइन्छ । सििेर्ष गरी २०७२ िालको सिनािकारी भकूम्पिाट प्रभासित 

सजल्ला र  पासलका रहकेोले सिद्यालयका िंरचनाहरु क्षसत भएको िन्दभुमा पनुसनुमाुणको चरणमा प्राथसमकता परेको सथयो । 

जिले गदाु असधकांि सिद्यालयहरुमा िरुसक्षत भौसतक पिूाुधारहरु सनमाुण भएका छन् । 

िामदुासयक सिद्यालयहरुमा ह नु पने न्यनूतम पिूाुधारहरुलाई व्यिस्थापन गरी सिक्षा नीसत २०७६ ले सनसदषु्ट गरेका क्षेत्रहरुलाई 

पररपसूतु गद ैजानु पने दसेखन्छ । सिद्यालयको िरूसक्षत भौसतक पिूाुधार सनमाुणमा िंघीय िरकार र प्रदिे िरकार िंिेदनिील ह न ु

पदछु । 

अविर र चुनौती 

सिद्यालयको िरुसक्षत भौसतक पूिाुधारहरु सनमाुणले िामदुासयक सिद्यालय सिक्षामा बालबासलकाहरुको पह चँ र िमतामा 

असभिसृद्ध भएको छ । सिद्यालयको िाह्य िातािरणमा िधुार आउनुको िाथै कक्षा कोठा व्यिस्थापनमा िचूना प्रसिसधको 
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प्रयोगमा िढोिरी भएको छ । सिक्षण सिकाइ सक्रयाकलापमा िधुार आइ सिद्याथीहरुको सिकाइमा िधुार आएको छ । यिको 

असतररि स्थानीय िमदुायहरुको आय आजुनमा असभिसृद्धका िाथै जीिन िैलीमा िमेत पररितुन भएको छ । 

ििै सिद्यालयहरुमा िरुसक्षत भौसतक पिूाुधारहरुको सनमाुण अपररहायु रहकेो छ । तर िीसमत स्रोत िाधन र िढ्दो िहर तफुको 

अस्थायी ििोिाि गने प्रिसृतका कारण ग्रामीण क्षेत्रमा रहकेा सिद्यालयहरुमा बालबासलकाहरुको िंख्या सदनानुसदन घट्दो 

क्रमले सिद्यालयको िरुसक्षत भौसतक पिूाुधार सनमाुणमा चनुौती दसेखएको छ । कसतपय सिद्यालयहरुमा पयाुप्त खानेपानीको 

अभािका कारण िौचालय िरिफाईमा िमस्या रहकेो छ । नागररकहरुको ििोिािलाई आधारमानी सिद्यालयहरुको पनु 

िंरचना गरी सिद्यालयहरुको भौसतक पिूाुधार सनमाुण गनुु पन े आिश्यकता रहकेो छ । यिको लासग स्रोत िाधनको 

व्यिस्थापनमा िंघीय र प्रदिे िरकारिँग िमन्िय र िहकायुमा जोड सदनु पदछु । 

४.६.२ उदे्दश्य 

o सिद्यालय सिक्षाका लासग आिश्यक मापदण्ड सिकाि तथा कायाुन्ियन गरी िरुसक्षत सिद्यालय पिूाुधार सिकाि गनुु । 

o सनसमुत भौसतक पिूाुधारको ममुत िम्भार तथा ििलीकरण गनुु । 

o सिद्यालयको िरूसक्षत भौसतक पिूाुधार सनमाुणमा स्थानीय िमदुायको िंलग्नता गराउन ज्ञान, िीप र  प्रसिसधको प्रयोग गने 
क्षमता सिकाि गनुु । 

o िबै सिद्यालयमा िरुसक्षत र न्यनूत सिकाई अनुकुल भौसतक िातािरण तयार गनुु  । 

o भौगोसलक सिकटता र सिर्षमताको कारण अिािीय िसुिधाका लासग छात्रािािको व्यिस्था गनुु । 

४.६.३ रणनीशत  

o सिद्यालयको न्यनूतम भौसतक पिूाुधार सिकािका लासग ‘िुदृढ भौसतक पिूाुधार  सिसलचोङको उपहार’ भन्ने 

असभयान िञ्चालन गने  

o िंघीय र प्रदिे िरकारिँगको िमन्िय एिं िहकायुमा स्िीकृत मापदण्ड िमोसजम िरुसक्षत सिद्यालय पिूाुधारको सिकाि 
गने । 

o िंघ िंस्थाको िहयोगमा सनमाुण ह ने सिद्यालय पिूाुधारहरु स्िीकृत मापदण्ड अनुिार ह ने गरी मात्र अनुमसत सदने । 

o भइरहकेा सिद्यालय पिूाुधारहरुको ममुत िम्भार एिं प्रिलीकरणमा जोड सदने । 

o सिद्यालय पिूाुधार ममुत तथा िम्भार कोर्ष सनमाुण गने । 

o  िरुसक्षत सिद्यालय भौसतक पिूाुधार सनमाुणकालासग सिद्यालयगत गरुु योजना सनमाुण गरी िो अनुिार सनमाुण कायु गने । 

o सिद्यालय पिूाुधार सनमाुण कायु खण्ड खण्डमा नगरी पणुू सनमाुणमा जोड सदने । 

o सिद्यालय हातासभत्र िकृ्षारोपण, हररयाली क्षेत्र र िगैचा सनमाुण गने । 

o सिद्यालय सनमाुणमा स्थानीय जनिसिलाई पररचालन गने । 

o सनमाुण कायुमा िंलग्न जनिसिलाई सनमाुण कायुको मापदण्ड िम्िन्धी असभमखुीकृत गरी िीप सिकािमा जोड सदने । 

o सिद्यालय पिूाुधार सिकािमा िंघ, प्रदिे र सिसभन्न िंघ/िंस्थाहरुको िहयोगमा स्रोत िाधनको व्यिस्थापन गरी एकद्धार 

प्रणालीिाट सनमाुण कायुमा जोड सदने । 

४.६.४ प्रमुख उपलशव्ध र नशतजा 

 उपलशव्ध 

o सिद्यालयहरुमा बालमैत्री, अपाङ्गमैत्री एिं लैङ्सगकमैत्री िरुसक्षत भौसतक पिूाुधारहरुको सनमाुण भई सिद्यालयको िातािरण 
सिकाइ अनुकूल भएको ह नेछ । 

नशतजा 

o सिद्यालयहरुमा िरुसक्षत भौसतक िंरचना सनमाुण एि ममुत िम्भार भएको ह नेछन् । 

o सिद्यालयहरुमा सनसमुत भौसतक िंरचनाहरु बालमैत्री, अपाङ्गमैत्री एिं लैङ्सगकमैत्री िरुसक्षत ह नेछन् । 
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o सिद्यालयहरुको पिूाुधार सनमाुणमा स्थानीय नागररकहरुको िहभासगता भई िरुसक्षत पिूाुधार सनमाुण िम्िन्धी ज्ञान, िीप एि ं
प्रसिसधको प्रयोगका िारेमा पररसचत ह नेछन् । 

o भौगोसलक सिकटता क्षेत्रका िालिासलकाहरुमा  अिािीय िुसिधा िसहतको सिकाई अििर प्राप्त भएको ह नेछ । 

o िदुृढ र व्यिसस्थत पसु्तकालय र प्रयोगिाला िंरचना तयार भएको ह नेछ । 

o हररत सिद्यालय कायुक्रम कायाुन्ियनको थालनी भएको ह नेछ । 

४.६.५ प्रमुख शक्रयाकलाप तिा पररमाणात्मक लक्ष्य  र अनुमाशनत वजेट 

क्र ि सक्रयाकलापहरु इकाई 
भौसतक लक्ष्य (२०८३/०८४-०८७/०८८) जम्मा 

५ बरु्षको 

िजेट  

स्रोत र 

सजम्मेिारी 

१ २ ३ ४ ५     

१ िामुदाशयक शवद्यालयको  "िुदृढ भौशतक पूवायधार  शिशलचोङको उपिार " 

१.१ 
सिद्यालय कक्षाकोठा फसनुचर ममुत 

िम्भार        ( िामान्य ) 
सिद्यालय १० १० १० १० १० ५० १२५० पासलका  

१.२ 
सिद्यालय कक्षाकोठा फसनुचर ममुत 

िम्भार (िानो ) 
सिद्यालय १५ १५ १५ १५ १५ ७५ ३७५० पासलका 

१.३ 
सिद्यालय कक्षाकोठा फसनुचर ममुत 

िम्भार (ठूलो ) 
सिद्यालय १० १० १० १० १० ५० ३७५० पासलका  

१.४ 
िौचालय र खानेपानी ममुत िंभार  

(WASH ) 
सिद्यालय  ७ ७ ७ ७ ७ ३५ १७५० पासलका  

२ 

सिद्यालय भौसतक पूिाुधार सनमाुण र 

ममुत िंभार आधारभतू िीपयुि  

श्रसमकहरुको क्षमता सिकाि तथा 

प्रासिसधक अनुसिक्षण  

जना आिश्यकता अनुिार १२५ २५० पासलका 

३ 

बाल कक्षा देसख कक्षा ३ िम्मका 

कक्षाकोठा रंगरोगन र ििाई  

व्यिस्थापन (CFC setup ) 

कक्षा 

कोठा  
३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ १७५० पासलका  

४ 
मेघा सिद्यालयको सिकाि 

(छात्रािाि  व्यिस्थापन )  
सिद्यालय १ १ १ १ १ ५ ७५० पासलका   

५ 
माध्यसमक सिद्यालयहरुमा सिर्षयगत 

प्रयोगिालाको िुदृढीकरण   
सिद्यालय आिश्यकता अनुिार १२ ६०० पासलका  

६ 

आधारभतू  सिद्यालयहरुमा 

सिर्षयगत प्रयोगिालाको 

िुदृढीकरण   

सिद्यालय आिश्यकता अनुिार ७ ३५० पासलका  

७ 
सिद्यालय घेरािार एिम् िाह्य 

िातािरण िुधार  र िौन्दयुकरण  
सिद्यालय १ १ १ १ १ ५ १७५० पासलका 

जम्मा (आन्तररक स्रोत ) ३१९० ३१९० ३१९० ३१९० ३१९०   १५९५० 
आधारबर्ष ु

०८२।८३ 

१ 

आधारभतू सिद्यालयमा सिज्ञान 

एिम ्आई सि सट  प्रयोगिालाको 

व्यिस्थापन  (६-८)  

सिद्यालय १ १ १ २ २ ७ ३५०० 
प्रदेि र  िंघ 

िरकार  

२ एक पासलका एक खेल मैदान  सिद्यालय १ १ १ १ १ ५ २५०० 
िंघ र प्रदेि 

िरकार  

३ 
WASH िसहत िौचालय सनमाुण 

( छात्रा िौचालय िसहत ) 
िटा २ २ ३ ३ ३ १३ ६५०० 

िंघ र प्रदेि 

िरकार 

४ सिद्यालय भिन सनमाुण  (४ कोठे ) ओटा १ १ १ १ १ ५ २०००० िंघ िरकार 
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५ हररत सिद्यालय िातािरण सनमाुण सिद्यालय ३ ३ ३ ३ ३ १२ १२०० 
िंघ र प्रदेि 

िरकार  

६ 

मेघा सिद्यालयको सिकाि 

(छात्रािाि  सनमाुण िसहत) 

क्रमागत 

सिद्यालय १ १ १ १ १ १ ६००० 
 िंघ  र प्रदेि 

िरकार  

७ 
सिद्यालय घेरािार पखाुल  र 

खेलमैदान  (व्यिसस्थत ) 
सिद्यालय १ १ १ १ १ ५ २५०० 

िंघ र प्रदेि 

िरकार  

८ 

सिर्षयगत प्रयोगिालाको 

व्यिस्थापन (माध्यसमक) 
सिद्यालय १   १   १ ३ १९५० 

प्रदेि र िंघ 

िरकार  

सिर्षयगत प्रयोगिालाको 

व्यिस्थापन (आधारभतू ) 
सिद्यालय   १   १   २ १३०० 

प्रदेि र िंघ 

िरकार  

जम्मा(बाह्य स्रोत) ९०९० ९०९० ९०९० ९०९० ९०९०   ४५४५० 
आधारबर्ष ु

०८२।८३ 

 

४.७ शवद्यालयमा  िूचना तिा िञ्चार प्रशवशध 

पररचय 

िबै नागररकहरूमा दिे सिकािका लासग आिश्यक ज्ञान तथा िीप सिकाि गराउनु र नेपाललाई सिश्वव्यापी िमदुायमा आबद्ध 

गराउनु सिक्षाको दीघुकासलन उद्देश्य रहकेो छ । सिश्व प्रसतस्पधी, श्रम बजारको माग अनुरुपको जनिसि उत्पादनको लासग 

सिद्यालय सिक्षामा िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधमा जोड सदनु अपररहायु छ । सिद्यालय सिक्षाको गुणस्तर िधुार गरी िहरी तथा 

ग्रामीण, िगुम तथा दगुुम र सनजी तथा िामदुासयक सिद्यालयहरूबीच दसेखएको िैसक्षक गुणस्तरको दरूी घटाउन एिम ्सिश्व ज्ञान 

भण्डारमा सिद्याथीको पह चँ सिस्तार गरी उनीहरूको सिकाइको दायरा फरासकलो पानु , सििेर्ष गरी सिक्षण सिकाइ 

सक्रयाकलापमा िधुार गन,ु सिकाइ िामग्रीको प्रयोगमा पह चँ बढाउन र िैसक्षक प्रिािन र व्यिस्थापनलाई िदुृढ तुल्याउन 

ितुमान िमयमा िचूना तथा िञ्चार प्रसिसध अपररहायु रहकेो छ । 

नेपालको  िंसिधान,  २०७२  ले  िचूनाको  हकमा  प्रत्येक नागररकको  आफ्नो  िा  िािुजसनक  िरोकारको  कुनै  पसन 

सिर्षयको िचूना माग्ने र प्राप्त गने हक ह नेछ भनी मौसलक हकमा उल्लेख गरेको छ । सिक्षामा िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको 

सिकाि तथा प्रयोगले िबै सिद्याथीका लासग िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको आधारभतू पह चँ पयुाुई सडसजटल सभन्नता कम गने, 

िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधलाई सिक्षा सिकाइको िाधनका रूपमा प्रयोग गरी सिकाइ िधुार गने िबैका लासग सिक्षामा पह चँ 

पयुाुउने र सिक्षाको व्यिस्थापकीय तथा िािकीय पद्धसतलाई कुिल र प्रभािकारी बनाई ििुािनको प्रत्याभसूतका लासग िचूना 

तथा िञ्चार प्रसिसधको प्रयोगलाई िहयोग पयुाुउनु पदछु । त्यिैगरी नेपालको िचूना  तथा  िञ्चार  प्रसिसध  नीसत,  २०७२  

ले  िचूना  तथा  िञ्चारका  िंरचनामा  पह चँ  पयुाुउने  सिर्षयमा  नीसत सनधाुरण गरेको छ । सिक्षामा िचूना तथा िञ्चार 

प्रसिसध िम्बन्धी गरुू योजना कायाुन्ियन गने लगायतका नीसतहरू उल्लेख गरेको छ । सडसजटल नेपालको कायु ढाँचा, २०७६ 

ले सिद्यालय तथा क्याम्पिहरूमा िचूना तथा िञ्चार प्रसिसध सिक्षा, सजयोस्पासियल र सजआइएि (Geospatial/GIS) 

सिक्षा प्रदान गने र सिक्षा क्षेत्रको िचूना तथा िञ्चार प्रसिसध सिक्षा िम्बन्धी क्षमता सिकाि गने र िबैका लासग िचूना प्रसिसध 

िम्बन्धी िाक्षरता प्रदान गरेको छ ।  

नेपाल  िरकारले  २०७६  िालमा  स्िीकृत  गरेको  रासष्िय  सिक्षा  नीसत  र  सिज्ञान  तथा  प्रसिसध  प्रिधुन  नीसतमा  पसन 

सिक्षामा  िचूना  तथा  िञ्चार  प्रसिसधको  प्रयोग िम्िन्धी  नीसतहरू  उल्लेख  गररएको  छ  ।  उि  सिक्षा  नीसतमा  िब ै

सिद्यालय  तथा  सिक्षण िंस्थाहरूमा  िचूना  तथा  िञ्चार  प्रसिसध िम्बन्धी  िंरचना  तयार  गने,  कनेसक्टसभटी  पयुाुउने, 

तासलम,  सिक्षण सिकाइ  तथा  व्यिस्थपनमा  िचूना  तथा  िञ्चार  प्रसिसधको  प्रयोग गनुका लासग आिश्यक  िामग्रीको 

व्यिस्थापन  र  जनिसि  िंरचना  तयार  पाने  जस्ता  सिर्षय  उल्लेख  गररएको  छ  ।  सिक्षामा  िचूना  तथा  िञ्चार प्रसिसध 

िम्बन्धी  गरुू  योजना,  २०१३-२०१७  ले  १०  हजार  सिद्यालयमा  सिक्षण सिकाइका  लासग इन्टरनेट  कनेसक्टसभटी िसहत 

िचूना प्रसिसधका िंरचनाका सिकाि तथा प्रयोग गने, सिक्षक तथा सिक्षा क्षेत्रको अन्य जनिसिका लासग िचूना तथा िञ्चार 
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प्रसिसधको प्रयोग गने, िबै सिद्यालयहरूमा सडसजटल िामग्रीहरुको व्यिस्थापन गने, सनरन्तर सिकाइको प्रबन्ध गने,  िचूना  

प्रसिसध  सिर्षय  पाठ्यक्रम  िमािेि  गने,  अन्तरसक्रयात्मक  सडसजटल  िामग्री  तयार  गने,  िबै  सिद्यालयहरूमा  सडसजटल  

िामग्री  आदान प्रदान  गनु  प्लेटफमु  बनाउने उल्लेख गरेको छ । त्यिै गरी सनरन्तर  सिकाइको  प्रबन्ध  गने,  िचूना  प्रसिसध 

सिर्षयिस्तु पाठ्यक्रममा िमाििे गने, अन्तरसक्रयात्मक सडसजटल िामग्री तयार गने, िैसक्षक िचूना तथा व्यिस्थापन 

प्रणालीलाई  सडसजटलाइज  गने, सिद्यालयहरुलाई  िचूना प्रसिसधको केन्रका रूपमा सिकाि गने लगायतका कायुक्रमहरू 

सनधाुरण गररएका छन् । 

४.७.१ वतयमान अवथिा   
िचूना र िञ्चार क्षेत्रमा भएको सिकािले आजको िमयमा प्राय िबै क्षेत्रमा प्रत्यक्ष िकारात्मक र नकारात्मक दिुै अिर पारेको 

दसेखन्छ । सिक्षाक्षेत्र िचूना र िञ्चार प्रसिसधबाट अलग ह न ैनिक्ने असभन्न अंग हो । सिक्षा क्षेत्रमा निीनतम ्िचूना तथा 

प्रसिसधहरुको प्रयोगबाट सिद्याथीहरुको सिकाइमा स्थासयत्ि र गणुस्तरमा िधुार ल्याउन िसकन्छ ।  

सिलीचोङ गाउँपासलका सस्थत रहकेा सिद्यालयहरुको िचूना र िञ्चार प्रसिसधको प्रयोगको अिस्थालाई हदेाु िामान्य ढङ्गबाट 

प्रयोगमा आएको दसेखन्छ । नेपाल िरकारबाट यिलाई असधकतम प्रयोगमा आउने गरी सिगतका प्रत्येक आसथुक िरु्षहरुमा 

पासलकामा रहकेा सिद्यालयहरुलाई कायाुन्ियन पसुस्तका अनुिार स्थानीय िरकारबाट सिद्यालयहरुको अनुगमन मलू्याङकन 

गरी आिश्यकता अनुिार िमान रुपमा सितरण गररंद ैआइएको छ । तथासप केही सिद्यालयहरुले कम्प्यटूर िम्बन्धी दक्ष  

जनिसि नभएका कारण दसैनक सिकाइ िहजीकरणमा प्रभािकारी कायाुन्ियन नभएको अिस्था छ । पसछल्लो िमय सिक्षा 

क्षेत्रमा निप्रिेिी जनिसिहरुबाट िचूना र िञ्चार प्रसिसधलाई आफ्नो सिकाइ िहजीकरण कायुमा सनयसमत प्रयोगको प्रयाि 

गररएको छ । जिले गदाु सिद्याथीहरुमा सिकाइ प्रसतको िकारात्मक तथा रचनात्मक मनोसिज्ञानको सिकाि भएको पाइन्छ । 

िचूना र िञ्चार प्रसिसधको प्रयोगबाट सनतान्त सिद्याथीहरु लाभासन्ित ह ने भए तापसन भौगोसलक जसटलता, दक्ष जनिसि 

नभएका कारण तथा केही सिद्यालयहरुमा सिद्यतु िसिको आपसूतु नभएका कारण िचूना र िञ्चार प्रसिसधका िाधन 

व्यािहाररक प्रयोजनमा ल्याउने अिस्था नरहकेो दसेखन्छ । तथासप पासलकाबाट िबै सिद्याथीहरुलाई लाभ सदने उद्देश्यले िचूना 

र िञ्चार प्रसिसधका िाधनहरु प्रत्येक आसथुक िरु्ष सितरण गररँद ैआएको छ । 

४.७.२  उदे्दश्य   

o सिकाइलाई प्रभािकारी, गुणस्तरीय र िान्दसभुक बनाउन िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको प्रयोगमा सिस्तार गनुु,  

o िबैमा िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधमा आधाररत सिक्षामा पह चँ परु् याउनु, 

o सिक्षाको िमग्र व्यिस्थापनलाई िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको प्रयोग गरी प्रभािकारी, पारदिी र िमतामलूक बनाउनु, 

o िामदुासयक सिकाइ केन्रहरूमा Digital Learning Center स्थापना गनुु¸ 

o िम्पणुू सिद्यालयमा िचूना प्रसिसधको प्रयोग िुसनसित गनुु, 

o िचूना प्रसिसधमा लागत िाझेदारीको असभिसृद्ध गनुु ।  

o िचूना तथा प्रसिसधको िंस्थागत िंरचनालाई सदगो र व्यिसस्थत गनुु । 

o सडसलटल िान्िफरमेिन अथाुत  AI िाक्षरताको अििर प्रदान गनुु । 

o सिक्षण सिकाईमा सिकाई चौतारी र AI को प्रयोगको िातािरण िसुनसित गनुु । 

o िचूना तथा प्रसिसध फोकल पिुनको व्यिस्था र  प्रसिसधिहजकताु  तयार गनुु  

४.५.३  रणनीशत 

o िबै सिद्यालयमा िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधका आधारभतू िंरचना तथा उपकरणको प्रबन्ध गररने, 

o िबै सिक्षकहरूको क्षमता सिकाि गररने, 

o सिसभन्न कक्षा र सिर्षयका लासग तयार गररएका अन्तरसक्रयात्मक सडसजटल िामग्रीको प्रयोग बढाइने, 

o सिक्षक िहायता र पषृ्ठपोर्षण प्रणालीमा िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको प्रयोग गने, 

o िैसक्षक स्रोत िामग्रीहरूमा इन्टरनेटको िसुिधा माफुत सिद्यालय र सिद्याथीहरूको पह चँ सिस्तार गररने, 



64 
 

o सिक्षाका सिसभन्न िेिा प्रिाह तथा व्यिस्थापनमा िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको प्रयोग सिस्तार गररने, 

o िामदुासयक अध्ययन केन्रहरूमा Digital Learning Center स्थापना गररने। 

o िचूना प्रसिसधमा लागत िाझेदारीको असभिसृद्ध गररने । 

o सिक्षकहरुमा सिकाई चौतारी िारे असभमखुीकरण र िोको प्रयोगमा असनिायु गररने । 

o सिद्याथीहरु AI  िाक्षरता  र िोको दरुुपयोग िारे असभमखुीकरण कायुक्रम  गररने । 

o सडसलटल िान्िफरमेिन अथाुत  AI िाक्षरताको  कक्षा िञ्चालन गररने  । 

o एक सिद्यालय एक िचूना प्रसिसध िहजकताु व्यिस्था गने  

४.५.४ प्रमुख उपलशधध र नशतजा 

उपलशधध 

o सिद्यालयमा िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको सिस्तार भई सिकाइलाई प्रभािकारी, गणुस्तरीय र िान्दसभुक बनाउन िहयोग 
पगु्नुका िाथै सिद्यालय सिक्षाको व्यिस्थापनमा िधुार आई ििुािन प्रिद्धुन ह नछे । 

नशतजा 

o िबै सिद्यालयमा िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको पिूाुधार सिकाि भई िबैको पह चँ पगु्नछे, 

o सिसभन्न कक्षा र सिर्षयका अन्तरसक्रयात्मक सडसजटल िामग्रीमा सिद्याथीको िहज पह चँ ह नेछ, 

o िबै सिद्यालयहरूले सिकाइ तथा व्यिस्थापकीय कायुमा िचूना तथा िञ्चार प्रसिसधको प्रयोग गरेको ह नेछ, 

o िचूना प्रसिसधमा आधाररत सिक्षक िहायता प्रणालीको सिकाि तथा िञ्चालन ह नेछ, 

o िामदूासयक सिकाइ केन्रमा िचूना प्रसिसधको प्रयोगमा सिस्तार ह नेछ, 

o िचूना प्रसिसधमा आधाररत एकीकृत िैसक्षक िचूना तथा व्यिस्थापन प्रणाली िदुृढ ह नेछ, 

o िचूना प्रसिसधको प्रयोगले व्यिस्थापन र ििुािनमा िधुार आउनेछ, 

o अनुगमन, मलू्याङ्कन तथा प्रसतिेदन प्रणालीमा िधुार आउनेछ, 

o सडसलटल िान्िफरमेिन अथाुत  AI िाक्षरताको अििर प्राप्त भएको ह नेछ  । 

o सिक्षण सिकाईमा सिकाई चौतारी र AI को प्रयोगको िातािरण िसुनसित भएको ह नेछ  । 

o िचूना प्रसिसधमा लागत िाझेदारी गरी पह चँमा असभिसृद्ध ह नेछ । 

o प्रत्येक सिद्यालयमा एक िचूना प्रसिसध िहजकताु रहनेछन्  । 

४.७.५ प्रमुख शक्रयाकलाप तिा पररमाणात्मक लक्ष्य र अनुमाशनत वजेट 

क्र. 

ि. 
प्रमखु सक्रयाकलाप इकाइ 

भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ िजेट (५ 

बर्षे ) 

स्रोत र 

सजम्मेिारी १ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ 

आधारभतू सिद्यालयमा 

सिद्युतीय िामग्रीको व्यिस्था  

( ल्यापटप सप्रन्टर र प्रोजेटर ) 

िेट   २२ ५५० 

पासलका 

२ 

िूचना तथा प्रसिसध फोकल 

पिुन  

 

सिद्यालर्ष   
३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 

सिद्यालय 

िूचना तथा प्रसिसध फोकल 

पिुन प्रोत्िाहन (Rs 5000 ) 

सलडर 

सिद्यालय  
३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ८७५ पासलका 

३ 

प्रत्येक सिद्यालयमा 

Internet Connectivity 

को व्यिस्था    

िटा ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 
िितु र 

पासलका 

४ 
सिकाई चौतारी िम्बसन्ध 

असभमसुखकरण  र प्रयोग 
पटक १ १ १ १ १ ५ २५० पासलका र 

आइटी  
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फोकल 

पिुन  

५ 

सिद्यालयमा अन्तरसक्रयात्मक 

सडसजटल िामग्रीको 

उपलधधता 

सिद्यालय ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ३५०० 

पासलका / 

स्थानीय 

दात ृिंस्था 

६ 
IEMIS व्यिस्थापन एिम ्

डाटा िेि अपडेट  
सिद्यालय सनरन्तर  सनरन्तर  सनरन्तर  सनरन्तर  सनरन्तर  ५ ५०० 

िितु र 

पासलका 

८ 
सिद्यालयमा इ हासजरी 

व्यिस्थापन र िहजीकरण 
सिद्यालय १ १ १ १ १ ५ १२५ 

िूचना 

तथा 

प्रसिसध  

िाखा 

९ 

माध्यसमक सिद्यालयका 

असनिायु सिर्षयहरूको 

भचुुअल कक्षा िञ्चालन 

माग 

अनुिार 
६ ६ ६ ६ ६ ३० ० 

प्रदेि र 

पासलका  

१० 

प्रसिसध मैत्री सिकाइका लासग 

टेसलसभजन, कम्प्यूटर, 

इन्टरनेट सिसिसटसभ क्यामरा  

लगायतको व्यिस्थापन 

(लागत िहभासगताका 

अधारमा) 

िार ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ३५०० 
पासलका र 

दात ृिंस्था 

११ 

प्रसिसध मैत्री सिकाइका लासग 

टेसलसभजन, कम्प्यूटर, 

इन्टरनेट लगायत प्रयोगका 

लासग तासलम एिम ्

प्रासिसधक अनुसिक्षण  

पटक १ १ १ १ १ ५ २५० पासलका 

१२ 

सिक्षकहरूको  लासग 

सडसजटल  िान्िफरमेिन  

िम्बसन्ध क्षमता सिकाि 

तासलम 

सिद्यालय  माग अनुिार क्रमि  ३५ ७५० पासलका 

सडसजटल सिकाई  AI 

िाक्षरता कक्षा   
सिद्याथी  माग अनुिार  क्रमि  ३५ ७५० 

पासलका र 

सिद्यलाय 

सडसजटल एिम अनलाई सिकाई 

िुरक्षा िम्बसन्ध क्षमता सिकाि 

तासलम  सिद्यालाय 

माग अनुिार  क्रमि  

३५ 0 

सिद्यालय र 

सिक्षक 

 जम्मा  (आन्तररक स्रोत ) २१०० २१०० २१०० २१०० २१००   १०५०० 
आधारिबु 

०८२।८३ 
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पररच्छेद ५  

अन्य उपके्षत्र (थिानीय शवषय क्षेत्र) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

आिश्यकता अनुिार  आगामी सदनमा िमािेि गने गरर स्थान िरुसक्षत रासखएको छ । जस्त ै:  सनजी लगानीमा िञ्चासलत 

सिद्यालय अथातु िंस्थागत सिद्यालय  ,  उच्च सिक्षा ,  धासमुक सिद्यालय आसद  
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पररच्छेद ६ 

शवद्यालय िुिािन तिा व्यवथिापन 

शवषय प्रवेि  

सिक्षा जस्तो महत्त्िपणुू िािुजसनक िेिालाई िबल, चसु्त, ििेा उन्मखु तथा पररणाममखुी बनाउनका लासग ििुािन र 

व्यिस्थापनको भसूमका ज्जयाद ैमहत्त्िपणुू रहन्छ । िामान्यतया ििुािन तथा व्यिस्थापनले उिरदासयत्त्ि, पारदसिुता, सजम्मेिारी 

बोध िा जिाफदहेीपन, सिसधको िािन, िमता तथा िमािेसिता र व्यापक िहभासगता िसुनसित गरी योजनाका उद्देश्यहरू 

प्रासप्तमा िहयोग परु् याउन तयार गररएका िंरचना तथा प्रसकयाहरू जनाउँदछ । ििुािनको प्रत्याभसूतका लासग िहभासगता तथा 

िहमसतमा सनणुय तथा कायाुन्ियन गनु, सनसित दृसष्टकोण िा उद्देश्यमा आधाररत भइ ुकायु गनु, कायुिम्पादनमा प्राथसमकता 

सदइ ुउिरदासयत्त्ि िहन गनु, कायुिम्पादनमा प्रभािकाररता तथा कायुकुिलता कायम गनु, सिद्याथीको सिकाइप्रसत जिाफदहेी 

बन्न र पारदसिुता  तथा सिसधको ििोच्चता कायम गनु िहयोग पगु्ने गरी िंरचना तथा कायु प्रसक्रयाहरू व्यिसस्थत गररनु पदछु 

। सिक्षामा तीनै तहका िरकार, सिद्यालय तथा िमदुाय, गैरिरकारी सनकाय तथा सिकाि िाझेदारहरूको भसूमका रहने भएकाले 

आ-आफ्नो भसूमका अनुिार िुिािन कायम गनु यी िबैको योगदान आिश्यक ह न्छ । नेपालको िंसिधानमा िंघ, प्रदिे र 

स्थानीय तह गरी तीन तहका िरकारका एकल र िाझा असधकारका िचूी िसहत सिक्षाको िािकीय प्रबन्ध तथा व्यिस्थापन 

ह ने व्यिस्था छ । सिद्यालय सिक्षाको यि योजनाको कायाुन्ियनका लासग आिश्यक िंस्थागत िंरचना िसहत क्षमता सिकाि, 

योजना कायाुन्ियनको सजम्मेिारी िसहतको व्यिस्थापकीय प्रबन्ध र उपयिु अनुगमन तथा मलू्याङ् कन प्रणाली स्थासपत गनुु 

आिश्यक ह न्छ । 

यि पररच्छेदमा ििुािन तथा व्यिस्थापन अन्तगुत िंस्थागत क्षमता सिकाि, स्थानीय सिक्षा योजनाको कायाुन्ियनको प्रबन्ध 

र अनुमगन तथा मलू्याङ्कन जस्ता क्षेत्रहरु िमािेि गररएको छ । 

६.१  िंथिागत क्षमता शवकाि 

 पररचय 

नेपालको सिक्षा क्षेत्रको ितुमान िंस्थागत िंरचना िंघीय स्िरूपमा तीनै तहमा प्रिाह गने िैसक्षक िेिालाई सनरन्तर गनु  

तत्कालीन  िमस्या  िमाधानका  लासग कमुचारीको  व्यिस्थापन  र  िंगठनात्मक  स्िरूपमा  केही  पररितुन  गरी व्यिस्थापन 

गररएको छ । बदसलदँो पररिेि अनुिार िािकीय िंरचना, प्रसकया र क्षमता िधुार गररएमा मात्र िैसक्षक गसतसिसध प्रभािकारी 

भई ििुािन कायम ह ने भएकाले िंघीय िरचना अनुिार तीन तहको िरकारका असधकार तथा दासयत्ि; सिक्षामा भएको 

िङ्ख्यात्मक सिस्तार; ज्ञान, सिज्ञान, प्रसिसध र िञ्चारमा भएको सिकाि, िामासजक चेतनामा आएको पररितुन लगायतका 

पक्षहरूलाई िमेत सिचार गरेर िंस्थाग्त िंरचना र क्षमता सिकाि गरी ििुािन प्रिद्धनु गनुु आिश्यक दसेखएको छ । 

योजना कायाुन्ियनका लासग गाउँ कायुपासलका, गाउँिभा, गाउँ सिक्षा िसमसत, िडा सिक्षा िसमसत, सिद्यालय व्यिस्थापन 

िसमसत, सिक्षक असभभािक िङ्घ, सिद्यालय  मखु्य िंयन्त्रका रुपमा रहकेा छन् । सिक्षा योजनामा उल्लेख नीसत तथा 

कायुक्रमहरूको िफल कायाुन्ियनका लासग िरोकारिालको क्षमता सिकाि ह न जरुरी ह न्छ । त्यिका लासग िहभासगतामलूक 

योजना सनमाुण, िझुाि िङ्कलन र प्रबोधीकरण माफुत कायाुन्ियन िंयन्त्रको क्षमता सिकाि गररँद ैआएको छ । योजनामा 

उल्लेसखत नीसत तथा कायुक्रमको स्पष्टता सबना िफल कायाुन्ियन ह न िक्दनै । त्यिका लासग िरोकारिाला िंयन्त्रको क्षमता 

सिकाि  ह न ुयिको औसचत्य ठहछु ।  
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नेपालको िंसिधानमा िङ्घ, प्रदिे र स्थानीय तहका एकल र िाझा असधकारको व्यिस्था गररएको छ । स्थानीय िरकार 

िञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ (ज) मा स्थानीय तहका २३ िटा असधकारहरूको व्यिस्था गरेको छ । सिसभन्न ऐन र 

काननूमाफुत स्थानीय तहका असधकारहरूलाई स्पष्ट पारेको छ ।  

नेपालमा सिक्षा क्षेत्रको ितुमान िंस्थागत िंरचनातफु दृसष्टगोचर गदाु िङ्घमा सिक्षा तथा खेलकुद मन्त्रालय रहकेो छ । िो 

अन्तगुत सिक्षा तथा मानिस्रोत सिकाि केन्र, पाठ्यक्रम सिकाि केन्र र िैसक्षक गणुस्तर परीक्षण केन्र रहकेा छन् । त्यिैगरी 

स्िायि सनकायका रूपमा रासष्िय परीक्षा बोडु र सिक्षक िेिा आयोग पसन सक्रयािील छन् । िासबक िैसक्षक जनिसि सिकाि 

केन्र अन्तगुत रहकेा २९ िटा िैसक्षक तासलम केन्रमध्ये  हाल ७ िटा िामासजक सिकाि मन्त्रालय मातहतमा प्रदिे सिक्षा 

तासलम केन्रका रूपमा सक्रयािील रहकेा छन् ।  

स्थानीय िरकार िञ्चालन ऐन, २०७४ कायाुन्ियनमा आएपसछ त्यि ऐन बमोसजम तोसकएका २३ िटा कायु बाहके 

िमन्ियात्मक कायुका लासग सजल्ला तहमा सिक्षा सिकाि तथा िमन्िय इकाइ रहकेो छ भने प्रत्येक स्थानीय तहमा सिक्षा¸ 

यिुा तथा खेलकुद िाखा/महािाखाको व्यिस्था गररएको छ । 

६.१.१ वतयमान अवथिा 

यि गाउँपासलकामा  रहकेा  िाखाहरूमध्ये  सिक्षा,  यिुा  तथा  खलेकुद िम्बन्धी  काम  सिक्षा,  यिुा  तथा खेलकुद  िाखाल े 

गद ै आएको  छ  ।  सिक्षाको  कायुक्रम  हनेे  अलग्गै  लेखाको  कमुचारी  व्यिस्था  नह दँा  सिक्षा क्षेत्रको आसथुक श्रेस्ताको 

असभलेखीकरण अपेक्षाकृत रुपमा व्यिसस्थत बन्न िकेको छैन ।  

िबै सिद्यालयहरूमा सिद्यालयको िञ्चालन, रेखदखे र व्यिस्थापनमा िहयोग गनुका लासग सिद्यालय व्यिस्थापन िसमसत र 

सिक्षक असभभािक िङ्घको कायुकारी िसमसत रहकेा छन् । िबै सिद्यालयहरूमा सिद्यालय िहयोगी र माध्यसमक तह िञ्चालन  

भएका  िामदुासयक  सिद्यालयमा  एक/एक  जना  सिद्यालय  िहायकको  व्यिस्थापन  गररएको  छ । प्रायजिो सिद्यालयहरूमा 

सिद्यालय व्यिस्थापन िसमसतको बैठक सनयसमत बिेपसन सिक्षक असभभािक िङ्घको बैठक अपेक्षाकृत रुपमा बस्न िकेको 

पाइदनै । िबै सिद्यालयहरूले िामासजक परीक्षण र असन्तम लेखा पररक्षण गने गदछुन् । 

सिद्यालयमा  नागररक  बडापत्र  राख्ने,  गनुािो  िनुुिाइ  िंयन्त्रको  सिकाि,  सिसिधता  व्यिस्थापन,  असभभािक  भेला  र 

छलफलजस्ता पक्षमा सिद्यालयहरूले उपलसव्धपणुू तररकाले काम गरेका छन् । यिमा योजनाका प्रारसम्भक बालसिकाि तथा 

सिक्षा, आधारभतू सिक्षा र माध्यसमक सिक्षामा िबैको पह चँ र िहभासगता िसुनसित गरी गणुास्तरमा िधुार, अनौपचाररक तथा 

आजीिन सिकाइका अििरहरूको सिस्तार र िमता तथा िमािेसिताको प्रिधुनिसहत जिाफदहेी िैसक्षक ििुािन कायम गने 

उद्देश्यले आिश्यक िंस्थागत िंरचना र प्रसक्रया  स्थासपत गनु  खोसजएको  छ  ।  त्यिका  लासग आिश्यक  पने  क्षमता  

सिकािको  आिश्यकता  पसन  पसहचान गररएको छ । सिक्षा सिकािका कायुक्रमहरू कायाुन्ियनका लासग सिद्यमान पद्धसतको 

िमीक्षा गरी  यि  सिक्षा  क्षेत्र  योजनाको  प्रभािकारी  र  कुिल  कायाुन्ियनका  लासग िंस्थागत  िंरचना,  क्षमता  र प्रसक्रयामा  

दसेखएका चनुौतीहरू  पसहचान  गरररएको  छ  । पसहचान  गररएका   चनुौतीहरू  िामना  गरी िुिािन  प्रिधुन गनुका लासग 

आिश्यक िंरचना, क्षमता र प्रसक्रयाको सिकाि तथा पररितुनको प्रस्ताि पसन गररएको छ । 

तासलका न  ७ : िडागत सिद्यालय सििरण २०८२ 

िडा न सिद्यालय िंख्या सलडर सिद्यालय 

१ ८ १ मा सि 

२ ८ २ मा सि 

३ ७ १ मा सि 

४ ९ १ मा सि 

५ ३ १ मा सि 

जम्मा ३५  



69 
 

६.१.२ उदे्दश्य 

o स्थानीय तहको असधकार क्षेत्र अनुिार िंस्थागत िंरचना बनाउनु, 

o तीनै तहका िरकारबीचको अन्तरिम्बन्धलाई िदुृढ बनाउनु, 

o स्थानीय तहमा आिश्यक पने जनिसिको व्यिस्थापन गनुु, 

o जनिसिहरुको िंस्थागत क्षमता सिकाि गनुु, 

o सिक्षकको पेिागत सिकाि गनुु¸ 

o सिद्यालय तथा िैसक्षक सनकायमा ििुािन कायम गनुका लासग आिश्यक स्रोत िाधनको िमसुचत रुपमा प्रयोग गनुु¸ 

o िचूना प्रसिसधको उसचत प्रयोग गनुु ।  

o सिक्षण िंस्थाको प्रिािकीय र व्यिस्थापकीय प्रिन्ध िदुृढ गनुु । 

o िामदुासयक सिद्यालय िधुार असभयानका लासग िामुसहक  िाझा प्रसतिद्धता जारी र िो अनुिार कायु िातािरण  सिकाि 

गनुु    ।  

o सिक्षकका लासग सिकाई िडा असनिायु व्यिस्था गनुु  

o िडास्तरमा सलडर र फीडर सिद्यालय िंरचना तयार गनुु । 

६.१.३ रणनीशत 

o स्थानीय तहमा सिक्षाको व्यिस्थापनलाई प्रभािकारी बनाउन आिश्यक नीसत तजुुमा गने, 

o िंस्थागत िंरचना अनुिार जनिसिको व्यिस्था गने, 
o कायुरत जनिसिको क्षमता सिकाि गने,  
o स्थानीय तहमा सिक्षक पेिागत िहयोग प्रणाली स्थापना गने, 
o प्रधानाध्यापकलाई थप सजम्मेिार बनाई क्षमता सिकाि गने¸ 
o कायुक्रमको प्रभािकारी ढंगिाट कायुिम्पादन गनुको लासग आिश्यक स्रोत िाधनहरुको व्यिस्थापन गन,े 

o उपलधध स्रोत िाधनको प्रभािकारी रुपबाट प्रयोग तथा पररचालन गने¸ 
o िचूना प्रसिसधलाई प्रभािकारी रुपमा प्रयोग गने¸ 
o िचूना प्रसिसधको प्रयोग गरर सिद्यालयमा ििुािन कायम गने ।  
o िैसक्षक गणुस्तर िधुार असभयान र ििुािन िम्बसन्ध कायुक्रम िञ्चालन गने  
६.१.४ प्रमुख उपलशधध र नशतजा 

उपलशधध 

o सिक्षाका िब ैसनकाय तथा सिद्यालयमा ििुािन प्रबदु्धन भई बालबासलकाको सिकाइ प्रसत उिरदायी प्रणालीको सिकाि ह नछे । 

नशतजा 

o सिक्षाको िािकीय तथा व्यिस्थापकीय कायुका लासग आिश्यक िंरचना तथा जनिसि तयार ह नेछ, 

o सिक्षाको िािकीय तथा व्यिस्थापनमा िहभागी ह ने िबै सनकायको दासयत्ि र असधकार स्पष्ट ह नेछ, 

o सिक्षाको िािकीय तथा व्यिस्थापनमा िहभागी ह ने िबै सनकाय तथा जनिसिको क्षमता सिकाि पद्धसत स्थापना भई 
क्षमता िधुार ह नेछ, 

o िेिा प्रिाह िहभासगतामलूक, कायुिम्पादनप्रसत उिरदायी, सिद्याथीको सिकाइप्रसत जिाफदहेी, िमतामलूक र िमािेिी 

भई कायुिम्पादन उद्देश्यमलूक, प्रभािकारी तथा कुिल ह नेछ ।  

o पासलकाका िबै सिद्यालयका प्रअको िामसुहक भेलािाट िाझा प्रसतिद्धता पत्र जारी भई कायाुन्ियन भएको ह नेछ । 
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 ६.१.५ प्रमुख शक्रयाकलाप तिा पररमाणात्मक लक्ष्य र अनुमाशनत वजेट  

क्र. 

ि. 
प्रमखु सक्रयाकलाप  इकाइ 

भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८  िजेट 

(५ िरु्ष) 

स्रोत 

सजम्मेिारी १ २ ३ ४ ५  जम्मा 

१ 
पासलका सिक्षा र िडा सिक्षा योजना 

सनमाुण र पररमाजुन  कायाुन्ियन 
पटक  १ १ १ १ १ ५ ५०० 

पासलका र 

िडा 

२ 

पासलकास्तरमा  रासष्िय र स्थानीय 

सदिि िञ्चालन र व्यिस्थापन  ( 

सिक्षा / िाक्षरता ) 

पटक / 

िासरु्षक  
१ १ १ १ १ ५ १००० 

पासलका / 

सिक्षा िाखा  

२ 

िैसक्षक गुणस्तर िुधार सिसलचोङको 

प्रण िामदुासयक सिद्यालय 

व्यिस्थापनमा रुपान्तरण (िञ्चासलत  

प्रसत कक्षा रु ५०००) 

सिद्यालय  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ५२०० 
पासलका र 

सिद्यालय  

३ 
सिद्यालय सिकाि प्रस्ताि तयार र 

कायाुन्ियन  
सिद्यालय  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 

पासलका / प्र 

अ 

४ 

सिक्षा िाखा प्रमखु र कमचाुरी 

कायुिम्पादन करार िम्झौता र 

कायाुन्ियन िमीक्षा 

पासलका १ १ १ १ १ १ ० 
प्रप्रअ र 

सिक्षा िाखा 

५ 

 प्र अको कायुिम्पादन करार 

िम्झौता र कायाुन्ियन  
प्र अ ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 

पासलका /  

सिद्यालय 

सिक्षकको कायुस्पादन करार िम्झौता 

र कायाुन्ियन  
पटक   १ १ १ १ १ ५ ० 

सिद्यालय / 

प्रअ  

६ 

प्रअ नेततृ्ि  तथा क्षामता सिकाि 

कायुक्रम 

माग 

अनुिार 
१ १ १ १ १ ५ ० 

िितु / 

पासलका 

प्रधानाध्यापक बैठक   िबै ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ १००० 
पासलका / 

सिक्षा िाखा 

६ 

िंस्थागत पदासधकारीहरूको क्षमता 

सिकाि      (अिल अभ्याि  

अिलोकन र सिकाई अनुभि 

सिसनमय ) 

जना  १ १ १ १ १ ५ १२५० 

पासलका र  

स्थानीय 

िंघिंस्था 

७ 
िैसक्षक िूचना डाटािेि  सिकाि 

तथा असभलेखीकरण  
पटक  १ १ १ १ १ ५ ५०० 

िितु र 

पासलका 

८ 

बर्ष ुप्रअ  / सिक्षक/ िंस्थागत 

पदासधकारी / असभभािक  / कमुचारी 

प्रोत्िाहन  र उत्प्रेरणा  

जना  १ १ १ १ १ ५ १००० पासलका 

९ तहगत ईन्चाजुको प्रोत्िाहन   जना  ६ ६ ६ ६ ६ ३० १५० पासलका 

१० 
फोकल सिक्षकहरुको क्षमता सिकाि  सिर्षय क्षेत्र ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ पासलका  

सिद्यालय कमुचारी क्षमता सिकाि  जना  १ १ १ १ १ ५ १७५ पासलका 

१० 

सिक्षकका लासग सिकाई िडा पत्र 

सनमाणु र कायाुन्ियन  
सिद्यालय  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ 

५०० 
सिद्यालय र 

पासलका सिद्यालयको िाझा प्रसतिद्धता पत्र 

जारी र कायाुन्ियन  
सिद्यालय  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ 

११ 
पूिु सिद्याथी िञ्जाल गठन र 

पररचालन  
िडा  ५ ५ ५ ५ ५ २५ ० 

सिद्यालय र 

िडा  
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१२ 

िंस्थागत िक्षमताका लासग सलडर र 

सफडर सिद्यालय िंरचना गठन र 

पररचालन (िैसक्षक गुणस्तर िुधार  

िातािण  सिकाि ) 

िडा  ५ ५ ५ ५ ५ २५ २५०० 
पासलका र 

सिद्यालय  

१३ 
िािुजसनक िुनुिाई  तथा बासरु्षक 

स्माररका प्रकािन  
पटक ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 

पासलका र 

सिद्यालय  

१४ 
सिद्यालयमा आचार िंसहता  सनमाुण र 

पररचालना 
सिद्यालय  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० 

सिद्यालय र 

गैिि 

१५ 
सिद्यालय सिसनयमािली सनमाुण र 

पररमाजुन 
सिद्यालय  १३ १३ १३ १३ १३ ६५ ० सिद्यालय  

१६ 
सिव्यि सिअिंघ पदासधकारर क्षमता 

सिकाि  
सिद्यालय  आिश्यकता अनुिार ७० ३५० 

पासलका / 

सिद्यालय 

१७ 

प्रअ  प्रोत्िाहन थपभिा  (ितप्रसतित  

% ) जना  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ६२० पासलका 

१८ 

बालबासलकािंग जनप्रसतसनसध 

िाक्षात्कार कायुक्रम ( जनप्रसतसनसधिंग  

हाम्रा कुरा  ) िडा  ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 

पासलका र 

िडा 

१९ 

असनिायु अिकाि सिक्षक िम्मान 

कायुक्रम  पटक १ १ १ १ १ १ २५० पासलका 

जम्मा (आन्तररक स्रोत  ) ३२४९ ३२४९ ३२४९ ३२४९ ३२४९   १६२४५ 

आधार 

बषय०८२।८३ 

 

६.२  शिक्षा योजना कायायन्वयनको प्रबन्ध 

पररचय 

योजना कायाुन्ियनको प्रबन्ध अन्तगुत बासरु्षक योजना तथा बजेट तजुुमा, सक्रयाकलाप सनधाुरण तथा कायाुन्ियन, सििीय 

व्यिस्थापन तथा अनुगमन र मलू्याङ् कन लगायत कायाुन्ियनका लासग आिश्यक िंरचना, जनिसक् त, प्रसक्रया र सजम्मेिारी 

तथा उिरदासयत्त्िहरू पदछुन् । नपेालमा िंघीय िंरचना अनुिार िंघ, प्रदिे र स्थानीय तहको िंरचना तयार भइ ुतीनै तहका 

िरकार सक्रयािील छन् भने केही कानूनी प्रबन्ध िसहत मखु्य िंरचना तथा जनिसक् त र सजम्मेिारी सनधाुरण भए तापसन राज्जय 

प्रणालीलाइ ु िंघीय िंरचनाअनुरूप िक्षम बनाउन आिश्यक कायाुन्ियन प्रबन्ध गनुपुने छ । कायाुन्ियन प्रबन्ध तयार गदा ु

यिको सदगोपना, प्रभािकाररता तथा कायु कुिलतामा ध्यान सदनु आिश्यक छ । 

६.२.१ वतयमान अवथिा 

सिलीचोङ गाउँपासलकामा  रहकेा  िाखाहरूमध्ये  सिक्षा,  यिुा  तथा  खेलकुद िम्बन्धी  काम  सिक्षा,  यिुा  तथा खेलकुद  

िाखाले  गद ै आएको  छ  ।  सिक्षाको  कायुक्रम  हनेे  अलग्गै  लेखाको  कमुचारी  व्यिस्था  नह दँा  सिक्षा क्षेत्रको आसथुक 

श्रेस्ताको असभलेखीकरण अपेक्षाकृत रुपमा व्यिसस्थत बन्न िकेको छैन ।  

िबै सिद्यालयहरूमा सिद्यालयको िञ्चालन, रेखदखे र व्यिस्थापनमा िहयोग गनुका लासग सिद्यालय व्यिस्थापन िसमसत र 

सिक्षक असभभािक िङ्घ कायुकारी िसमसत रहकेा छन् । िबै सिद्यालयहरूमा सिद्यालय िहयोगी र माध्यसमक तह िञ्चालन  

भएका  िामदुासयक  सिद्यालयमा  एक/एक  जना  सिद्यालय  िहायकको  व्यिस्थापन  गररएको  छ । प्रायजिो सिद्यालयहरूमा 

सिद्यालय व्यिस्थापन िसमसतको बैठक सनयसमत बिे पसन सिक्षक असभभािक िङ्घको बैठक अपेक्षाकृत रुपमा बस्न िकेको 

पाइदँनै । िबै सिद्यालयहरूले िामासजक परीक्षण र असन्तम लेखा पररक्षण गने गदछुन् । 

सिक्षा योजना सनमाुणपिात् िो योजनाको प्रभािकारी रुपमा कायाुन्ियन गनुको लासग आिश्यक जनिसि व्यिस्थापन कानून 

कायुसिसध सनमाुण बजेटको िसुनसितता तीन तहका िरकार बीचको िमन्िय र िहकायु िासरु्षक रणनीसतक योजना र कायाुन्ियन 

योजना सनमाुण, अनुगमन योजना सनमाुण, कायुक्रम कायाुन्ियन पसुस्तका तयारी, सिसभन्न िरोकारिालाहरुलाई कायुक्रमहरुको 



72 
 

बारेमा प्रबोधीकरण जस्ता कायुक्रमहरु कायाुन्ियन गररएको छ ।यिको असतररि मासिक त्रैमासिक अधुबासरु्षक र बासरु्षक रुपमा 

कायुक्रम प्रगसत िमीक्षा र िधुारका लासग पषृ्ठपोर्षण पसन प्राप्त ह ने गरेका छन् । 

ताशलका न ८ : िंथिागत नेतृत्व एवम ्योजना कायायन्वयनको के्षत्र र जनिशि पररचालन 

गाउँिभा र कायुकायुपासलका , पासलका सिक्षा िसमसत , िामासजक सिकाि िसमसत ,िडा िसमसत िडा सिक्षा ,िसमसत  

सिक्षा िाखा र सिद्यालय र सिक्षण िंस्था 

शवद्यालय  

िामदुासयक आ सि १-

३ 

आ सि १-

५ 

आ सि ६-८ मा सि ९-१२ (िाधारण) मा सि ९-१२(प्रासिसधक) 

३५ १० १५ ४ ५+ १ १ 

शवद्यािी  

िालसिकाि  आ सि  

१-५ 

आ सि  

६-८ 

मा  सि ९-१० मा सि ११-१२(िाधारण  मा सि ९-१२(प्रासिसधक ) 

१२९ ७१५ ४९५ २८५ ३० ३४ 

शिक्षक   र कमयचारी  

प्राथसमक सन  मा तह माध्यसमक उ मा तह प्रसिक्षक ि का सिद्यालय कमुचारी  र ल्याि 

िहायक 

१०२ ४२ २० २ ७ २८ ४४ 

अन्य िंस्थागत िंरचनाहरु , सिव्यि /  सिअिंघ /  बालक्लि लगायत िामदुासयक सिक्षा िरोकारिाला िंस्थागत  व्यसिहरु 

६.२.२ उदे्दश्य 

o सिक्षा योजनाको प्रभािकारी कायाुन्ियनको िसुनसितता गनुु¸ 

o बासरु्षक बजेट तथा कायुक्रम तयार गनुु¸ 

o कायुक्रम कायाुन्ियनका लासग सनयसमत रुपमा अनुगमन तथा मलू्याङ्कन गनुु¸ 

o सिद्यालयलाई सिद्यालय व्यिस्थापन िसमसत¸ सिक्षक असभभािक िंघ र सिद्यालय िधुार योजना सनमाुण र कायाुन्ियनमा 
िहयोग गनुु¸ 

o सिद्यालय व्यिस्थापनलाइ ुििसिकृत र िदुृढ गरी सनधाुररत कायुक्रम कायाुन्ियनका लासग प्रधानाध्यापकलाइ ुसजम्मेिारी 
प्रदान गनुु̧  

o सििीय व्यिस्थापन, खररद प्रसक्रया, सिक्षक व्यिस्थापन तथा सिक्षकको कक्षा कोठामा िमय तथा कायुको िसुनसितता 

िम्बन्धी आिश्यक मापदण्ड तयार गरी लाग ूगनुु ।  

६.२.३ रणनीशत 

o िंघीय तथा प्रदिे तहबाट सििीय हस्तान्तरणमाफुत प्राप्त िितु अनुदान तथा अन्य अनुदान र आफ्नै स्रोतको बजेटिमेत 

िंलग्न गरी िासरु्षक सिक्षा बजेट तथा कायुक्रम तयार गने¸ 

o कायुक्रम कायाुन्ियनका लासग आिश्यकतानुिार कानून, कायुसिसध तथा सनदसेिका सिकाि गने¸ 

o कायुक्रम कायाुन्ियनको सनयसमत अनुगमन तथा िहजीकरण गरी सिद्यालयमा कायुक्रमहरू प्रभािकारी रूपमा कायाुन्ियन 
ह ने िसुनसितताका िाथै िमस्या िमाधानका लासग आिश्यक नीसत सनदिेन तथा िमन्िय गने¸ 

o एकीकृत िैसक्षक िचूना व्यिस्थापन माफुत सनयसमत रूपमा कायुक्रम कायाुन्ियन तथा त्यिका नसतजाहरूको सििरण तयार 
गन,े त्यिको िमीक्षा गरी थप िुधारमा प्रयोग गने¸ 

o सिद्यालयमा सिद्यालय व्यिस्थापन िसमसत र सिक्षक असभभािक िंघ गठन गने र सिद्यालयलाइ ुसिद्यालय िधुार योजना 
सिकाि र कायाुन्ियनमा िहजीकरण गने¸ 
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o सिद्यालय िधुार योजना (SIP) सनमाुण तथा अद्यािसधक गनु लगाउने¸ 

o सिद्यालय व्यिस्थापनलाइ ुििसिकृत र िदुृढ गरी सनधाुररत कायुक्रम कायाुन्ियनका लासग प्रधानाध्यापकलाइ ुसजम्मेिारी 
प्रदान गरी उिरदायी बनाउने¸ 

o सििीय व्यिस्थापन, खररद प्रसक्रया, सिक्षक व्यिस्थापन तथा सिक्षकको कक्षा कोठामा िमय तथा कायुको िसुनसितता 

िम्बन्धी आिश्यक मापदण्ड तयार गरी लाग ूगने¸ 

o असभभािक तथा िरोकारिालाहरूिँग अन्तरसक्रया तथा िहकायु गनु असभभािक भेला तथा बैठकहरू आयोजना गने र 

िामासजक परीक्षणलाइ ुप्रभािकारी बनाउने¸ 

o िामदुासयक सिकाइ  केन्र माफुत िबै उमेर िमहूका सिकारुहरूका लासग िाक्षरता, िाक्षरोिर, सनरन्तर सिक्षा, िैकसल्पक 
सिक्षा तथा आय आजुन र सिप सिकािका कायुक्रमहरू िञ्चालन गद ैआजीिन सिकाइ केन्रका रूपमा िमेत कायु गने ।   

६.२.५ प्रमुख उपलशधध र नशतजा 

उपलशधध 

o सिक्षा योजनाको प्रभािकारी कायाुन्ियनको िसुनसितता भएको ह नेछ । 

नशतजा 

o िैसक्षक तथा सिद्यालयमा िुिािन प्रबद्धुन भई बालबासलकाको सिकाइ प्रसत उिरदायी प्रणालीको सिकाि ह नेछ । 

६.२.५ प्रमुख शक्रयाकलाप  तिा पररमाणात्मक  लक्ष्य  र अनुमाशनत वजेट 

क्र ि  प्रमखु सक्रयाकलापहरू इकाइ 
भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ िजेट (५ 

िरु्ष) 

स्रोत र 

सजम्मेिारी १ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ 

िासरु्षक नीसत तथा कायुक्रम र िजेट  

तयार  र प्रिोसधकरण - पासलकास्तर  र 

िडास्तर (िमन्िय ) 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० 

पासलका  / 

सिक्षा 

िाखा 

२ 
 ऐन सनयम ,मापदण्ड , सनदेसिका तथा 

कायुसिसधको सिकाि  - पासलकास्तर 
पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० पासलका  

३ 

ऐन सनयम  मापदण्ड , सनदेसिका र 

कायुसिसधको  प्रबोधीकरण र 

कायाुन्ियन  

पटक १ १ १ १ १ ५ १०० 

पासलका / 

सिक्षा 

िाखा 

४ 

सिद्यालय िुधार योजना सनमाुण एिम्  

पुरक  १बरे्ष योजना सनमाुण र 

कायाुन्ियन  

पटक ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ ० 

सिक्षा 

िाखा / 

सिद्यालय 

५ 
एकीकृत िैसक्षक िूचना प्रणाली 

िदृृढीकरण 
पटक १ १ १ १ १ ५ ७५० िितु   

६ 
िैसक्षक गुणस्तर िुधार िम्बन्धी 

अन्तरसक्रया  एिम ्िैसक्षक िम्मेलन  
पटक १ १ १ १ १ ५५ ७५० पासलका   

७ 

िामासजक परीक्षणको प्रसतिेदन र 

सििुयो कायाुन्ियन चेक सलष्ट  

सिद्यालयलाई  थप िहजीकरण 

पटक १ १ १ १ १ ५ ७५० 

पासलका / 

सिक्षा 

िाखा 

८ 

अिल अभ्याि अिलोकन एिम ्

सिकाई अनुभि सिसनमय  कायुक्रम 

(आन्तररक र िाह्य ) 

पटक आिश्यकता अनुिार ५ ७५० 

पासलका / 

सिक्षा 

िाखा 

९ 

स्रोतको मापन एिम ्नक्िाङ्कनका 

लासग लगानी िम्मेलन  एिम ्सनरन्तर 

िमन्िय र िहकायु  

पटक १ १ १ १ १ ५ ५०० 

पासलका / 

सिक्षा 

िाखा 

जम्मा  (आन्तररक स्रोत ) ९२० ९२० ९२० ९२० ९२०   ४६०० 
आधारबषय 

०८२।८३ 
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पररच्छेद ७ 

लगानी र स्रोत व्यवथिापन 

पररचय 

िबै नागररकहरूलाई आधारभतू तह सनःिलु्क र असनिायु तथा माध्यसमक तह सनःिलु्क उपलव्ध गराउने िंिैधासनक प्रािधान 

रहकेो छ । आधारभतू तथा माध्यसमक तहिम्मको सिक्षा व्यिस्थापनको असधकार स्थानीय िरकारको कायुक्षेत्रमा रासखएको 

छ । आधारभतू तथा माध्यसमक सिक्षा,  प्रारसम्भक बालसिकाि सिक्षा,  खलुा सिक्षा,  दरु सिक्षा,  सििेर्ष सिक्षा,  िामदुासयक 

सिकाइ केन्रहरूका असतररि औपचाररक िंरचना बासहरका सटउिन कोसचङ िेन्टरहरूको नीसत, योजना र िमग्र व्यिस्थापनको 

सजम्मेिारी स्थानीय िरकारको रहने गरी स्थानीय िरकार िञ्चालन ऐन, २०७४ ले २३ िटा असधकारहरूको सिस्ततृीकरण 

गरेको पाइन्छ । कायुक्षेत्र सभत्रका िैसक्षक िंस्थाहरूलाई अनुदान उपलव्ध गराउने, लेखापरीक्षण र सििीय ििुािन कायम गने 

दासयत्ि पासलकाको कायुक्षेत्रमा रहकेोले िीसमत स्रोत िाधनलाई समतव्ययी, सनयसमत,  प्रभािकारी र पारदिी ढङ्गल े

व्यिस्थापन गनुुपनेछ । 

सििीय व्यिस्थापन अन्तगुत दईुिटा पक्षहरूलाई िमेसटएको छ । एकातफु योजना कायुन्ियनको लासग आिश्यक पने सििीय 

स्रोतको आँकलन, प्रासप्त र उपयोगलाई िमेसटएको छ भने प्रदिे तथा िङ्घीय िरकारबाट प्राप्त सिसभन्न प्रकारका 

अनुदानहरूलाई सिद्यालयहरूमा पयुाुई तोसकए बमोसजम खचु, पारदसिुता बढाउँद ै िमग्र पक्षमा सििीय अनुिािन कायम 

गनुुपनेछ । 

सिक्षालाई सिकािका पिूाुधारहरूको पसन पिूाुधारका रूपमा सलइन्छ । सिक्षा िमयिापेक्ष जनु गसतमा सिकाि ह नुपने हो¸ त्यिो 

ह न िकेको छैन । सिसभन्न प्रसतिेदनहरूले कूल बजेटको कररब ११ प्रसतित बजेट सिक्षामा सिसनयोजन गररए तापसन िो 

अनुपातमा पगु्न िकेको छैन । यथाथुताको नसजक रहरे योजना बनाएर िोबमोसजम बजेट सिसनयोजन गने नभई हचिुाको भरमा 

बजेट सिसनयोजन गने कायुले प्रश्रय पाएको दसेखन्छ । िमदुायको सिद्यालयमा लगानी गनुुपछु भन्ने िोचमा सगरािट आएको छ 

। िंसिधानमा सिक्षालाई लगानीमैत्री बनाउने र लगानी बढाउँद ैलैजाने नीसत उल्लेख गररएको छ ।  

कमजोर भौसतक पिूाुधारलाई िसुिधा िम्पन्न बनाउनु, सिद्यालयहरूको आसथुक पक्षलाई िबलीकरण गनुु, सिद्यालय सिक्षामा 

पररचालन ह न ेबजेटलाई पारदिी बनाउनु चनुौसतका रूपमा रहकेा छन् । िङ्घ, प्रदिे र स्थानीय तहको िाझा असधकारको 

िचूीमा सिक्षालाई रासखन,ु िङ्घ, प्रदिे र स्थानीय तहको एकल असधकारका रुपमा िमेत स्पष्ट गररनुले सिक्षामा लगानीको 

अििर राम्रो िमेत रहकेो पाइन्छ ।  

७.१ वतयमान अवथिा 

सिश्वव्यापी रुपमा सदगो सिकािका लक्ष्यहरू हासिल गनु कूल बजटेको कसम्तमा २० प्रसतित  रकम सिक्षा क्षेत्रमा सिसनयोजन 

गने सिश्वव्यापी प्रसतबद्धता रहतेा पसन सिक्षा क्षेत्रको बजेट क्रमिः घट्द ैगइरहकेो पाइन्छ । िित ुअनुदानको रुपमा प्राप्त ह ने 

केन्रीय अनुदानको ९० प्रसतित भन्दा बसढ रकम सिक्षक तलि भिा, छात्रिसृि, भौसतक पिूाुधार, सदिाखाजा र पाठ्यपसु्तक 

जस्ता िीरु्षकहरूमा खचु ह ने गरेको छ । गणुस्तर असभिसृद्ध र क्षमता सिकािका लासग स्थानीय िरकारका कायुक्रमहरू केसन्रत 

रहकेा छन ्। सिद्याथी िङ्ख्याका आधारमा एकाई लागत सिशे्लर्षण गदाु असभभािकको प्रत्यक्ष लगानीका असतररि पासलका 

क्षेत्रमा अध्ययनरत सिद्याथीको प्रसत सिद्याथी लागत २१ हजार रहकेो छ । सतहारको भैलो दसेख असभभािकको िहयोग 

सिद्यालयका आम्दानीका प्रमखु स्रोतहरू बनेका छन् ।  

गाउँ सिक्षा योजना कायाुन्ियनको सििीय व्यिस्थापनका मखु्य स्रोत िङ्घीय, प्रदिे र स्थानीय िरकार रहनेछन् । असभभािक 

र िमदुायको भसूमका पररपरूकको रुपमा रहनेछ । सिक्षा क्षेत्रमा कायु गने िङ्घ िंस्थाहरूलाई सिज्ञताका आधारमा क्षेत्रगत 

रुपमा िाझेदारी गनु िसकनेछ । िमग्र सििीय व्यिस्थापन अन्तगुत योजना कायाुन्ियनका लासग प्रयाप्त सििीय स्रोत जटुाउनु, 

िैसक्षक गणुस्तर असभिसृद्धका लासग सिद्यालयहरूलाई आिश्यकता क्षेत्रमा स्रोत उपलधध गराउने र स्रोत िाधनको प्रभािकारी 

व्यिस्थापन माफुत सििीय ििुािन कायम गने कायुहरू प्राथसमकतामा रहकेा छन । नसतजामा आधाररत स्रोत सिसनयोजन 

पद्धसत माफुत सिद्यालयहरूलाई सनयसमत अनुदानका असतररि एकमषु्ट, मागमा आधाररत, कायुिम्पादनमलूक र 

प्रोत्िाहनमलूक अनुदानको व्यिस्था गररनेछ ।  
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आ व २०८०।८१ देशख २०८२।८३ को तुलनात्मक शवशे्लषण (शिक्षा) र िजारमा 

आ ि 

 
 

िंघ  

ििुत 

अनुदान 

रु हजार 

आधार िरु्ष 

र हरेफेर 

स्थानीय 

तहको 

आन्तररक 

स्रोत  

रु हजार 

आधार िरु्ष र 

हरेफेर प्रदिे 

िितु 

अनुदान 
 

आधार िरु्ष 

र हरेफेर 

कुल 

जम्मा 
 

आधार 

िरु्ष र 

हरेफेर % 

प्रसतित 
% प्रसतित % प्रसतित % प्रसतित  रु हजार 

८०।०८१ १२२१००  १८३१३  अप्राप्त  १४०४१३  

८१।०८२ 
१२२७७० 

६७०           

(०.५४ %)  
१९१९२ 

८७९              

(४.७९ %) अप्राप्त अप्राप्त १४१९६२ 

१५४९ 

(१.१०%) 

८२।०८३ 

१३०३०० 

७५३० 

(६.१३) % 

२००२० 
८२८  

( ४.३१ ) % 
अप्राप्त अप्राप्त १५०३२० 

८३५८ 

(५.८८ ) 

% 

 शवशे्लषण : िंघ िरकारिाट सिसनयोसजत एिम ्हस्तान्तरण अनुदान र आन्तररक स्रोत तफुको सिसनयोजन िजेटमा िढोिरर 

भएता पसन अनुपासतक िसृद्ध दरमा अिमानता रहकेो देसखन्छ । िमग्रमा कररि ६ प्रसतितका दरले िजेट िढोिरी भएको दसेखन्छ 

। तथासप  पासलकाको आिसधक योजना र मध्याकासलन खचु िंरचना अनुिार अगामी बरु्षहरुका लासग क्रमि: ३६०६० ( 

०८२।८३ ) , ३७९६० (०८३।८४) र ३८५६० ( ०८४।८५ )  प्रक्षेसपत भएको दसेखन्छ । यद्यसप आ ि ०८२।८३ को सिसनयोसजत 

िजेट आिसधक योजना एिम ्मध्यकासलन खचु िंरचनामा प्रक्षेसपत िजेट भन्दा १६०४० हजार न्यनू  दसेखन्छ । स्रोतको 

िसुनितता सिना  योजना तथा कायुक्रम  नराख्नु नै उिम मासनन्छ । जनु नीसत पासलकाले असख्तयार गरेको दसेखन्छ । नीसत तथा 

कायुक्रम र िजेटको िन्दभुमा स्रोत िमय र जनिसिको  अिस्था  तथा िेिाग्राहीको आिाज अथाुत चाहाना (voice) र 

डाटाको आधारमा िास्तसिक आिश्यकता (Choice) लाई प्राथसमकतामा रासख अपेसक्षत आिश्यकता Expected Needs  

भन्दा  पसन पासलकाले Real Needs लाई  आधार सलएको स्पष्ट  छ  । 

७.२ उदे्दश्य 

o योजना अिसधका लासग सिक्षा क्षेत्रमा आिश्यक स्रोतको प्रक्षेपण गने, 

o पसहचान गररएका कायुक्रम कायाुन्ियनका लासग आिश्यक सििीय स्रोत पसहचान गने, 

o उपलधध स्रोतको आधारमा कायुक्रमको प्राथसमकता सनधाुरण गरी कायुक्रमगत बजेट सनधाुरण गनुु, 

o खचुको प्रसक्रया र दासयत्ि स्पष्ट गनुु । 

७.३ रणनीशत 

o िङ्घीय र प्रदिे िरकारको लगानीको अनुपातमा स्थानीय िरकारले आफ्नो स्रोतबाट लगानी गररने, 

o आफ्नो तह सभत्रको लसक्षत िैसक्षक पह चँ, िहभासगता एिम ्गणुस्तर िसुनसित गनु लगानीको व्यिस्था गररने, 

o स्रोतको उपयोग गने सिद्यालयलाई जिाफदहेी बनाइने, 

o िासरु्षक रूपमा कुल बजेटको २० प्रसतित बजेट सिक्षा क्षेत्रका कायुक्रमका लासग व्यिस्था गररने, 

o सिक्षामा सनजी तथा गैर-िरकारी क्षेत्रको लगानीलाई प्रोत्िाहन तथा प्रबद्धुन गररने , 

o मापदण्डका आधारमा खचु र प्रसतिेदन पद्धसत अिलम्बन गररने, 

o सििीय व्यिस्थापन क्षमतामा िधुार र  सििीय कायुकुिलता,पारदसिुता, सजम्मेिारी र उिरदासयत्िलाई िबल बनाइने । 

७.४  प्रमुख उपलशधध र नशतजा 

उपलशधध 

o सिक्षामा स्रोतको सदगो व्यिस्थापन भई िैसक्षक पह चँ, िमता, गणुस्तर र क्षमता सिकािमा उल्लेख्य प्रगसत भएको ह ने, 

o सििीय व्यिस्थापन क्षमतामा िधुार भई सििीय कायुकुिलता, पारदसिुता, सजम्मेिारी र उिरदासयत्ि िदुृढ ह ने । 
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७.५ शवद्यालय शिक्षा के्षत्रगत उपके्षत्र र अन्तरिम्बशन्धत शवषयका शक्रयाकलापिरको बजेट शववरण 

७.५.१ िंघ र प्रदेि िियत बजेट प्रवाि  शथिशत ( आ. व. २०८० / ८१ देशख २०८२ । ८३  ) – ref CEHRD Nepal 

क्र. िं.  अनुदान प्राप्त शक्रयाकलाप 
आ. व. 

०८०।८१ 

आ.व. 

०८१।८२ 

आ.व. 

२०८२।८३ 
कैशफयत 

िंघ िितय (क) अशनवायय दाशयत्व तफय  

१ 

आधारभतू तहमा स्िीकृत दरिन्दी र राहत अनुदानमा कायुरत स्थायी अस्थायी 

करार र सििेर्ष सिक्षा पररर्षदका सिक्षक तथा कमुचारीको तलिभिा र पोिाक 

अनुदान 

  

 

७३९०० 

 

 

२ 

माध्यसमक तहमा स्िीकृत दरिन्दी र राहत अनुदानमा कायुरत स्थायी  अस्थायी 

राहत करार र सििेर्ष सिक्षा पररर्षद तफुका सिक्षक र कमुचारीको तलिभिा र 

पोिाक  (प्रासिसधक धार तफुका प्रसिक्षक िमेत) अनुदान 

  

 

२०००० 

 

 

जम्मा  ( क  १ र २ )    ९३९००   

३. सिद्यालय  सिक्षा क्षेत्र कायुक्रम -SESP 

३.१ 
प्रारसम्भक बाल कक्षा िहजकताुको पाररश्रसमक र सिद्यालय कमुचारी व्यिस्थापन 

अनुदान 
  

१०६८२ 
  

३.२ 
िािुजसनक सिद्यालयका सिद्याथीहरुका लासग सन:िलु्क पाठ्यपुस्तक अनुदान 

(स्थानीय सिर्षय एिम् मातभृार्षा िमेत) 
  

१३१८ 
  

३.३ तोसकएको सिद्याथीको  सदिा खाजाका लासग सिद्यालय अनुदान   ३६४७   

३.४ 
िािुजसनक सिद्यालयका छात्राहरुका लासग  सन:िलु्क िेनेटरीप्याड व्यिस्थापन  

अनुदान   
  

४३६ 
  

३.५ 
िािुजसनक सिद्यालयमा अध्ययनरत बालबासलकाहरुका लासग छात्रिसृि 

अनुदान ( कक्षा १-५ र अपागता िबै ) 
  ३०३  

३.६ 
प्रसत सिद्याथी लागतका आधारमा सिकाइ िामग्री तथा सडसजटल सिकाइ 

िामग्रीका लासग सिद्यालय अनुदान 
  

९३३ 
  

३.७ सिद्यालय िञ्चालन र व्यिस्थापन अनुदान   २५६५   

३.८ 
आधारभतू तह कक्षा (६-८) मा अंग्रेजी गसणत र सिज्ञान सिर्षयका लासग सिक्षण 

िहयोग अनुदान 
  

४६१ 
  

३.९ 
माध्यसमक तह कक्षा (९-१०) मा अंग्रेजी गसणत र सिज्ञान सिर्षयका लासग सिक्षण 

िहयोग अनुदान 
  

१७३४ 
  

३.१० 
सिपन्न लसक्षत छात्रिसृिका लासग  कक्षा (६-१२) अध्ययनरत 

बालबासलकाहरुका लासग छात्रिसृि अनुदान 
  

२३४ 
 

जम्मा  ( क ३ )   २२३१३   

िंघीय िितय (ख) काययक्रम  अनुदान तफय  

३.११ िैसक्षक गुणस्तर िुदृढीकरण एिम् कायुिम्पादनमा आधाररत प्रोत्िाहन अनुदान   २३००   

३.१२ 
िैसक्षक पह चँमा िुसनसितता अनौपचाररक तथा िैकसल्पक सिक्षा (िामदुासयक 

सिकाइ केन्र   
  

७५० 
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७.५.२ िंघ िितय तफय   (५  बषयको  प्रके्षपण ) 

क्र 

ि  

कायुक्रम एिम् 

सक्रयाकलाप  

आधार 

बर्षु  

०८२।८३ 

पसहलो दोस्रो तेस्रो चौथो पाचौ ५ िरु्षको 

जम्मा रु ००० 

कैसफयत 

१ आधारभतु तहका 

स्िीकृत दरबन्दीका 

सिक्षक, राहत 

अनुदान सिक्षकका 

लासग तलब भिा 

अनुदान (सििेर्ष 

सिक्षा पररर्षद 

अन्तरगतका सिक्षक 

कमुचारीहरु िमेत)  

७३९०० 

 

 

 

 

 

 

 

 

७३९०० ७३९०० ७३९०० ७३९०० ७३९०० ३६९५०० 

 

 

 

 

 

 

 

 

प्रचसलत एिम ्

िंिोसधत 

तलि स्केल र 

िसृद्ध भिा 

अनुिार 

िंिोधन  

ह नेछ  

२ माध्यसमक तहका 

स्िीकृत दरबन्दीका 

सिक्षक, राहत 

अनुदान सिक्षकका 

लासग तलब भिा 

अनुदान (सििेर्ष 

सिक्षा पररर्षद 

अन्तरगतका सिक्षक 

कमुचारी प्रसिसधक 

धारका प्रसिक्षक 

िमेत) 

२०००० 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

२०००० २०००० २०००० २०००० २०००० १००००० 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

३ प्रारसम्भक बाल 

सिकाि 

िहजकताुहरुको 

पाररश्रसमक तथा 

सिद्यालय कमुचारी 

व्यिस्थापन अनुदान  

१०६८२ 

 

 

 

१०६८२ 

 

 

 

१०६८२ 

 

 

 

१०६८२ 

 

 

 

१०६८२ 

 

 

 

१०६८२ 

 

 

 

५३४१० 

 

 

 

 

प्रत्येक िरु्षको 

िजेट नीसत 

तथा कायुक्रम 

र कायाुन्ियन 

मागुदिुन 

एिम ्कायुक्रम 

३.१३ 
िैसक्षक िुिािनका लासग िंस्थागत क्षमता सिकाि सिद्याथी परीक्षण मलू्याङ्कन 

सिक्षक मेन्टररङ तथा सिद्यालय िुपरीिेक्षण 
  १०३७   

३.१४ 
केन्रबाट छनौट भएका नमनुा सिद्यालय तथा सििेर्ष सिद्यालयको  भौसतक 

पूिाुधार सिकाि तथा प्रासिसधक धार ल्याि व्यिस्थापन अनुदान 
  १००००  

जम्मा ( ख  )   १४०८७  

कुल जम्मा  (क र ख ) १२२१०० १२२७७० १३०३००  

३११.१ 
कोभीड १९ िाट पुगेको िैसक्षक क्षसतको आपूरण तथा अन्य सिपतको िमयमा  

सिकाइ सनरन्तरताको लासग कायुक्रम (ReAl Plan ) कायुक्रम 
- - 

३०० 

 
  

३११.२ प्रयोगिाला / पुस्तकालय  /  E - Learning  - - १०००   

३१२.१  लागत िाझेदारीमा िाक्षरता कायुक्रम तथा आजीिन सिकाई        -         - २००  

३१२.२ िामदुासयक सिकाई केन्र         -         - ३००  

३१२.३ असनिायु तथा सन:िलु्क सिक्षा कायुयोजना कायाुन्ियन  - - २५०  

३१३.१ Teacher Mentoring        -         - २९५  

३१३.२ IEMIS update         -         - ३००  
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४ प्रसत सिद्याथी 

लागतका आधारमा 

सिक्षण सिकाइ 

िामग्री तथा सडसजटल 

सिकाइ िामग्री 

व्यिस्थापनका लासग 

सिद्यालयलाई 

अनुदान 

९३३ 

 

 

 

 

 

 

 

९३३ ९३३ ९३३ ९३३ ९३३ ४६६५ 

 

 

 

 

 

 

 

कायुन्ियन 

पुसस्तका  

अनुिार हरेफेर  

ह नेछ   

५ िािुजसनक 

सिद्यालका 

सिद्याथीहरुका लासग 

सनिलु्क पाठयपुस्तक 

अनुदान 

१३१८ 

 

 

 

 

१३१८ १३१८ १३१८ १३१८ १३१८ ६५९० 

 

 

 

 

६ िािुजसनक सिद्यालमा 

अध्ययनरत 

सिद्याथीहरुका लासग 

छात्रिसृि  आिािीय 

तथा गैर आिािीय  

३०३ 

 

 

 

 

३०३ ३०३ ३०३ ३०३ ३०३ १५१५ 

 

 

 

 

७ सिद्यालय िञ्चालन 

तथा व्यिस्थापन 

अनुदान  

२५६५ २५६५ २५६५ २५६५ २५६५ २५६५ १२८२५ 

 

८ िैसक्षक पह चँ 

िुसनसितता 

अनौपचाररक तथा 

िैकसल्पक सिक्षा 

कायुक्रम परंपरागत 

सिद्यालय िैकसल्पक 

सिद्यालय िाक्षरता र 

सनरन्तर सिक्षाका 

कायुक्रम िमेत 

७५० ७५० ७५० ७५० ७५० ७५० ३७५० 

 

 

 

 

९ तोसकएका सिद्याथीको 

सदिा खाजाका लासग 

सिद्यालयलाई 

अनुदान  

३६४७ 

 

 

 

३६४७ ३६४७ ३६४७ ३६४७ ३६४७ १८२३५ 

 

 

 

१० केन्रबाट छनौट 

भएका नमनुा 

सिद्यालय तथा सििेर्ष 

सिद्यालयको  भौसतक 

पूिाुधार सिकाि तथा 

प्रासिसधक धार ल्याि 

व्यिस्थापन अनुदान 

१०००० १०००० १०००० १०००० १०००० १०००० ५०००० 

 

 

 

११ सिद्यालयमा िैसक्षक 

गुणस्तर िुदृढीकरण 

एिम ्कायुिम्पादनमा 

आधाररत प्रोत्िाहन 

अनुदान 

२३०० 

 

 

 

२३०० २३०० २३०० २३०० २३०० ११५०० 

 

 

 

 

१२ िामदुासयक 

सिद्यालयका 

छात्राहरुलाई सनिलु्क 

िेसनटरी प्याड 

४३६ 

 

 

 

४३६ ४३६ ४३६ ४३६ ४३६ २१८० 
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व्यिस्थापनका लासग 

प्रसतसिद्याथी अनुदान 

  

१३ माध्यसमक तह कक्षा       

(९-१०) मा 

अंग्रेजी,गसणत र 

सिज्ञान सिर्षयमा 

सिक्षण िहयोग 

अनुदान 

१७३४ 

 

 

 

 

 

१७३४ 

 

 

 

 

 

१७३४ 

 

 

 

 

 

१७३४ 

 

 

 

 

 

१७३४ 

 

 

 

 

 

१७३४ 

 

 

 

 

 

८६७० 

 

 

 

 

 

१४ आधारभतू तह कक्षा 

(६-८) मा 

अंग्रेजी,गसणत र 

सिज्ञान सिर्षयमा 

सिक्षण िहयोग 

अनुदान 

४६१ 

 

 

 

 

 

४६१ 

 

 

 

 

 

४६१ 

 

 

 

 

 

४६१ 

 

 

 

 

 

४६१ 

 

 

 

 

 

४६१ 

 

 

 

 

 

२३०५ 

 

 

 

 

 

१६ िैसक्षक िुिािनका 

लासग िस्थागत 

क्षमता सिकाि, 

सिद्याथी परीक्षण 

मलू्याङ्कन सिक्षक 

मेन्टररङ तथा 

िुपररिेक्षण 

१०३७ 

 

 

 

 

 

 

१०३७ १०३७ १०३७ १०३७ १०३७ ५१८५ 

 

 

 

 

 

 

१७ सिपन्न लसक्षत 

छात्रिसृिका लासग 

छनोट भएका कक्षा 

६-१२ 

२३४ 

 

 

 

२३४ २३४ २३४ २३४ २३४ ११७० 

 

िजेट (िितु िंघ अनुदान) १३०३०० १३०३०० १३०३०० १३०३०० १३०३०० ६५१५००  

६.५.३.प्रदेि िितय तफय  २०८२।८३   

क्र 

ि  

कायुक्रम एिम ्

सक्रयाकलाप  

आधार 

बर्षु  

पसहलो दोस्रो तेस्रो चौथो पाचौ ५ िर्षुको 

जम्मा 

प्रत्येक बर्षु 

नीसत तथा 

कायुक्रम र 

िजेट हरेफेर 

भए  अनुिार 

िंिोसधत 

ह नेछ । 

१ खानेपानी िौचालय 

एिम ्WASH 

०८२/८

३ 

७०० ७०० ७०० ७०० ७०० ३५०० 

िजेट (िितु प्रदेि  अनुदान) ७०० ७०० ७०० ७०० ७०० ३५०० 

कुल िजेट ( िंघ र प्रदिे िितु )  रु १३१००० १३१००० १३१००० १३१००० १३१००० ६५५००० ….i 

िंघप्रदेििंग प्रस्तासित कायुक्रमिजेट रु १२०९० १२०९० १२०९० १२०९० १२०९० ६०४५० ….ii 

कुल जम्मा िजेट  रु १४३०९० १४३०९० १४३०९० १४३०९० १४३०९० ७१५४५० …i&ii 

 

७.५.४. थिानीय स्रोत तफय   प्रके्षपण  (शवद्यालय / अशभभावक र थिानीय िंघ िंथिाको ििकायय र 

िाझेदारी िमेत ) २०८२।८३ आधार बषय 

क्र 

ि  

कायुक्रम एिम ्

सक्रयाकलाप  

आधार बर्षु 

रु ०००  

पसहलो दोस्रो तेस्रो चौथो पाचौ ५ िर्षुको 

जम्मा 

कैसफयत 

१ पाठ्यपसु्तक तथा IEMIS 

पनुताुजागी कायुक्रम ५० ५० ५० ५० ५० ५० २५० 

प्रत्येक 

बर्षुको  

नीसत तथा 

कायुक्रम 

२ प्रअ बैठक तथा 

व्यबस्थापन, भ्रमण खचु २२५ २२५ २२५ २२५ २२५ २२५ ११२५ 



80 
 

तथा सिक्षा िम्िन्धी 

सिसिध कायुक्रम खचु 

अनुिार 

पररितुन 

ह नेछ  ३ परीक्षा िञ्चालन तथा 

व्यिस्थापन ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० 

४ लेखापरीक्षण खचु २२५ २२५ २२५ २२५ २२५ २२५ ११२५ 

५ अंगे्रजी माध्यम कक्षा 

िञ्चालनका लासग 

पाठ्यपसु्तक िामाग्री 

खररद ढुिानी ५० ५० ५० ५० ५० ५० २५० 

६ मेिाहाङ भार्षा 

पाठ्यपसु्तक कायाुन्िायन 

कायाुिाला ५० ५० ५० ५० ५० ५० २५० 

७ कुलुङ भार्षा पाठ्यपसु्तक 

कायाुन्िायन कायुिाला ५० ५० ५० ५० ५० ५० २५० 

८ बाल सिकाि क्षमता 

असभबसृद्ध कायुक्रम ५० ५० ५० ५० ५० ५० २५० 

९ कुलुङ, मेिाहाङ 

पाठ्यपसु्तक व्यबस्थापन ५० ५० ५० ५० ५० ५० २५० 

१० छात्रबसृि कायुक्रम ७०० ७०० ७०० ७०० ७०० ७०० ३५०० 

११ प्रअ प्रोत्िाहन कायुक्रम ३२० ३२० ३२० ३२० ३२० ३२० १६०० 

१२ सिक्षण सिकाइ अनुदान 

करार सिक्षक तलब 

अनुदान १५२१२ १५२१२ १५२१२ १५२१२ १५२१२ १५२१२ ७६०६० 

१३ मा.सि. सिज्ञान तथा गसणत 

सिर्षयका सिक्षकहरुलाई 

प्रोत्िाहन कायुक्रम २८८ २८८ २८८ २८८ २८८ २८८ १४४० 

१४ स्थानीय पाठ्यक्रम सनमाुण 

तथा पसु्तक छपाई ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० 

१५ सदघुकासलन िैसक्षक 

योजना ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० 

१६ राष्िपसत रसनङ सिल्ड 

िञ्चालन तथा 

व्यबस्थापन १०० १०० १०० १०० १०० १०० ५०० 

१७ रासष्िसत रसनङ सिल् ड 

प्रसतयोसगता ३०० ३०० ३०० ३०० ३०० ३०० १५०० 

१८ स्माटु सिद्यालय िफ्ट्िेयर 

खररद २०० २०० २०० २०० २०० २०० १००० 

१९ एक िडा एक आिासिय 

सिद्यालय सनमाुण तथा 

िञ्चालनका लासग 

अन्तरसक्रया िञ्चालन १५० १५० १५० १५० १५० १५० ७५० 

२० एि ई ई मा उत्कृष्ट एक 

सिद्याथी तथा एक सिक्षक 

कमुचारी तथा कृर्षक 

िम्मान कायुक्रम  १५० १५० १५० १५० १५० १५० ७५० 
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२१ महाकाली आसिका लासग 

कम्प्युटर खररद  ७५ ७५ ७५ ७५ ७५ ७५ ३७५ 

२२ कम्प्युटर खररद योजना  ७५ ७५ ७५ ७५ ७५ ७५ ३७५ 

२३ असभभािक सिक्षा 

कायुक्रम  २०० २०० २०० २०० २०० २०० १००० 

जम्मा रु ( स्थानीय स्रोत  ) २००२० २००२० २००२० २००२० २००२० २००२० १००१००  

७.५.५ प्रमुख काययक्रम एवम ्शक्रयाकलाप र बजेट प्रके्षपण  तिा स्रोत व्यवथिापन - िंशक्षप्त 

(क ) के्षत्रगत एवम ्शक्रयाकलापगत  प्रथताशवत बजेट  प्रके्षपण  तिा स्रोत व्यथिापन (२०८३।८४-२०८७।८८)  

क्र ि क्षेत्र  पसहलो िरु्ष 
 

दोस्रो िरु्ष 
 

तेस्रो िरु्ष 
 

चौथो िरु्ष 

  
पाचँौ िरु्ष 
 

कुल  बजेट  

रु ०००  
% 

सक्रया 

कलाप 

आन्तररक स्रोत तफु  

१ सिक्षाका मखु्य उपक्षेत्र १७८८६ १७८८६ १७८८६ १७८८६ १७८८६ ८९४३०  ९८ 

२ 

अन्तरिम्बसन्धत सिर्षय 

क्षेत्र १८२६० १८२६० १८२६० १८२६० १८२६० ९१३००  १०८ 

३ 

ििुािन तथा 

व्यिस्थापन  ४१६९ ४१६९ ४१६९ ४१६९ ४१६९ २०८४५  २८ 

४ 

अनुगमन तथा 

मलु्याङ्कन १०७२ १०७२ १०७२ १०७२ १०७२ ५३६०  ११ 

जम्मा आन्तररक स्रोत ४१३८७ ४१३८७ ४१३८७ ४१३८७ ४१३८७ २०६९३५  २३५ 

% आन्तररक स्रोत        २२.४३ % 

िाह्य स्रोत तफु  

१ सिक्षाका मखु्य उपक्षेत्र         

२ 

अन्तरिम्बसन्धत सिर्षय 

क्षेत्र 
११२४० ११२४० ११२४० ११२४० ११२४० ५६२०० 

 १२ 

३ 

ििुािन तथा 

व्यिस्थापन  
      

  

४ 

अनुगमन तथा 

मलु्याङ्कन  ८५० ८५० ८५० ८५० ८५० ४२५०  ६ 

५ िंघ प्रदिे िित ु १३१००० १३१००० १३१००० १३१००० १३१००० ६५५०००  १८ 

जम्मा बाह्य स्रोत १४३०९० १४३०९० १४३०९० १४३०९० १४३०९० ७१५४५०  ३६ 

% िाह्य स्रोत       ७७.५७ % 

 आन्तररक र वाह्य स्रोत तफय   

१ सिक्षाका मखु्य उपक्षेत्र १७८८६ १७८८६ १७८८६ १७८८६ १७८८६ ८९४३०  ९८ 

२ 

अन्तरिम्बसन्धत सिर्षय 

क्षेत्र २९५०० २९५०० २९५०० २९५०० २९५०० १४७५००  १२० 

३ 

ििुािन तथा 

व्यिस्थापन  ४१६९ ४१६९ ४१६९ ४१६९ ४१६९ २०८४५  २८ 

४ 

अनुगमन तथा 

मलु्याङ्कन १९२२ १९२२ १९२२ १९२२ १९२२ ९६१०  १७ 

५ िंघ प्रदिे िित ु १३१००० १३१००० १३१००० १३१००० १३१००० ६५५०००  १८ 

आन्तररक र िाह्य स्रोत १८४४७७ १८४४७७ १८४४७७ १८४४७७ १८४४७७ ९२२३८५  २७१ 

% आन्तररक र िाह्य स्रोत       १०० % 
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पररच्छेद ८ 

अनुगमन तिा मूल्याङ्कन 

८.१ पररचय 

सिलीचोङ गाउँपासलकाले सिक्षा कायुक्रम कायाुन्ियन िासरु्षक स्िीकृत कायुक्रम अनुरुप कायाुन्ियन गनेछ । स्थानीय तह र  

सिद्यालयको आधारभतू तहमा िंचालन ह ने कायुक्रमहरुको प्रभािकारी कायाुन्ियनमा जोड सदइएको छ । प्रत्येक सिद्यालयले 

र पासलकाले बजेटको सिमा र  तोसकएको मापदण्ड अनुिार कायुक्रम िञ्चालन गनेछन  । कायुक्रम िञ्चालनको लासग बजेट 

र आिश्यक प्रबन्ध पासलकाको सिक्षा¸ यिुा तथा खेलकुद िाखाले अगिुाई  गनेछ  । 

कायुक्रमहरुको कायुन्ियन भए नभएको अनुगमन मलू्याङ्कन गनु पासलका तहमा सिक्षा, यिुा तथा खेलकुद िाखा प्रमखुको 

िंयोजनमा अनुगमन िसमसत र सबद्यालय तहमा सब.व्य.ि. र प्र.अ.को नेततृ्िमा कायुक्रमहरुको प्रभािकारी कायाुन्ियनको 

अनुगमन गररनेछ । सिद्यालय अनगमुनका क्रममा गाउँपासलकािाट िमग्र पक्षको (िैक्षक, प्रिािसनक, िैसक्षक र भौसतक) 

सनयसमत अनगमुन, िपुरीिेक्षण, सनरीक्षण ह नेछ । अनगमुन पिात िरोकारिालाहरुिँग िमीक्षा बैठक गरी अनकुरणीय पक्षको 

प्रचार प्रिार र िधुारात्मक पक्षका लासग कायुयोजना सनमाुण र कायाुन्ियन गररनेछ । कायुक्रम कायाुन्ियनको लासग 

नीसतगतरुपमा पासलका र सिद्यालयस्तरमा कायुक्रम अनुगमन तथा मलू्याङ्कन िसमसत िसक्रय ह नेछ । 

८.१.१ वतयमान अवथिा 

स्थानीय तहमा िैसक्षक क्षेत्रासधकार अनुिारका कायुहरुमा अनुगमन, सनयमन र मलू्याङ्कन गने कायु गरररहकेो छ  । खािगरी  

गाँउपासलकाको सिक्षा¸यिुा तथा खेलकुद िाखािाट र जनप्रसतनीसधहरुिाट पसन िमय िमयमा अनुगमन¸ मलू्याङ्कन¸ 

सनरीक्षण र िपुरीिेक्षण गररएको छ । सिद्यालयमा सि.व्य.ि. र प्र.अ.को नेततृ्िमा अनुगमन गने गरेको छ  । अनुगमन मूल्यांकनका 

िंरचना िा सनकायहरु खडा भएतापसन िसक्रय बनाउन िसकएको छैन । कसहलेकाही गररएका अनुगमनले िधुारात्मक िझुाि 

सदने तर त्यिको कायाुन्ियन गन ेपद्धसत ििाल्न िसकएको छैन  । िमग्र कायुक्रम कायाुन्ियन, प्रगसत िसमक्षाको थालनी गनुु 

जरुरी रहकेो छ । प्रभािकारी अनुगमन र मलू्याङ्कनको स्थायी प्रणाली सनमाुण र पररचलनमा ध्यान पगु्न िकेको छैन । सिकाई 

िफलता र राम्रा अभ्यािहरुको दस्तािेसजकरण र प्रचार प्रिार  खाँचो रहकेो छ । 

ऐन, सनयमअनुिार कायु भए नभएको लेखाजोख गने, लक्ष्य तथा उद्देश्यका आधारमा प्रगसत मापन गने र क्षेत्रगत उद्दशे्य तथा 

लक्ष्यमा भएको रणनीसत तथा नीसतगत प्रिाहको  मलू्याङ्कन गने कायुहरू सनयसमत रूपमा भैरहेका छन्  ।  िबै तहको िेिा 

व्यिस्थापन तथा िेिा प्रिाहका लासग सििीय व्यिस्थापकीय र प्रासिसधक पक्षको अनुगमन लेखाजोखा तथा मलू्याङ्कन गनु 

आिश्यक छ । अनुगमन तथा मलु्याङ्कनको क्षेत्र एिम ्दायरा तपिील िमोसजम रहकेो छ ।  

िामदुासयक तहगत 

सिद्यालय  

३५ 

िामदुासयक सिकाई केन्र 

२ 

• सिद्यालय सिक्षा प्रिािन  र दसैनक िेिा प्रिाह 

• अन्य िैसक्षक कायुक्रम एिम ्िैसक्षक गसतसिसधहरु  

• पेिागत सिकािका  िहजीकरण कायुहरु 

अनुगमन प्रकृया तपसिल बमोसजम ह नेछ । 

क अनुगमन गने शनकाय अनुगमन 

प्रकृया 

शजम्मेवारी अनुगमन 

िमय 

अनुगमन 

िूचक 

१ िडा सिक्षा िसमसत अिलोकन, 

सनरीक्षण, 

िपुररिेक्षण, 

प्रसतिेदन 

िंयोजक मासिक आगन्तुक 

पसुस्तका, 

सिद्यालय 

अनुगमन 

फाराम, 

कक्षाकोठा 

अनुगमन 

२ गाउँ सिक्षा िसमसत िंयोजक मासिक 

३ िडा कायालुय अध्यक्ष तथा पदासधकारी मासिक 

४ पासलका अध्यक्ष तथा पदासधकारी त्रैमासिक 

५ सिक्षा सिकाि तथा िमन्िय इकाइ इकाइ प्रमखु िासर्षुक 

६ सजल्ला िमन्िय िसमसत प्रमखु तथा पदासधकारी िासर्षुक 

७ सिक्षा¸ यिुा तथा खेलकुद िाखा िाखा प्रमखु मासिक 
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८ सिक्षा तथा मानि श्रोत सिकाि केन्र तोसकए िमोसजम  िासर्षुक फाराम, 

प्रसतिेदन 

 

९ प्रदिे सिक्षा सिकाि सनदिेनालय तोसकए िमोसजम िासर्षुक 

१० नागररक िमाज तथा गैर िरकारी 

िङ्घिंस्था 

िंयिु टोली  मासिक 

११ िंघ र प्रदिेस्तरका सिर्षयगत 

सनकायहरु  

तोसकए िमोसजम  आकसस्मक  

गाउँ सिक्षा योजनाको जानकारी िरोकारिालाहरूको िामसुहक उपसस्थसतमा  िचूना तथा प्रसिसध र  अन्य माध्यमबाट जानकारी 

गराइनेछ । योजनाको कायुन्ियनको क्रममा आिश्यक िहयोग तथा िहकायुको लासग गाउँपासलका तथा िम्िसन्धत िडाहरूले 

यि योजनािँग िम्िसन्धत तह तथा सनकायहरूिँग आिश्यक प्रत्यक्ष भेटघाट िा पत्राचार गनेछन् । योजनाको कायाुन्ियनको 

क्रममा गाउँपासलका िडाहरू, िम्िसन्धत िसमसत तथा उपिसमसतहरूको िैठक कायुतासलका िा आिश्यकता अनुिार ह नेछ । 

८.१.२ उदे्दश्य 

o बासरु्षक  बजेट तथा कायुक्रम तयारी र कायाुन्ियन गनुु¸ 

o एकीकृत िैसक्षक िचूना व्यिस्थापन प्रणाली माफुत सनयसमत रूपमा कायुक्रम कायाुन्ियनका नसतजाहरूको सििरण तयार, 

िमीक्षा र िधुार गनुु¸ 

o नसतजामा आधाररत अनुगमन तथा मलू्याङ्कन प्रणाली अिलम्बन गनुु । 

८.१.३ रणनीशत 

o एकीकृत िैसक्षक अनुगमन तथा मलू्याङ्कन मागुदिुन सनमाुण र उपयोग गररनेछ¸ 

o अनुगमन, मलू्याङ्कन र प्रसतिेदन कायुलाई सछटो, छररतो, व्यिसस्थत र प्रभािकारी बनाउन प्रसिसधको प्रयोग गररनेछ¸ 

o िैसक्षक िचूना व्यस्थापन प्रणालीलाई थप िदुृढीकरण गररनेछ¸ 

o रासष्िय िचूकको असतररि आिश्यकता अनुिार स्थानीय िचूकहरूलाई िमेत िचूना प्रणालीमा आिद्ध गररनेछ¸ 

o योजनाका आगत (Input), प्रसक्रया (Process), पररणाम (Output), उपलसधध (Outcome) र प्रभाि (Impact) 

िमेतको अनुगमन तथा मलू्याङ्कनका लासग िंरचना र जनिसिको प्रबन्ध गररनेछ¸ 

o प्रमाणमा आधाररत अनुगमन, मूल्याङ्कन तथा प्रसतिेदन प्रणालीको सिकाि गररनेछ¸ 

o अनुगमन तथा मलू्याङ्कनबाट प्राप्त पषृ्ठपोर्षणलाई उपयोग गररनेछ¸ 

o कुल बजेटको सनसित सहस्िा अनुगमन तथा मलू्याङ्कनमा छुट्याई नसतजा मलूक अनुगमन तथा मलू्याङ्कन प्रणालीको 

अिलम्बन गररनेछ¸ 

o िहभासगता मलूक अनुगमन तथा मलू्याङ्कन प्रणालीको कायाुन्ियन गररनेछ¸ 

o कक्षाकोठाको सिकाइको अनुगमन, िपुररिेक्षण तथा मूल्याङ्कनलाई प्रभािपणुू बनाउन कायुस्थलमा आधाररत अनुगमन, 

मलू्याङ्कन, िपुररिेक्षण एि प्रसतिेदन प्रणालीको प्रबन्ध गररनेछ¸ 

o परुस्कार र दण्ड प्रणालीको सिकाि गररनेछ । 

८.१.४ प्रमुख उपलशधध र नशतजा 

उपलशधध 

o प्रभािकारी अनुगमनको माध्यबाट योजना कायाुन्ियनका चरणमा आएका िमस्या तथा चनुौतीहरूलाई िमयमै िम्बोधन 

भई अपेसक्षत उपलसधध हासिल ह ने र योजनाको मलू्याङ्कनमा आधाररत भई आिश्यकतामा आधाररत योजना सनमाुणका 

लासग पषृ्ठपोर्षण प्राप्त ह नछे । 

o कायुक्रमको आिसधक िसमक्षा भई िफलतालाई सनरन्तरता, अिफलतालाई िधुार, कसमकमजोरीमा िधुार र पनुयोजना  

गनु मद्दत ह नछे  

o िमग्र कायुक्रमको प्रभािकारी कायाुन्ियन भएको ह नछे  

नशतजा 
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o नसतजामा आधाररत अनुगमन प्रणाली स्थासपत भएको ह नछे 

o अनुगमनका आधारमा नसतजामा िधुार  भएको ह नेछ 

o अनुगमन तथा मलू्याङ्कनका लासग िंस्थागत िंरचना तथा क्षमता सिकाि ह नेछ 

o सिद्याथी उपलसधध परीक्षणका नसतजाका आधारमा िधुार गने पररपाटी स्थासपत ह नेछ 

o सिसभन्न कायुक्रमहरूको उपलसधध तथा प्रभािको आिसधक मलू्याङ्कन ह नेछ 

o अिल सिकाइहरुको दस्तािेज तयार ह नेछ 

८.१.५ प्रमुख शक्रयाकलाप तिा पररमाणात्मक  लक्ष्य र अनुमाशनत वजेट 

क्र. 

ि. 
प्रमखु सक्रयाकलाप इकाइ 

भौसतक लक्ष्य (५ िरु्ष) २०८३।८४ देसख २०८७।८८ 
िजेट  

(५ बर्षे ) 

स्रोत र 

सजम्मेिारी १ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ 

पासलका सिक्षा नीसत तथा योजना र 

कायुक्रम िमन्िय  अनुगमन तथा 

मलू्याङ्कन िसमसत गठन र पररचालन  

पासलका  १ १ १ १ १ ५ ५०० 
पासलका 

प्रगसत िमीक्षा र पषृ्ठपोर्षण पटक २ २ २ २ २ १० २५० 

२ 

िैसक्षक  कायुक्रम अनुगमन र 

मलू्याङ्कन िसमसत गठन र पररचालन  
िडा  ५ ५ ५ ५ ५ २५ ६२५ 

िडा  

प्रगसत िमीक्षा र पषृ्ठपोर्षण पटक ५ ५ ५ ५ ५ २५ १२५ 

३ 

िैसक्षक कायुक्रम अनुगमन  तथा 

मलू्याङ्कन िसमसत गठन र पररचालन 

सिद्याल

य 
३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ० सिद्यालय   

प्रगसत िमीक्षा र पषृ्ठपोर्षण  पटक  ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ १७५ ३५० पासलका 

४ 

अनुगमन प्रणालीका लासग िूचक 

सिकाि र पररमाजुन 
पटक १ १ १ १ १ ५ २५० 

पासलका / 

सिक्षा िाखा 

अनुगमनकताुको  क्षमता सिकाि 

असभमखुीकरण 
पटक १ १ १ १ १ ५ 

५०० 

िितु / 

पासलका 

सिद्यालयस्तर कायुक्रम अनुगमन तथा 

मलु्याङ्कन  
पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ ७५० 

 पासलका  / 

सिक्षा िाखा 

५ 
चौमासिक , अधुबासरु्षक र िासरु्षक 

िमीक्षा  
पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ ७५० 

पासलका / 

सिक्षा िाखा 

६ 
सिद्यालय स्तरीकरण एिम ्

कायुिम्पादन परीक्षण 
पटक १ १ १ १ १ ५ 

५०० 
 पासलका 

७ 
सिद्यालयस्तरको सस्थसत प्रसतिेदन  

तयारी र िम्प्रेर्षण 
पटक ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ ३५ 

१० 
पासलका 

८ सिद्यालयको िामासजक परीक्षण पटक १ १ १ १ १ ५ 
० 

िितु  / 

पासलका 

९ सिद्यालयको लेखा परीक्षण पटक १ १ १ १ १ ५ 
० 

िितु / 

पासलका 

१० 
 प्रभाि अध्ययन तथा अनुिन्धान 

कायुक्रम  
पटक १ १ १ १ १ ५ 

५०० 
पासलका 

११ सस्थसत प्रसतिेदन तयारी र िम्प्रेर्षण  पटक १ १ १ १ १ ५ 
२५० 

िितु  सिक्षा 

िाखा 

जम्मा  (आन्तररक स्रोत )  १०७२ १०७२ १०७२ १०७२ १०७२   ५३६० 

आधारबषय 

०८२।८३ 

१ 
कायाुन्ियन िहयोगी पुसस्तका सिकाि 

र सितरण- सिद्यालयस्तर 

पटक / 

बासरु्षक 
१ १ १ १ १ ५ ७५० िितु िंघ 
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२ 

कक्षा अिलोकन र सिद्यालय 

अनुगमन तथा कायुक्रम मलू्याङ्कन 

िाधन सिकाि र पररमाजुन 

पटक / 

बासरु्षक 
१ १ १ १ १ ५ ५०० िितु  िंघ 

३ 
कायुिम्पादन/ स्तरीकरण र 

स्िमलू्याङ्कन (सिद्यालयस्तर )  

सिद्याल

य 

/बासरु्षक 

२३ २३ २३ २३ २३ ११५ ५०० िितु  िंघ 

४ 

असनिायु तथा सनःिलु्क सिक्षा 

कायाुन्ियन अिस्थाको प्रसतिेदन 

तयार  

पटक / 

बासरु्षक 
आिश्यकता माग अनुिार १ 

२५०० 

ििुत  प्रदेि  

असनिायु तथा सनःिलु्क सिक्षा 

कायाुन्ियन अिस्थाको प्रसतिेदन 

तयार  

पटक / 

बासरु्षक 
आिश्यकता माग अनुिार १ िितु प्रदेि 

५ 
सिद्यालयस्तरीय र नगरस्तरीय परीक्षा 

अनुगमन (परीक्षा केन्र ) 

पटक / 

बासरु्षक  
२ २ २ २ २ १० ० ििुत िंघ 

६ 
आधारभतू सिक्षा परीक्षा िाहके अन्य 

परीक्षा अनुगमन (परीक्षा केन्र ) 

पटक / 

बासरु्षक  
२ २ २ २ २ १० ० 

ििुत /  सि 

सि  ि ए 

जम्मा  (बाह्य स्रोत )   ८५० ८५० ८५० ८५० ८५०   ४२५० 
आधारबषय 

०८२।८३ 
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अनुिूचीिर 

१.योजनामा शलशपवद्ध केिी छोटकरी िधदिरको शवथताररत रप (Acronyms / Abbreviations) 

आ सि  आधारभतू सिद्यालय  

मा सि  माध्यसमक सिद्यालय  

सन मा सि  सनम्न माध्यसमक सिद्यालय 

प्रा सि  प्राथसमक सिक्षक 

सन मा सि  सनम्न माध्यसमक सिक्षक  

मा सि  माध्यसमक सिक्षक 

सिव्यि सिद्यालय व्यिस्थापन िसमसत 

सिअिंघ सिक्षक असभभािक िंघ 

सिियुो  सिद्यालय िधुार योजना  

िा प  िामासजक परीक्षण  

ले प  लेखा परीक्षण  

प्र अ  प्रधानाध्यापक  

क अ कम्प्यटुर अप्रेटर 

ि का  िहयोगी कायुकताु  

ईसिडी ECD  Early childhood Development . 

ईसमि  IEMIS Integrated Educational Management Information System 

प्र प्र अ  प्रमखु प्रिािकीय असधकृत  

सि सि ि ए  सिक्षा सिकाि तथा िमन्िय एकाई 

BEE सि ई ई  Basic Education Examination  

SEE एि ई ई Secondary Education Examination 

SLC एि एल िी School Leaving Certificate 

SESP School Education Sector Plan 

SDG Sustainble Development Goal  

CEHRD Center for Education Human Resource Development 

ICT  Information & Communication Technology 

NG Non Graded  

PMEC Priotise Mininmum Enabling Conditon  

ReAL Plan Recovery & Accelerated Learning Plan  
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२.शिक्षा योजना शनमायणका लाशग काययपाशलका वैिक  र शनणययिर 

 (शिक्षा योजना शनमायणका लाशग गशित िल्लािकार िशमशत , अनुगमन तिा मुल्याङ्कन िशमशत  र काययदल िमेत ) 
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३.पाशलकाथतरमा मथयौदा योजनाको प्रथतुतीकरण र िझुाव िङ्कलनका केिी झलकिर 
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४.शिक्षा योजना शनमायणका लाशग वडाथतरीय िुझाव िङ्कलनका केिी झलकिर  

 

 

 

सिलीचोङ गाउँपासलका  , िडा न १ को कायाुलय सििुिाखोला   सिलीचोङ गाउँपासलका  , िडा न २ को कायाुलय बाला 

  सिलीचोङ गाउँपासलका  , िडा न ३ को कायाुलय ताम्कु   सिलीचोङ गाउँपासलका  , िडा न ३ को कायाुलय ताम्कु 

  सिलीचोङ गाउँपासलका  , िडा न ४ को कायाुलय मांतेिा    सिलीचोङ गाउँपासलका  , िडा न ५ माहशे्वरी मा सि   


